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3 PERFIL E MISSAO DA FACULDADE DE ANICUNS - FA

A missdo da Faculdade de Anicuns é produzir e socializar conhecimentos
filosdficos, cientificos, artisticos e tecnoldgicos, articulando ensino, pesquisa e extensao
para a formacdo de individuos éticos, dotados de senso critico, sélida base cientifica e
humanistica, comprometidos com o desenvolvimento sustentavel e com as
transformacdes sociais.

Sua missdo evidencia o investimento no processo de ensino—aprendizagem que
capacita os seus egressos a atenderem as necessidades e expectativas do mercado de
trabalho e da sociedade, com competéncia para formular, sistematizar e socializar
conhecimentos em suas dreas de atuacao.

Nos termos do Regimento Interno, a Faculdade de Anicuns, doravante FA, tem
por finalidade a geracdo e o desenvolvimento, a transmissdo e a aplicacdo de
conhecimentos por meio do ensino, da pesquisa e da extensao.

Orientada por principios de integracdo, a formacdo técnico-profissional dos
sujeitos sociais que participam desse contexto que promove a FA, ndo sé busca difundir
o conhecimento, mas também a cultura, o desenvolvimento filoséfico e artistico,
constituindo-se como instrumento de desenvolvimento local e regional.

Comprometida com a busca de qualidade, a Faculdade de Anicuns se pauta nos
seguintes principios:
a. Qualidade académica, tendo em vista a formacdo de profissionais qualificados
para o exercicio de suas funcoes;
b. Efetividade da pesquisa e estimulo as atividades cientificas;
c. Promocao da extensdao na comunidade;
d. Contribuicdo para a difusao da cultura, para a promog¢ao da educac¢ao e para o

desenvolvimento da ciéncia;
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e. Promocdo, na regido, de autossuficiéncia profissional nas areas dos cursos
oferecidos, formando profissionais aptos a insercdo no mundo do trabalho e a
participacao no desenvolvimento da sociedade;

f. Manutencdo de intercdmbio congénere no pais e no exterior;

g. Gestdo democrdtica, pluralista e critica;

h. Garantia da plena liberdade de expressao; e

i. Qualidade do ensino e da pesquisa considerando o engrandecimento do homem
e sua integracdo a sociedade.

A Faculdade de Anicuns desenvolve suas atividades com o objetivo de garantir
uma formacdo superior voltada para um ensino de qualidade, de acordo com as
exigéncias do Conselho Estadual de Educac¢do, do Ministério da Educacao, da legislacao
vigente, do mercado de trabalho e da sociedade.

A Faculdade de Anicuns visa atender as necessidades do mercado de trabalho,
capacitando profissionais éticos e competentes para o desenvolvimento da regido,
resgatando a compreensao da inter-relagdo humana, na busca sistematica da exceléncia
educacional. Para tanto, torna—se necessario o compromisso de alcancar o seu objetivo,

mediante percepcdes compartilhadas dos problemas regionais.

10



Mantida pela Fundacao Educacional de Anicuns-GO
Resolucao n°® 124, de 16 de maio de 1985 do C.E.E.

@ Faculdade de Anicuns

4 DADOS SOCIOECONOMICOS DA REGIAO
4.1 O Estado de Goias

O Estado de Goias apresentou, ao longo das ultimas décadas, um crescimento
populacional e socioecondmico acima da média do pais. Parte desse crescimento deve—
se a migracao de outras regides do Brasil, motivada pelo desenvolvimento das
atividades agropecudrias e pela abertura de novas oportunidades no setor industrial.

A populagao do Estado de Goias atingiu, em 2010, mais de 6 milhdes de
habitantes (IBGE, Censo Demografico de 2010). Enquanto a variagdo 2000/2010 na

populacdo do Pais foi de 12,34 e Goids apresentou um indice de 19,99%.

11
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Tabela 01 - Populagao residente, segundo as unidades da federag¢ao - 2000, 2010 e 2011.

Brasil 169.799.170 100,00% - 190.755.799 100,00% - 192.376.496 100,00% - 0,85%
Sudeste 72.412.411  42,65% 12 80.364.410  42,13% 10 80.974.794  42,09% 12 0,76%
Nordeste 47.741.711  28,12% 20 53.081.950  27,83% 20 53.500.965  27,81% 20 0,79%
Sul 25.107.616  14,79% 32 27.386.891  14,36% 32 27.561.827  14,33% 32 0,64%
Norte 12.900.704 7,60% 15.864.454 8,32% 16.094.959 8,37% 1,45%
Sdo Paulo 37.032.403  21,81% 12 41.262.199  21,63% 12 41.586.892  21,62% 12 0,79%
Minas Gerais 17.891.494  10,54% 20 19.597.330  10,27% 29 19.728.252  10,26% 29 0,67%
Rio de Janeiro 14.391.282 8,48% 32 15.989.929 8,38% 32 16.112.637 8,38% 32 0,77%
Bahia 13.070.250 7,70% 40 14.016.906 7,35% 49 14.097.333 7,33% 49 0,57%
Rio Grande do Sul 10.187.798 6,00% 59 10.693.929 5,61% 59 10.732.770 5,58% 52 0,36%
Parand 9.563.458 5,63% 69 10.444.526 5,48% 69 10.512.151 5,46% 62 0,65%
Pernambuco 7.918.344 4,66% 79 8.796.448 4,61% 7° 8.864.803 4,61% 7° 0,78%
Ceara 7.430.661 4,38% 8¢ 8.452.381 4,43% 8¢ 8.530.058 4,43% 8¢ 0,92%
Pard 6.192.307 3,65% 99 7.581.051 3,97% 99 7.688.531 4,00% 9¢ 1,42%
Maranhdo 5.651.475 3,33% 10¢ 6.574.789 3,45% 10¢ 6.645.665 3,45% 10¢ 1,08%
Santa Catarina 5.356.360 3,15% 11¢ 6.248.436 3,28% 11¢ 6.316.906 3,28% 11¢ 1,10%
Paraiba 3.443.825 2,03% 13¢ 3.766.528 1,97% 13¢ 3.791.200 1,97% 13¢ 0,66%
Espirito Santo 3.097.232 1,82% 14¢ 3.514.952 1,84% 14¢ 3.547.013 1,84% 14¢ 0,91%
Amazonas 2.812.557 1,66% 17¢ 3.483.985 1,83% 15¢ 3.538.359 1,84% 15¢ 1,56%
Rio Grande do Norte 2.776.782 1,64% 18¢ 3.168.027 1,66% 169 3.198.572 1,66% 16¢ 0,96%
Alagoas 2.822.621 1,66% 162 3.120.494 1,64% 172 3.143.338 1,63% 172 0,73%
Piaui 2.843.278 1,67% 15¢ 3.118.360 1,63% 182 3.140.213 1,63% 182 0,70%
Mato Grosso 2.504.353 1,47% 199 3.035.122 1,59% 192 3.075.862 1,60% 19¢ 1,34%
Distrito Federal 2.051.146 1,21% 21¢ 2.570.160 1,35% 202 2.609.997 1,36% 20¢ 1,55%
Mato Grosso do Sul 2.078.001 1,22% 200 2.449.024 1,28% 212 2.477.504 1,29% 21¢ 1,16%
Sergipe 1.784.475 1,05% 220 2.068.017 1,08% 229 2.089.783 1,09% 220 1,05%
Rondbnia 1.379.787 0,81% 232 1.562.409 0,82% 232 1.576.423 0,82% 23¢ 0,90%
Tocantins 1.157.098 0,68% 242 1.383.445 0,73% 242 1.400.813 0,73% 249 1,26%
Acre 557.526 0,33% 252 733.559 0,38% 252 746.375 0,39% 25¢ 1,75%
Amapad 477.032 0,28% 262 669.526 0,35% 262 684.301 0,36% 269 2,21%
Roraima 324.397 0,19% 272 450.479 0,24% 272 460.157 0,24% 27° 2,15%

Fonte: IBGE
Elaboragdo: SEGPLAN-GO / SEPIN / Geréncia de Estatistica
Socioecondmica — Jan/2012.

(1) Data de referéncia 12 de Julho de 2011
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Acredita—se que o ritmo de crescimento populacional no Estado de Goids

favoreceu o crescimento econémico. A seguir a evolugdo do Produto Interno Bruto em

Goias e no Brasil.

Tabela 02 - Estado de Goias- Produto Interno Bruto 2008-2012

2008 75.271| 3.032.204 8 5,2 2,5

2009 85.615| 3.239.404 09| -03 2,6 | Ultimo ano com valores consolidados
2010 94.298| 3.770.085| 10,7 7,5 2,5 | Resultados PIB Trimestral

2011 103.446| 4.143.015 4,1 2,7 2,5 | Resultados PIB Trimestral
2012|112.328** | 4,.320.300* 4 4 2,6 | Projecao

Elaborag3o: Segplan-GO/Sepin/Geréncia de Contas Regionais e Indicadores- 2012

*A projegdo para o Brasil é do Ministério da Fazenda. Acesso em 07/03/2012 http://www.fazenda.gov.br

** A projecdo do PIB goiano para o ano de 2012 foi calculada com base na série 2002/2011 e a inflagdo prevista
pelo Banco Central

Em 2008, Goias atingiu o 92 lugar no ranking econdmico dos Estados do pais.

Apesar do setor de servicos destacar—se na economia estadual, a agropecudria ocupa

importantes posi¢cdes no ranking nacional de producdo. Em 2007, Goids esteve entre os

dez maiores produtores nacionais de sorgo (192), tomate (192), algoddo (32), alho (49),

soja (42), feijao (52), milho (52), cana—de—acucar (69), arroz (72), trigo (72), laranja (99) e

abacaxi (1092). Na pecudria, Goids ocupa o 49 lugar na producdo leiteira e no rebanho

bovino de corte, o 62 lugar na producdo de aves e o 82 lugar na producdo de suinos,

conforme dados da Secretaria de Planejamento do Estado de Goias.

A mineracdo também é um importante setor produtivo do Estado, que ocupa o

19 lugar nacional na producdo de amianto, niquel e vermiculita e o 22 lugar na producao

de fosfato, ouro e nidbio.

13
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Grafico 01 — Participagao do Estado de Goias na Mineragao

Mineragao - 2010
Produgao (t) Participagdo (%) Ranking
BRASIL GOIAS
302257 302257  Amianto 100,00 1°
29.400 25.000 Vermiculita 84,75 8
6.192.000  2.574.152 Fosfato 41,57 2°(MG)
108.983 s0450  Niquel 37,12 1=
213.548 73.424 Cobre 34,38 1°
62,047 1243  Ouro 20,04 2° (MG)
63.329 6.226 Niébio 9,83 2° (MG)
Elaboragao: SEGPLAN-GO / IMB | Geré de Si e Di de Informag Soci omicas - 2013

O setor industrial destaca—se pela producdo de vestudrio e de produtos
alimenticios, setores responsdveis por mais de 50% do nimero de empresas instaladas
em Goids. Nos ultimos anos, o Governo do Estado criou polos regionais de
desenvolvimento industrial, com o incentivo a consolidacdo de 13 distritos
agroindustriais. Em Andpolis, cidade situada a 50 km da capital, jd se encontra em
funcionamento a Plataforma Logistica Multimodal, que oferecerd importante apoio para
a movimentacdao de cargas da Regido Centro—Oeste para o pais e para o exterior,
contando, inclusive, com porto seco para despachos aduaneiros e centros de transporte
integrados com terminais terrestre, aéreo e ferroviario.

Entre 2001 e 2010, as exportacdes goianas apresentaram um crescimento
nominal de 579,47%, atingindo a marca de USS 4 bilhdes de receita, resultado
influenciado, principalmente, pela abertura de novas empresas e pelo aumento da
produtividade do setor primdrio. Os principais paises compradores dos produtos
goianos sdo: Holanda, China, Italia, Alemanha e EUA. Em 2010, as importacdes

totalizaram USS 4,2 bilhdes, destacando—se matérias—primas para a fabricacdo de

14



Mantida pela Fundacao Educacional de Anicuns-GO
Resolucao n°® 124, de 16 de maio de 1985 do C.E.E.

a3 Faculdade de Anicuns
s

medicamentos e fertilizantes, maquinas para a modernizacdo de industrias e
automoveis.

Entre 1999 e 2009, o niumero de empregos formais quase dobrou, subindo de
610 mil para 1,2 milhdes de postos de trabalho. O rendimento médio, por trabalhador,
subiu 145%, passando de RS 492 para RS 1.206.

Os projetos de gestdo e protecdo ambiental, com destaque para a criagdo dos
Comités de Bacias, para protecdo dos mananciais fluviais e recuperacdo das matas
ciliares, sdo iniciativas que se somam a proposta de implantacdo do ICMS ecolégico, que
incentivara ac6es municipais de protecdo e gestdo ambiental. Essas acdes, em conjunto
com os demais programas de saude, saneamento e distribuicdo de renda, permitem ao
Estado de Goids apresentar uma taxa de mortalidade infantil de 20%o0 e esperanca de
vida de 73,1 anos, indices superiores aos nacionais (25,1%. e 72,1 anos,
respectivamente).

Em pesquisa realizada recentemente, com empresarios ja instalados no Estado, a
consultoria PricewaterhouseCoopers® concluiu que o Estado de Goids continua sendo
altamente atraente e competitivo em relacdo aos demais estados da federacdao; uma
prova disso tem sido a entrada de novas empresas no Estado e a expansao de empresas
goianas por todo o territério Brasileiro.

As expectativas para o futuro empresarial regional sdo bastante promissoras. Os
empresarios goianos apontam a ampliacdo para novos mercados e produtos como o
principal direcionamento estratégico para 2011. Entretanto, uma das principais
preocupacdes dos empresdrios goianos € a capacidade local de geracdao de mao de obra
treinada e qualificada.

Considerando o desenvolvimento socioeconémico do Estado de Goids, todos os
niveis e modalidades de ensino devem ser objeto de planejamento dos gestores

publicos e das instituicdes publicas e privadas, pela sua relagdo direta com a qualidade

! PRICEWATERHOUSECOOPERS. A For¢a do Estado de Goids. Brasilia: PricewaterhouseCoopers, 2010.
DiSpOI’lI'VE| em http://www.pwc.com/pt_BR/br/estudos—pesquisas/assets/1-sondagem-go—10.pdf
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da mao de obra dos profissionais requeridos pelos diversos setores econémicos e
sociais.
Segue quadro com a evolugdo do numero de estabelecimentos de ensino da

educacdo basica, por dependéncia administrativa, no Estado de Goias.

Tabela 03 - Estado de Goias, Centro-Oeste e Brasil: Numero de Instituigoes de Educagdo Superior por Organizacdo Académica e
Localizagdo- 2009-11

Publica 8 8 8 3 3 3 0 0 0 3 3 3 2 2 2
Federal 3 3 3 1 1 1 0 0 0 0 0 0 2 2 2
Estadual 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Municipal 4 4 4 1 1 1 0 0 0 3 3 3 0 0 0
Privada 70 72 74 1 1 1 3 3 3 66 68 70 0 0 0
eomoomte 23 2a w5 1w w ow owm om om oms oms w3 o4 s |
Publica 16 17 18 9 9 9 0 0 0 4 4 4 3 4 5
Federal 8 9 10 5 5 5 0 0 0 0 0 0 3 4 5
Estadual 4 4 4 3 3 3 0 0 0 1 1 1 0 0 0
Municipal 4 4 4 1 1 1 0 0 0 3 3 3 0 0 0
Privada 227 227 217 5 5 5 11 11 12 211 211 200 0 0 0
oot 2aw 2w 2 e w0 w0 1 s mmoises 2o 2ow 3 3 w0 |
Publica 245 278 284 100 101 102 7 7 7 103 133 135 35 37 40
Federal 94 99 103 55 58 59 0 0 0 4 4 4 35 37 40
Estadual 84 108 110 38 38 37 1 1 1 45 69 72 0 0 0
Municipal 67 71 71 7 5 6 6 6 6 54 60 59 0 0 0
Privada 2.069 2.100 2.081 86 89 88 120 119 124 1.863 1.892 1.869 0 0 0
Fonte: Ministério da Educacdo/ Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
Elaboragdo: SEGPLAN-GO/ IMB/ Geréncia de Sistematizagdo e Disseminagdo de Informagdes Socioeconémicas- 2012.
CEFET e IFET- Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica e Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
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4.2 O Municipio de Anicuns
4.2.1 Breve histérico do municipio de Anicuns

Segundo histdrico coletado pelo Instituto Mauro Borges, Anicuns teve a sua
origem na mineracdo. Os primeiros elementos humanos que para ali convergiam foram
em busca de ouro que se encontrava com abundancia e de facil extracdo.
Posteriormente a época da mineracado, dada a fertilidade do solo e a exceléncia do clima
foram reduzidos os aventureiros, que regressaram. Trocaram a ambicdo do ouro pelo
cultivo da terra e pela pecuaria, fixando residéncia na localidade. Era, também, a
localidade escolhida para ponto de pousada de tropeiros, o que, de certa forma,
contribuiu para o seu conhecimento em outras paragens do Pais.

Distrito criado com a denominacdo de Anicuns, por lei provincial ou resolucdo
provincial de 07/06/1841, subordinado ao municipio de Palmeiras, eis povoado. Elevada
a categoria de Vila, com a denominagdo de Anicuns. Instalada em 15/11/1911. Em 1931,
0 municipio de Anicuns passou a denominar-se Novo Horizonte.

Pelo Decreto-Lei Municipal N. 103, de 30/03/1933, é criado o distrito de Nazério
e anexado ao municipio de Novo Horizonte. Em divisGes territoriais datadas de
31/12/1936 e 31/07/1937, o municipio é constituido de 2 distritos: Novo Horizonte e
Nazario. Pelo Decreto-Lei Estadual N. 557, de 30/03/1938, o municipio de Novo
Horizonte voltou a denominar-se Anicuns. No quadro fixado para vigorar no periodo de
1944-1948, o municipio é constituido de 2 distritos: Anicuns e Nazario. A Lei estadual N.
121, de 25/08/1948, desmembra do municipio de Anicuns do distrito de Nazario.
Elevado a categoria de municipio. Em divisdo territorial datada de 01/07/1955, o

municipio é constituido do distrito sede.
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Pela Lei Municipal N. 223, de 27/12/1958, é criado o distrito de Americano
Brasilex - Olhos d'Agua e anexado ao municipio de Anicuns. Pela Lei Municipal N. 224,
de 27/12/1958, é criado o distrito de Avelindpolis, eis povoado de Taboca, e anexado ao
municipio de Anicuns.

Em divisdo territorial datada de 1/07/1960, o municipio é constituido de 3
distritos: Anicuns, Americano Brasil e Avelindpois. Pela Lei Municipal N. 279, de
04/12/1963, é criado o distrito de Capelinha e anexado ao municipio de Anicuns. Pela
Lei N. 4921, de 14/11/1963, desmembra do municipio de Anicuns o distrito de
Avelindpolis. Elevado a categoria de municipio. Pela Lei Estadual N. 7.446, de
30/11/1971, é criado o distrito de Choupana e anexado ao municipio de Anicuns. Em
divisdo territorial datada de 01/01/1979, o municipio é constituido de 4 distritos:
Anicuns, Americano Brasil, Capelinha e Choupana. Pela Lei Estadual N. 8.844, de
10/06/1980 que desmembra do municipio de Anicuns o distrito de Americano do Brasil,
elevado a categoria de municipio. Em divisdo territorial datada de 01/07/1983, o
municipio é constituido de 3 distritos: Anicuns, Capelinha e Choupana.

Limites municipais: Mossamedes, Itaberai, Avelinépolis, Nazario, Turvania.
Pertence a microrregido de Anicuns, na mesorregido Centro Goiano. A area do
municipio é de 961,608 Km2. (Fonte: IBGE, Prefeitura Municipal — acesso em

15/09/2015).

4.2.2 Insergdo Regional

O Estado de Goids, segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas
(IBGE), esta divido em cinco mesorregiGes e 18 microrregiGes e possui uma populagdo,
em 2010, de 6.003.788 habitantes. A Mesorregido ¢ uma subdivisdo dos estados
brasileiros que congrega diversos municipios de uma area geografica, com similaridades
econOmicas e sociais que, por sua vez, sao subdivididas em Microrregides. Foi criada
pelo IBGE e é utilizada para fins estatisticos e nao constitui, portanto, entidade politica

ou administrativa. A Microrregido é, de acordo com a Constituicdo do Brasil, de 1988,
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um agrupamento de municipios limitrofes. Sua finalidade é integrar a organizacdo, o
planejamento e a execuc¢do de funcdes publicas de interesse comum, definidas por lei
complementar estadual.

A Faculdade de Anicuns estd localizada, de acordo com o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), na Microrregido Anicuns, a 79 km da capital do Estado de
Goids, no municipio de Anicuns. A populacdo estimada 2014, do Municipio de Anicuns, é

de 21.338 e, possui uma area territorial de 978.230 km?2.

Figura 01 — Mapa da Mesorregiao de Anicuns — IBGE

-51° -50°

T

MESORREGIAO DO IBGE
CENTRO GOIANO

Moro ..\~
R )
A Folas

pm‘!m e g0

- Sanfe
e o ‘ Kabel
Fio Vg rde fpianch
%0
uzbrba

Uruanads

>5""">§Z” G» &
G o

\
‘\

-~

J
s

: Legenda
. Rodovia federal
- #N\pPavimentada em pista dupla
T\ Pavimentada em pista simples

_.-Em obras/sem pavimentagio

Rodovia estadual

N\ Pavimentada em pista dupla
“"\__ Pavimentada em pista simples

n’fm“ Em obrasfsém pavimentagio
Amenca )
dia, 0ot r’L. - Via municipal

Pavimentada
Leito natural
Convengdes
@ localidade
¥ serédromo
| 77N e Limite municipal
" | ¥\ Drenagem
0 10 20 40 60
km

 sistema de Coordenadas Geograficas
Datum: SIRGAS 2000

SEGPLAN

s
SECRETARIA DE ESTADO DE LR s
GESTRO E PLANEJAMENTO i

Fonte: IBGE
Elaboragao: Instituto Mauro Borges / Segplan - GO
Geréncia de Cartografia e Geoprocessamento - Junho/2014

Fonte: IBGE, 2015.

19

A5y

-16°



Mantida pela Fundacao Educacional de Anicuns-GO
Resolucao n°® 124, de 16 de maio de 1985 do C.E.E.

5 Faculdade de Anicuns

Figura 02 — Mapa da Microrregidao do IBGE Anicuns
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A Microrregidao Anicuns é composta por 13 municipios e possui uma populagado

estimada de 116.043 habitantes (Segplan/IMB, 2015).
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Figura 03 — Mapa do Municipio de Anicuns/Goias
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A Faculdade de Anicuns esta inserida na Microrregidao Anicuns que é formada por
12 municipios e, possui uma populagao de 109.519 habitantes. Dentre eles Anicuns, que
possui uma populacdo de 20.239 habitantes (IBGE Censo Demografico de 2010). O
indice de Desenvolvimento Humano do Municipio (IDH-M) é de 0,714. Segundo a
classificacdo do IDH, o municipio estd entre as regides consideradas de alto

desenvolvimento humano (IDH entre 0,700 e 0,800).

Tabela 04 — indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDH-M) de Anicuns.

indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDH-M) 0,428 0,598 0,714
IDHM - Educacio 0,211 0,426 0,627
IDHM - Longevidade 0,670 0,782 0,834
IDHM - Renda 0,554 0,642 0,695

Fonte: Segplan/Instituto Mauro Borges, 2015.
NOTA: Classificagdo segundo IDH:

Muito Alto (acima de 0,800)

Alto (de 0,700 a 0,799)

Meédio (de 0,600 a 0,699)

Baixo (de 0,500 a 0,599)

Muito Baixo (de 0 a 0,500)
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A seguir, apresentamos, segundo o IBGE e Secretaria de Gestdo e Planejamento

do Estado de Goias/Instituto Mauro Borges (Segplan/IMB), dados populacionais sobre o

Estado de Goias, Microrregido Anicuns e do municipio de Anicuns, para melhor ilustrar o

contexto em que a Faculdade de Anicuns se encontra inserida.

Tabela 05 — Populagao residente no Estado de Goids por sexo —2010.

Total 6.003.788

Homens 2.981.627

Mulheres 3.022.161

Total 5.420.714

Urbana Homens 2.664.186
Mulheres 2.756.528

Total 583.074

Rural Homens 317.441
Mulheres 265.633

Fonte: Brasil, IBGE, Censo Demografico 2010, acesso em 11/09/2015.

Na tabela 05, é possivel visualizar que a populagdo feminina na zona urbana é

maior que o quantitativo masculino, ao contrario, na zona rural, hd mais homens que

mulheres. Conforme os dados de 2010, o quantitativo de mulheres era de 3.022.161,

enguanto o nimero de homens era de 2.981.627.

Segue, ainda, a tabela 06 que mostra a populacdo de Anicuns quando do censo

de 2000 e 0 aumento no censo de 2010. E possivel perceber que, no ano de 2010, a

populacdo masculina era de 10.407 habitantes e a populacdo feminina era 9.832. Desta

populagdo, 8.659 sdo pessoas com idade entre 15 e 39 anos, quase 50% da populacao

daquele ano e potenciais universitarios.

Tabela 06 — Anicuns: Populagdo Censitaria 2000 e 2010.
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Total (habitantes) 18.754 20.239
Urbana (habitantes) 14.729 17.311
Rural (habitantes) 4.025 2.928
Masculina (habitantes) 9.608 10.407
Feminina (habitantes) 9.146 9.832
Urbana Masculina (habitantes) 7.436 8.782
Urbana Feminina (habitantes) 7.293 8.529
Rural Masculina (habitantes) 2.172 1.625
Rural Feminina (habitantes) 1.853 1.303
10 a 4 anos (habitantes) 1.503 1.274
5 a 9 anos (habitantes) 1.779 1.381
10 a 14 anos (habitantes) 1.830 1.623

40 a 49 anos (habitantes) 2.212 2.974
50 a 59 anos (habitantes) 1.518 2.051
60 a 69 anos (habitantes) 985 1.285
70 a 79 anos (habitantes) 476 703
80 anos ou mais (habitantes) 180 279
Idade ignorada (habitantes) - -

Fonte, Goias, Segplan/ Instituto Mauro Borges, 2015.
O grafico a seguir ilustra o movimento da populagdo do Municipio de Anicuns

segundo a faixa etdria, dados obtidos no Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas

(IBGE) — Censo Demografico de 2010.
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Grafico 02 — Populagao do Municipio de Anicuns, segundo o IBGE — Censo 2010.
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Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010, 2015.

Ainda, é possivel observar o crescimento geométrico populacional através da
tabela 07 que segue adiante especificando os percentuais de aumento da populacgao.
Visualiza-se um aumento bem acima da média nos ultimos anos (2013, 2014 3 2015), o

gue significa que a populacdo de Anicuns tem aumentado nesta década mais que na

década anterior, anualmente.

Tabela 07 — Taxa de crescimento geométrico populacional - Anicuns

Anicuns 0,36 0,36 -0,82 -0,44 -0,44 0,76 0,75 1,55 1,33 1,2

E o crescimento da populagdo de um local considerando duas datas sucessivas e o intervalo de tempo entre essas datas,

Definigdo(s):
medido em ano.

Fonte(s):
(s) Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE Secretaria de Estado de Gestdo e Planejamento/Instituto Mauro
Borges de Estatisticas e Estudos Socioeconémicos - Segplan/IMB

O Produto Interno Bruto representa a soma, em valores monetarios, de todos
os bens e servicos finais produzidos numa determinada regido, durante um periodo
determinado. O PIB é um dos indicadores mais utilizados na macroeconomia, e tem o

objetivo principal de mensurar a atividade econdmica de uma regiao.
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Na Tabela abaixo, apresentamos o PIB do Municipio de Anicuns e, também, o
PIB per capita, que corresponde a divisdo do PIB pela populacdo residente.

Num ranqueamento realizado pelo Instituto Mauro Borges (IMB), da Secretaria
de Estado de Gestdo e Planejamento, de 2009, o Municipio de Anicuns aparece em 352
lugar, dentre os 246 municipios goianos. As varidveis de analises foram: dinamismo,
riqueza econOmica, infraestrutura econdmica, localizacdo estratégica e logistica,
gualidade de vida, mao-de-obra, infraestrutura tecnoldgica e politicas de incentivos

financeiros e tributario.

Tabela 08 — Produto Interno Bruto do Municipio de Anicuns — 2010 - 2012

Produto Interno Bruto a Pregos Correntes - PIB (RS mil) 277.449,87 322.248,27 339.110,96
Produto Interno Bruto per Capita (RS) 13.686,36 15.832,96 16.571,10
Fonte, Goias, Segplan/Instituto Mauro Borges, 2015.

Grafico 03 — Aumento do PIB em Anicuns de 2010 a 2012
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A tabela 08 permite que se perceba que o Produto Interno Bruto tanto per
capita, quanto aos Precos Correntes do Municipio de Anicuns aumentou de 2010 para

2011 e de 2011 para 2012. Isso pode ser melhor visualizado no grafico 04 que segue:
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Grafico 04 — Aumento do PIB em Anicuns percentualmente — 2010-2011 e 2011-2012
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Nos indicadores socioculturais que seguem, é possivel observar a quantidade de
matriculados anualmente de 2010 a 2014, desde a creche até o Ensino Médio, na cidade

de Anicuns.

Tabela 09 - Indicadores Socioculturais do Municipio de Anicuns — 2010 — 2014.
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Total (alunos) 4.255 4.238 3.984
Matriculas na Creche - Municipal (alunos) 123 119 133
Matriculas na Creche - Total (alunos) 123 119 133

Matriculas na Educagdo Especial - Estadual (alunos) 16 21 35 44 50
Matriculas na Educagdo Especial - Municipal (alunos) 53 35 34 37 43
Matriculas na Educacdo Especial - Total (alunos) 69 56 69 81 93
Matriculas na Pré-Escola - Total (alunos) 457 446 450 449 426
Matriculas na Pré-escolar - Municipal (alunos) 396 394 411 410 385
Matriculas na Pré-escolar - Particular (alunos) 61 52 39 39 41
Matriculas no Ensino Fundamental - Estadual (alunos) 1.197 1.161 1.012 1.061 1.034
Matriculas no Ensino Fundamental - Municipal (alunos) 1.342 1199 1.278 1.149 1.051
Matriculas no Ensino Fundamental - Particular (alunos) 129 135 125 81 73
Matriculas no Ensino Fundamental - Total (alunos) 2.668 2.495 2.415 2.291 2.158

Fonte, Goids, Segplan/ Instituto Mauro Borges, 2015.

Destaca-se em cor diferenciada, na Tabela 09, os egressos do Ensino Médio,
considerando estes, 0os promissores estudantes para ingressarem no ensino superior,
em especial, futuros candidatos a Faculdade de Anicuns. Além daqueles que finalizam o

Ensino Médio na Educacdo de Jovens e Adultos.

Tabela 10 — Estabelecimentos de Ensino no Municipio de Anicuns — 2010 — 2014.

Total (niUmero) 20 19 18 18 18
Salas de Aula Existentes - Total (nUmero) 118 116 115 115 127

Fonte, Goias, Segplan/ Instituto Mauro Borges, 2015.

5 BREVE HISTORICO INSTITUCIONAL
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5.1 Fundagdo Educacional de Anicuns — FEA

A Fundacao Educacional de Anicuns — FEA, criada pela Lei Municipal n. 929 de 22
de janeiro de 1985, com sede e Forum na cidade de Anicuns, é entidade autbnoma de
direito publico, sem fins lucrativos, com personalidade juridica prdpria, autonomia
administrativa e financeira exercida na forma de estatuto, aprovado pelo poder publico,
registrado no Cartdrio de Protestos de Registros de Titulos e Documentos, sob o n2. de
ordem 686, protocolo livro A-1 pag. 58, apresentado no dia 14 de agosto de 1989,
transcrito no livro A-1 de registro de titulos e documentos sob o n°. 045, fls. 73 a 77 e
publicado na forma de extrato no Diario Oficial do Estado de Goids em 22 de dezembro
de 1989, conforme o seu estatuto.

A FEA tem por finalidade criar e manter unidades de Ensino Superior a fim de
preparar profissionais e desenvolver pesquisa e extensao na regiao.

Para a criacdo e manutencdo de suas unidades de ensino, a FEA possui
capacidade financeira prépria. Também conta com doagdes e convénios com

instituicGes publicas e privadas.

5.2 Faculdade de Anicuns — FA

Em 1985, a Faculdade de Anicuns foi criada, mediante autorizacdo do Conselho
Estadual de Educacdo (CEE), por forca da Resolucdo CEE n2 124, de 06 de maio de 1985.

A Instituicdo, na ocasido de sua cria¢do, recebeu o autorizo para funcionamento
de dois cursos, sendo eles o curso de Direito (Bacharelado) e o de Pedagogia
(Habilitagdes: Magistério das Matérias Pedagdgicas do 22 Grau, Supervisdo Escolar e
Licenciatura Curta Intensiva em Supervisdo). O curso de Pedagogia foi inicialmente
reconhecido pela Portaria MEC n. 1920, de 24 de outubro de 1991 e o curso de Direito
pela Portaria n. 798/MEC de 04 e junho de 1992.
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Em 1999, os curriculos dos dois cursos (Direito e Pedagogia) e o Regimento
Interno da Instituicao foram reestruturados, conforme legislacdo vigente e orientacao
dos érgdos normatizadores.

Em janeiro de 2002, os cursos de Geografia e de Histéria foram autorizados pelo
CEE, inaugurando a Unidade Ensino Il da Faculdade de Anicuns, com infraestrutura
composta por 20 salas de aula, laboratério de informatica, biblioteca, quadra de
esporte, campo de futebol, lanchonete, area de convivéncia e servico de jardinagem,
gue passaram a proporcionar ambiente saudavel e harmonico a comunidade académica
local.

No periodo de 2001 a 2005, a instituicdo habilitou 220 (duzentos e vinte)
professores leigos da microrregidao Anicuns, em cursos de graduag¢ao, no programa de
Licenciatura Plena Parcelada em Histdria e Geografia. Estes cursos foram autorizados e
reconhecidos pelo Conselho Estadual de Educagao.

Em 2003, criaram-se mais outros dois cursos, Ciéncias Contabeis e Administracao
- com habilitacdo em Administracdao de Empresas, Marketing e Agronegdcios. Neste
periodo, ou seja, de 2002 a 2005, com a ampliagdo do nimero de cursos, instalou-se a
necessidade de ampliar os quadros docentes e técnicos administrativos. Assim, foram
realizados concursos publicos. Neste mesmo periodo, a estrutura fisica da Unidade de
Ensino | foi totalmente reformada e ampliada, adquirindo um novo padrdo mais
moderno.

Em 2004, a Faculdade de Anicuns cria o Jornal e a Revista GUANICUNS com
publicacdo semestral, nas versdes impressa e online. A Revista GUANICUNS, encontra-se
indexada a Bibliografia Brasileira de Educacdo — BBE, CIBEC/INEP, podendo ser
visualizada na Internet, no seguinte endereco eletrénico:
http://www.inep.gov.br/pesquisa/bbe-online/lista_perio.asp

Em 2006, os cursos de Histéria e Geografia foram reconhecidos pelo CEE por

meio das Portarias n. 163/Gab Civil, de 10 de fevereiro n. 409/Gab Civil de 29 de margo,
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respectivamente. Nesse mesmo ano, o curso de Pedagogia recebeu a sua renovagdo de
reconhecimento, mediante Portaria no 449/Gab Civil, de 25 de abril.

Em 2007, os Cursos de Ciéncias Contabeis e de Direito foram reconhecidos pelo
CEE, por meio das Portarias n. 1.472/Gab Civil de 20 de dezembro e n. 157/GAB CIVIL de
26 de fevereiro, respectivamente.

Em 2008, o Curso de Administracado foi reconhecido pelo CEE, por meio de duas
Portarias, sendo elas: Portaria n. 496/Gab Civil, de 09 de abril - habilitacio em
Agronegdcios e, Portaria 1.837/GAB CIVIL de 11 de novembro - habilitagio em
Administracao de Empresas.

Ao longo de trés décadas de funcionamento, a Faculdade de Anicuns estabeleceu
parcerias com municipios vizinhos, com os quais mantém atividades de extensao,
compartilhando seus conhecimentos com instituicdes de educac¢ao basica e instituicdes
juridicas da regido, por meio dos nucleos: pratica pedagdgica e pratica juridica, Empresa
Junior, com atendimento gratuito as comunidades carentes, bem como, com atividades
de extensdao do curso de Administracdo, orientando programa comunitario de feiras
livres na comunidade local, com a participacao de seus estudantes.

A Faculdade de Anicuns desenvolve, ainda, junto a comunidade anicuense,
cursos de iniciacdo a informatica e atividades de incentivo a arte, a cultura, ao esporte e
ao lazer, por meio do Nucleo de Extensdo, Cultura, Esporte e Lazer. Este Nucleo atende,
semestralmente, em torno de seiscentas (600) pessoas em programas de inclusdo social.

A Instituicdo vem realizando melhorias na estrutura dos seus cursos e discutindo
alternativas para viabilizacdo de propostas de novos cursos, pois estd empenhada em
expandir o numero de cursos regulares de graduacdo e de pds-graduacao, diversificando
sua oferta, conforme solicitagdes das comunidades interna e externa. Toda a estrutura
institucional se encontra informatizada e integrada por meio da rede mundial de
computadores (Internet). Uma pagina virtual da Instituicdo é atualizada, diariamente,
pelo Sistema de Autoria Eletronica de Imagens e Textos (SAP), sob a responsabilidade do

setor de comunicagao.
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Ao longo dos seus 30 anos de existéncia, a Faculdade de Anicuns conquistou o
reconhecimento social, como importante instituicdo de ensino superior no Estado de
Goiads, formando uma grande parcela dos profissionais que atuam, em especial, na
Regidao Oeste do Estado.

A Faculdade de Anicuns disponibiliza a sociedade os seguintes cursos de
graduacao:

1. Administragdo: bacharelado (com duracdo de 4 anos, funcionamento no turno
noturno, com duas entradas semestrais). Reconhecido pelo CEE, por meio de duas
Portarias, sendo elas: Portaria n. 496/Gab Civil, de 09 de abril - habilitacio em
Agronegdcios e, Portaria 1.837/GAB CIVIL de 11 de novembro - habilitagio em
Administracdao de Empresas.

2. Ciéncias Contabeis: bacharelado (com duracdo de 4 Anos, funcionamento no turno
noturno, com duas entradas semestrais). Reconhecido pelo CEE, por meio das Portarias
n. 1.472/Gab Civil de 20 de dezembro 2007.

3. Direito: bacharelado (com duragdo de 5 anos, funcionamento no turno matutino e
noturno, com 240 vagas anuais com duas entradas semestrais). Autorizacdo Portaria n.
798/MEC de 04 e junho de 1992. Foi reconhecido pelo CEE, por meio da Portaria n.
157/GAB CIVIL de 26 de fevereiro de 2007.

4. Pedagogia: licenciatura (com duracdo de 4 anos, funcionamento no turno matutino e
noturno, no periodo noturno. Pedagogia (Habilitacbes: Magistério das Matérias
Pedagdgicas do 22 Grau, Supervisdo Escolar e Licenciatura Curta Intensiva em
Supervisdo). O curso de Pedagogia foi inicialmente reconhecido pela Portaria MEC n.
1920, de 24 de outubro de 1991 e recebeu a sua renovacdao de reconhecimento,

mediante Portaria no 449/Gab Civil, de 25 de abril de 2006.
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Tabela 11 - Indicadores educacionais dos cursos de graduagdo — 2014

Total Geral 480 901 1,88 258 1.043 164
Administragdo 2 80 44 0,55 19 81 15
Cién. Contabeis 3 80 50 0,63 29 100 10
Direito 2 160 594 3,7 157 650 85
Pedagogia 3 120 213 1,78 53 212 55

Fonte: Secretaria Geral da Faculdade de Anicuns, 2015.

A Faculdade de Anicuns também oferece também cursos de pds-graduacdo /ato
sensu para os estudantes egressos da faculdade, mas a sua oferta é também para a
comunidade de forma geral. No Brasil, a pds-graduacao lato sensu é também conhecida
como Especializacdo e, é um curso que tem a duragcdo minima de 360 horas e tem como
pré-requisito bdsico a conclusdo de um curso superior. A pds-graduacdo lato sensu da
oportunidade ao graduado de prosseguir seus estudos e se especializar em areas do
conhecimento voltadas ao mundo do trabalho, podendo ser uma area diretamente

ligada a primeira graduacdo ou nao.
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6 CONTEXTUALIZAGAO DO CURSO

6.1 DADOS DO CURSO

6.1.1 Nome do curso

CURSO DE GRADUAGAO EM CIENCIAS CONTABEIS - Bacharelado

6.1.2 Endereco de funcionamento do curso
CAMPUS | - Avenida Bandeirantes, N. 1.140, Setor Leste — CEP: 76170-000 - Anicuns-
Goias

CAMPUS Il — GO-326, Km 3 — CEP: 76170-000 - Anicuns - Goias

6.1.3 Ato legal de autorizagdo

Autorizacdo Portaria n. 798/MEC de 04 e junho de 1992.

6.1.4 Numero de vagas

Serdo oferecidas 240 (duzentas e quarenta vagas) anuais, sendo 160 (cento e

sessenta) para o primeiro semestre: 40 (quarenta) para o turno matutino e 120 (cento e

vinte) para o turno noturno e 80 (oitenta) para o segundo semestre: 40 (quarenta) para

o turno matutino e 40 (quarenta) para o turno noturno.

6.1.5 Turnos de funcionamento do curso

Noturno.

6.1.6 Carga horaria total do curso
6.1.6.1 Matriz atual
3.000 (trés mil) horas-aula.

200 (duzentos) créditos.

33



Mantida pela Fundacao Educacional de Anicuns-GO
Resolucao n°® 124, de 16 de maio de 1985 do C.E.E.

a3 Faculdade de Anicuns
s

6.1.6.2 Matriz que passara a vigorar a partir de 2016/1
3.500 (trés mil e quinhentas) horas-aula.

186 (cento e oitenta e seis) créditos.

6.1.7 Tempo minimo e maximo de integralizacdo
Minimo: 08 semestres

Maximo: 12 semestres

6.1.8 Regime de matricula

Seriado Semestral

6.1.9 Numero de hora-aula por turno e dia
04 (quatro) horas-aulas por turno em até 02 (dois) turnos didrios, de segunda a

sabado.

6.1.10 Numero de Horas-aulas por Crédito

Cada crédito corresponde a 15 (quinze) horas-aulas.

6.1.11 Regime Escolar
Regime de crédito com matricula semestral por disciplina e pré-requisito,

guando houver.

6.1.12 Dimensionamento da turma
Turmas de 40 alunos, sendo que, nas atividades praticas, as turmas terdo as

dimensdes recomendadas pelo professor, com aprovacdo da COORDENACAO DE CURSO.
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6.1.13 Processo Seletivo

O processo seletivo é realizado no primeiro e /ou no segundo semestre,
observando-se o numero de vagas anuais autorizadas pelo Conselho Estadual de

Educacao.

6.1.14 Coordenagao do curso

Coordenadora: Prof. Raimundo Batista Marinho
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7. BASE LEGAL DO CURSO

O Curso DE CIENCIAS CONTABEIS da Faculdade de Anicuns ministrado no municipio
de Anicuns, Estado de Goias, foi concebido com a seguinte base legal:

a) Parecer CNE/CES N2 329/2004;

b) Alteracdo do Parecer CNE/CES n? 289/2003 e da Resolugdo CNE/CES n®
6/2004, relativa a Diretrizes Curriculares Nacionais do curso de
graduacdo em Ciéncias Contabeis;

c¢) Resolucdo CNE/CES 10, de 16 de dezembro de 2004, que Institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduacdo em
Ciéncias Contabeis, bacharelado, e da outras providéncias;

d) Parecer CNE/CES N2 184/2006;

e) Parecer CNE/CES N2 08/2007;

f) Resolugdo CNE/CP n2 01, de 17 de junho de 2014, que instituiu as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relagdes Etnico-
Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Indigena;
tendo em vista o disposto no art. 99, § 29, alinea “c”, da Lei n? 9.131,
publicada em 25 de novembro de 1995, e com fundamentagdo no
Parecer CNE/CP 3/2004, de 10 de margo de 2004;

g) Lei n29.795, de 27 de abril de 1999, e o Decreto n? 4.281, de 25 junho
de 2002, que dispdem sobre a educacdo ambiental e a Politica Nacional
de Educacdao Ambiental;

h) Resolugdo CNE/CP n2 1, de 30 de maio de 2012, que Estabelece
Diretrizes Nacionais para a Educagao em Direitos Humanos;

i) Com adequagdo de seus conteudos curriculares as exigéncias do
Decreto n° 5.626 de 22 de dezembro de 2005, que dispde sobre a Lingua
Brasileira de Sinais — Libras e regulamenta a Lei n2 10.436, de 24 de abril

de 2002 e o art. 18 da Lei n2 10.098, de 19 de dezembro de 2000.
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8. ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA
8.1 PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO: ASPECTOS GERAIS

O Projeto Pedagdgico do Curso de Ciéncias Contabeis da Faculdade de Anicuns
foi elaborado com base nas metas propostas pelo Plano Nacional da Educagao,
doravante PNE, bem como em atendimento a Educagdo Superior, o desenvolvimento
econdmico e a demanda do setor produtivo da regido, a popula¢cdao do Ensino Médio e

técnico local e a politica institucional de expansdo da graduacgao e pds-graduacao.
8.1.1 Desenvolvimento Economico e Demanda do Setor Produtivo da Regido

Conforme destacado anteriormente, inserida na Microrregido de Anicuns, a 79
Km da Capital do Estado de Goids, Anicuns possui uma area de 978.230 km?. E, apesar
de ndo ser um polo estratégico para investimentos na industrializacdo, na distribuicdo
de produtos e no atendimento a importantes mercados consumidores, se localiza
proxima a Goiania, capital do Estado, Aparecida de Goiania, Andpolis e mais proxima
ainda a outras 12 cidades menores.

A populagdo anicuense teve seu PIB per capita e corrente aumentado nos anos
de 2010 para 2011 e de 2011 para 2012, o que faz perceber que a regido tem crescido
bastante nos ultimos anos. Ainda, o numero de pessoas com emprego formal, no

periodo de 2004 a 2014 como se percebe na tabela que segue:

Tabela 12 - Cadastro Geral de Empregados e Desempregados - CAGED - MUNICiPIO DE ANICUNS

TOTAL - ADMITIDOS (NUMERO) 2.631 4.022 2.104 5.028 4.019 3.375 3.748 2.113 3.145 2.675

. 2.652 3.658 2.159 3.941 4.311 3.503 3.619 3.232 3.399 2.855
TOTAL - DESLIGADOS (NUMERO)

. -21 364 -55 1.087 -292 -128 129 -1.119 -254 -180
TOTAL - SALDO (NUMERO)

Fonte, Goias, Segplan/ Instituto Mauro Borges, 2015.
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O grafico que segue apenas corrobora com os dados da tabela 12 com relagdo aos empregos

formais. Em Anicuns, os empregos formais cairam em 2011, mas voltaram a crescer a partir de 2012.

Possivelmente, o mercado de trabalho esta cada vez mais exigente com relagdo aos profissionais que se

colocam a disposi¢do para suprir uma vaga.

Grafico 05 — Saldo CAGED - 2004 - 2014

TOTAL - Saldo do CAGED DE 2004 A 2014

———TOTAL - SALDO (NUMERO)

11

1.087
364 129
-21 -55 -
A 292 128 54 -180
2004 2005 2006 2007 2 2009 2010 2011 2014

Fonte, Goias, Segplan/ Instituto Mauro Borges, 2015.

Na tabela 13, é possivel observar os valores dos rendimentos médios dos

trabalhadores de Anicuns. Nota-se que esses valores tém crescido e que em 2013 e

2014 o aumento, em termos percentuais, foi bem mais alto.

Tabela 13 — Tabela de empregos formais em Anicuns — RAIS

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Empregos -

Total 2282 | 2468| 2.901 3.388 3.023 3.176 3.265 3.718 3.493 3.773 3.725
(ndimero)

?:2(;&:30 600,19 | 680,87 | 811,33| 902,51 963,3| 1.073,76 | 1.170,93 | 1.301,28 | 1.392,06 | 1.527,59 | 1.574,23

Fonte, Goias, Segplan/ Instituto Mauro Borges, 2015.

Segundo a Secretaria de Estado de Gestdo e Planejamento (Ranking dos

Municipios Goianos — 2009 / SEGPLAN, 2009) em que pese os diferenciais do municipio
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como o dinamismo econOmico, a sua riqueza, infraestrutura econdémica, localizacdo
estratégica e logistica, o municipio ainda terda que melhorar seu desempenho em
varidveis como: vagas ofertadas no ensino superior, matriculas em cursos de
capacitacdo de mao de obra, matriculas em educagdo profissional, ou seja, investir no
grau de instrucdo da mao de obra local. Com certeza, isso reforcaria a qualidade do
municipio nos requisitos de atracdo de investimentos.

Considerando, portanto, as possibilidades de desenvolvimento econémico e
social da area de insercdo da FA, a ampliacdo das possibilidades de qualificacdo
profissional torna—se uma tarefa prioritaria para Anicuns e para a Microrregido em que
ela estd inserida.

A FA estruturou o Curso de Ciéncias Contabeis de forma a que seus alunos,
docentes e egressos possam envolver-se nas propostas e problemas regionais,
desenvolvendo, por meio da atuagdo pratica, o espirito critico—cientifico que sustenta as
solugdes alternativas Ambiental, e inovadoras.

Nesse sentido, a decisdo da FA de oferecer um curso de Ciéncias Contdbeis, tem
por base um estudo da situagao atual do mercado de trabalho da mesorregidao e da
microrregido; no qual ha grande potencial e necessidade de fomento ao crescimento e
ao desenvolvimento, somados a expectativa existente, por parte da sociedade e das
empresas, de obterem recursos humanos qualificados para a atuacdo especifica em
Ciéncias Contabeis, que por si € uma area de grande empregabilidade. Nesse sentido,
Anicuns fica proxima a inumeros municipios, entre os quais Trindade, Goiania,
Aparecida de Goiania e Andpolis, principais cidades do Estado, no que se refere ao PIB e
aos recursos econdmicos e financeiros.

Assim, o Curso de Ciéncias Contdbeis supre uma demanda existente no mercado
de trabalho, por profissionais qualificados na area. Por ser uma area dinamica e em
constante desenvolvimento, a demanda por pessoas com conhecimentos sdélidos nesta
area é muito grande, estimulando o crescimento de um mercado de trabalho capaz de

absorver um significativo niumero de profissionais qualificados.
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8.1.2 Populagdo do Ensino Médio e Técnico Local

A universalizacdo progressiva do ensino médio se constitui em exigéncia da Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. A necessaria expansdo deste nivel de ensino
foi planejada nas metas do Plano Nacional de Educacdo (PNE), aprovado pela Lei n2.
10.172/2001 e no Novo Plano Nacional de Educagdo, sendo claramente evidenciada no
Estado.

Percebe-se que o ingresso na educagdo superior tem assumido, para o jovem da
regido, um cardter de tarefa evolutiva em si mesma, continuidade natural a ser
assumida para guem termina o ensino médio ou a Educacdo de Jovens e Adultos e uma
alternativa disponivel de inser¢cdo no mundo do trabalho, especialmente aquele que
exige mao de obra qualificada.

Conforme dados do Censo Escolar do INEP, em 2014, no municipio de Anicuns
foram registradas 780 matriculas iniciais no ensino médio regular, além de 198 na
educagao de jovens e adultos presenciais e 93 na educagao especial. O numero de
estudantes matriculados no ensino médio é significativo, o que confirma a existéncia de
uma demanda potencial por formacdo superior na regido. Além disso, Anicuns é bem
proxima de outras cidades, cuja demanda potencial também ¢é observada, conforme
tabela 15.

Nas ultimas décadas, o Ensino Médio apresentou significativo crescimento em
Anicuns, o que pode ser associado a melhoria do Ensino Fundamental, a ampliagdo do
acesso ao Ensino Médio e a uma maior demanda pela Educagdo Superior no municipio,

em municipios vizinhos e, em escala maior, no préprio Estado.
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Tabela 14 - ESTADO DE GOIAS: Alunos matriculados por nivel de ensino- 2002-12

2002 1.695.096 27.431 98.704 52.206 1.099.223 26.851 7.477 7.246 132.958
2003 1.673.699 26.244 100.578 50.341 1.063.513 264.712 10.053 6.941 151.317
2004 1.664.214 28.216 130.933 0 1.059.068 275.153 8.721 7.844 154.279
2005 1.617.125 30.307 128.363 0 1.029.132 270.352 10.281 8.227 140.463
2006 1.595.722 34.899 102.892 0 1.032.596 280.747 11.835 8.301 124.452
2007 1.487.126 38.303 93.808 0 960.166 272.086 13.277 16.751 92.735
2008 1.462.653 42.330 104.342 0 934.804 262.535 13.073 21.626 83.943
2009 1.455.475 43.293 107.471 0 930.630 265.945 15.561 16.963 75.612
2010 1.458.140 45.970 112.799 0 915.568 268.903 16.048 18.430 80.422
2011 1.434.363 49.334 117.144 0 897.686 262.713 16.564 21.412 69.510
2012(1) 1.451.682 52.139 121.378 0 903.103 269.294 18.445 23.890 63.433

Fonte: Ministério da Educagdo/INEP/Secretaria da Educag3o.

Elaboragdo: SEGPLAN-GO/ IMB/ Geréncia de Sistematizagdo e Disseminagdo de Informagdes Socioeconémicas- 2012
(1) Preliminar

8.1.3 Politica Institucional de Expansdo da Graduagdo

Sendo uma instituicdo voltada para a promocdo do ensino superior, contribuindo
para o pleno desenvolvimento do aluno, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
formacao profissional, a Faculdade de Anicuns, em seu PDI, estabeleceu como um de
seus objetivos, oferecer ensino de graduacdo em Ciéncias Contdbeis.

Paralelamente ao ensino, a Faculdade de Anicuns desenvolve importantes
atividades de extensdo na drea do conhecimento relacionada ao curso oferecido.

A Instituicdo pretende que os bacharéis por ela formados sejam, em
conformidade com a definicdo proposta pelo MEC, profissionais de nivel superior aptos
a desenvolver, de forma plena e inovadora, as atividades em uma determinada area e

com capacidade para utilizar, desenvolver ou adaptar tecnologias com a compreensao
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critica das implicacbes dai decorrentes e das suas relacdes com o processo produtivo, o

ser humano, o ambiente e a sociedade.

8.1.4 Implementacdo das Politicas Institucionais do PDI para o Curso

O PDI relaciona, a cada uma das politicas e diretrizes institucionais, acdes
estratégicas implantadas num determinado horizonte temporal, para o cumprimento
dessas politicas institucionais.

A Instituicdo implantou todas as praticas previstas para a graduacdo, na
modalidade presencial, de forma coerente com as politicas constantes dos documentos
oficiais — PDI, PPl e PPC. Sdo documentos que servem de base para as politicas de
ensino, extensao, responsabilidade social, producgao cientifica e gestdo, implantadas no

Curso.
8.1.5 Atendimento as Metas do Novo Plano Nacional de Educagao

O Curso de Ciéncias Contabeis da Faculdade de Anicuns estd adequado aos

objetivos do Novo Plano Nacional de Educacdo, no que se refere aos seguintes aspectos:

v elevar a taxa bruta de matricula na educagdo superior para 50% e a taxa liquida
para 33% da populacdo de 18 a 24 anos, assegurando a qualidade da oferta;

v" contribuir para a reducdo da desigualdade regional, na oferta de educacdo
superior;

v’ diversificar, regionalmente, o sistema superior de ensino, introduzindo um curso
de alta complexidade e grande importancia socioecondmica ndo apenas para o
municipio, mas para municipios vizinhos; e

v consolidar a perspectiva de formar profissionais aptos a desenvolver, de forma
plena e inovadora, as atividades em um determinado eixo tecnoldgico e com

capacidade para utilizar, desenvolver ou adaptar tecnologias com a
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compreensado critica das implicacdes dai decorrentes e das suas relagdes com o

processo produtivo, com o ser humano, com o ambiente e com a sociedade.

8.1.6 Cursos ofertados na Educagao Superior na Microrregidao de Anicuns

Fazem parte da Microrregido de Anicuns treze municipios. Conforme se observa

na tabela 14:

Tabela 15 — Microrregidao de Anicuns: alunos matriculados por nivel de ensino em relagdo a populagdo

Adelandia 2.477 2.554 50 0 89 650 532
Americano do Brasil 5.508 5.866 0 0 205 1.369 1.104
Anicuns 20.239 21.338 198 0 780 4.587 3.807
Aurilandia 3.650 3.553 0 0 97 653 473
Avelinépolis 2450 2501 34 0 95 635 619
Buriti de Goias 2560 2600 0 0 125 549 509
Firmindpolis 11.580 12.492 16 0 347 1.794 1.673
Mossamedes 5.007 4.878 17 0 186 1.022 909
Nazério 7.874 8.532 0 0 317 1.876 1.748
Sancrerlandia 7.550 7.774 62 0 300 1.724 1.554
Santa Barbara 5.751 6.189 51 0 284 1.494 1.422
S50 Luiz de Montes Belos 30.034 32.164 336 296 | 1.226 7.056 6.590
Turvania 4.839 4.877 0 0 150 1.046 837

EJA = EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
ET = ENSINO TECNICO E PROFISSIONAL

EM = ENSINO MEDIO

A tabela 14 mostra a quantidade de habitantes pertencentes a Microrregido da

gual pertence Anicuns. Tem-se, atualmente, uma populacdao estimada em mais de

115.318 pessoas e sdo mais de 21.777 alunos na escola. Destes 4.201 estavam no Ensino

Médio em 2014, 296 na Educacdo profissionalizante e 764 na Educacao de Jovens e
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Adultos. Porém, é vdlido observar que além desses municipios que pertencem a
microrregido da qual faz parte a cidade de Anicuns, o municipio fica proximo ainda de
inUmeras outras cidades, tais como Trindade, Goiania, Aparecida de Goiania, Ipora,
Israelandia, Montes Claros, entre outras, que pertencem a Mesorregido.

Segundo Cadastro e—MEC (2011) a Microrregido de Anicuns conta com 04
(quatro) instituicbes de ensino superior que ofertam cursos na modalidade presencial: a
Faculdade de Anicuns (Resolucdo CEE n? 124, de 06/05/1985), a Universidade Federal
de Goias - UFG, a Universidade Estadual de Goids - UEG (credenciada pela Lei 13.456 de
16/04/1999) e a Faculdade de Montes Belos - FMB (credenciada pela Portaria MEC 421
de 06/06/2008).

Seguem instituicdes de educacdo superior, cursos e numero de vagas anuais

ofertadas anualmente na Microrregido de Anicuns.

Tabela 16 — IES pertencentes a Microrregiao de Anicuns e cursos ofertados

Administragao
Ciéncias Contabeis
Direito
Pedagogia
Administragdo
Agronomia
Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Faculdade de Anicuns

Ciéncias Contabeis

Direito
Enfermagem

Farmacia
Faculdade de Montes Belos Fisioterapia

Gestdo Ambiental
Gestdo Comercial
Gestdo de Recursos Humanos
Gestdo Hospitalar
Pedagogia

Tecnologia em Agronegdcios
Tecnologia em Alimentos
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Tecnologia em Produgdo Sucroalcooleira

O Campus de Firmindpolis serve como base de apoio aos
Universidade Federal de Goids — Firmindpolis graduandos dos cursos de Biomedicina, Enfermagem, Farmacia,
Medicina, Nutricao e Odontologia.

Universidade Estadual de Goias — UEG — Administracao
Sancrerlandia Informatica
Letras
Universidade Estadual de Goias — UEG — Sado Tecnologia em Laticinios
Luiz de Montes Belos Pedagogia
Zootecnia

Fonte: Cadastro e-MEC, 2011.

A tabela 15 mostra que a microrregido de Anicuns possui apenas cinco
Instituicdes de Ensino Superior e destas, uma serve apenas como ponto de apoio para
cursos sediados em Goiania e outras regides. Ainda, Destas instituicGes, apenas duas
oferecem os cursos de Pedagogia e Administracdo e uma o curso de Ciéncias Contdbeis.
Além é claro da Faculdade de Anicuns.

A demanda pelo Curso de Ciéncias Contdbeis, considerando a populacdo dos
municipios da microrregido, é média. Porém, hd que se falar que em relacdo a
mesorregido, Anicuns possui limites territoriais que se aproximam de varias cidades que
ndo pertencem a microrregido e que sao de facil acesso até o municipio onde esta
localizada a Faculdade de Anicuns. E, segundo dados do INEP, para aquela microrregiao,

sao cerca de 300 vagas para o Curso de Ciéncias Contabeis, anualmente.

8.1.7 Justificativa e Relevancia Social do Curso

Anicuns é um municipio brasileiro do Estado de Goids e localiza-se na Regido
Microrregido de Anicuns e na Mesorregido Central. A implantacdo de CURso DE CIENCIAS
CoNTABEIS ofertado pela FA justifica-se pela énfase deste curso que prioriza a realidade
econOmica da Mesorregido, onde se vé inumeras cidades caracterizadas pela forte

vocacao industrial e comercial.
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8.1.8 Implementacao do Projeto Pedagogico: aspectos Metodologicos

A implementacao deste projeto deve ser discutida no Colegiado sob a
responsabilidade da coordenacdo do Curso de Ciéncias Contabeis, que se encarregara
de planejar as atividades, envolvendo os demais seguimentos organizados para sua
efetivacdo.

Para atender aos objetivos deste projeto, sdo necessarias mudancas
metodoldgicas que vao além de uma educacdo de transmissdo de valores e
conhecimento profissional, precisa movimentar o potencial cooperativo e solidario da
comunidade académica.

Repensar as metodologias de trabalho, avaliando o que se quer ou necessita
mudar. Esta é uma condicdo relevante para melhor entender os contelddos na sua
significacdo tanto para o aluno quanto para o professor. Portanto, € um dos caminhos
escolhidos rumo a sistematiza¢ao da proposta curricular do Curso de Ciéncias Contabeis.

Retomar a pratica, revendo-a requer considerar também alguns dos aspectos do
relacionamento entre professor e aluno, tais como:

e autenticidade (apresentar-se tal como é);

e apreco ao aluno (aceitagdo do aluno);

e compreensdao empatica (poder se colocar no lugar do aluno).

Toda mudanga implica algum tipo de sacrificio e geralmente ocorre de forma
lenta, portanto, sugere-se uma reflexao critica da visdo avaliativa com base nos
seguintes principios:

e 0 processo de avaliagdo esta relacionado com o processo de
aprendizagem, com a metodologia de trabalho e com os objetivos do
planejamento;

e 0 processo de avaliagdo deve ser pensado, planejado e realizado de

forma coerente com os objetivos propostos para a aprendizagem;
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e a avaliacdo como processo continuo permite um continuo reiniciar do
processo de aprendizagem até atingir os objetivos finais;

e 0 processo de avaliacdo deve incidir também sobre o desempenho do
professor e da adequacdo do seu trabalho;

e em todo processo de avaliagdo hd a necessidade de observacdo e
registro por parte tanto do professor quanto do aprendiz;

e a autoavaliacgdo é um mecanismo de participagdo e pode ser

incorporada ao processo de conhecimento do aluno e do professor.

O curriculo do curso estabelece a diversificacdo das técnicas de avaliacdo.
Segundo Abreu e Masetto (1990, p. 97), “técnicas ndo se impdem por serem as mais
tradicionais ou por facilitarem uma correcdo, mas por permitirem tanto ao professor

guanto ao aluno, identificarem a consecug¢do ou ndo dos objetivos e em que medida”.
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9. CONCEPCAO DO CURSO

O CuRrso CIENCIAS CONTABEIS da Faculdade de Anicuns, ministrado no municipio de
Anicuns, Estado de Goids, foi concebido com a seguinte base legal:

a) Parecer CNE/CES N2 329/2004;

b) Altera¢do do Parecer CNE/CES n2 289/2003 e da Resolu¢do CNE/CES n?
6/2004, relativa a Diretrizes Curriculares Nacionais do curso de
graduacdo em Ciéncias Contabeis;

c) Resolucdo CNE/CES 10, de 16 de dezembro de 2004, que Institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduacdo em
Ciéncias Contabeis, bacharelado, e da outras providéncias;

d) Parecer CNE/CES N2 184/2006;

e) Parecer CNE/CES N2 08/2007;

9.1 Principios Norteadores do Curso e interdisciplinaridade

O Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis, além de proporcionar uma sélida
formacdo técnico-contabil interdisciplinar, também pretende desenvolver no graduando
a consciéncia ética e moral, consideradas essenciais na formacao do contabilista.

Assim, o curriculo do curso abre perspectivas de tratamento interdisciplinar,
promovendo a integracdo dos conteudos que contribui para a melhoria da qualidade do
ensino e deixa de lidar com os fendmenos contabeis de forma isolada e distante da
realidade social passando a ser o centro do processo.

Para Moreira Silva (1995, p. 28), ndo se pode deixar de levar em conta no
processo educacional a demanda cultural-social, pois a escola ndo deve ser um mundo a
parte, nem deve estar a servico da demanda, nem segui-la as cegas, nem regular por ela
todas as suas expressdes, mas deve ser um lugar de liberdade, onde se recebe
instrumentacdo cognitiva essencial para a vida civilizada.

Portanto, o curriculo do curso prevé acdes cognitivas interdisciplinares,

buscando a integracdo dos contetdos.
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Conforme Etges (1995, p. 64, 73, 77), uma acdo cognitiva interdisciplinar é
antes de tudo uma ag¢do de deslocamento, de transposicdo de um saber ja construido
para outro saber.

Este principio aplica-se a todos os campos do conhecimento, dando uma visdo
global de todos os aspectos relativos ao objeto conhecido, considerando que a
educacdo e o curriculo sdo partes integrantes do processo de criacdo, de significacbes e
ideias e que a transmissdo de uma cultura oficialmente definida ocorre em um contexto
dindmico, de significacdo ativa dos conteudos recebidos.

Pensando assim, o curriculo do Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis se
reorganiza, reafirmando os principios do trabalho interdisciplinar, da qualidade

fundamentada na competéncia e na capacidade critica e criatividade.

9.2 Objetivos do curso

O objetivo geral do Curso de Ciéncias Contabeis da Faculdade de Anicuns é
formar o bacharel em Ciéncias Contabeis, capacitado e qualificado para o exercicio
profissional bem como dotado de senso critico, postura ética e visdo ampla voltada para

o desenvolvimento social.

Sao objetivos especificos do Curso de Ciéncias Contdbeis da Faculdade de
Anicuns:
v" Desenvolver, analisar e implantar sistemas de informac3o contébil e de controle
gerencial.
v' Compreender os fundamentos, conceitos, métodos e técnicas relativos as
funcBes contdbeis e atuariais.
v' Compreender o valor que o aprendizado da dimens3o estratégica da

contabilidade tem na formacao profissional.
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Desenvolver a capacidade de percepcdo, reflexdo e comunicacdo sobre a
realidade social, politica, econémica e cultural da regido e do pais.

Possibilitar o conhecimento e a compreensdo das formas de utilizacdo no dia-a-
dia, das tecnologias contabeis tradicionais e contemporaneas.

Formar atitude pessoal de autocritica permanente de modo que a formacdo
proposta e as novas formas de procedimentos dai decorrentes sejam constantes
na vida profissional.

Encorajar o espirito empreendedor dos alunos.

Incentivar a iniciacdo a pesquisa no sentido de elaborar, organizar e realizar
planos de desenvolvimento sustentdavel de acordo com a natureza e
caracteristicas de operacdo de cada organizagao.

Despertar interesse dos alunos pelo papel estratégico da Contabilidade na
definicdo de projetos para os mais diferentes tipos de organizagao.

Estimular a adoc¢ado de praticas comportamentais que possibilitem a socializagao
e transferéncia do conhecimento adquirido no ambito das organizagdes.
Encorajar o desenvolvimento de atitudes pessoais coerentes e decisivas frente

aos modelos, métodos e técnicas contabeis.

9.3 Perfil profissional do Egresso, competéncias e habilidades
9.3.1 Perfil dos Egressos

O Curso de graduacdo em Ciéncias Contdbeis pretende formar um bacharel

capacitado a compreender as questdes cientificas, técnicas, sociais, econémicas e

financeiras nos diferentes modelos de organizacdo, assegurando o pleno dominio das

responsabilidades funcionais de apuracdes, auditorias, pericias, arbitragens, dominio

atuarial e de quantificacdes de informacgdes financeiras, patrimoniais e governamentais

com a plena utilizacdo de inovagdes tecnoldgicas, bem como capacidade critico-analitica

para avaliar as implicacdes organizacionais com as tecnologias da comunicacao.
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9.3.2 Competéncias e habilidades

O curriculo do curso de graduacdo em Ciéncias Contdbeis tem por objetivo

desenvolver no graduando competéncias e habilidades suficientes para:

v

compreender as questdes cientificas, técnicas, sociais, econémicas e financeiras,
em ambito nacional e internacional e nos diferentes modelos de organizacao;
demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contdbil;

elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o bom desempenho das
organizacionais;

aplicar adequadamente a legislagado inerente as fungdes contabeis;

formular ideias com clareza e defendé-las com conhecimento, racionalidade,
légica e tenacidade sem perder a abertura as novas ideias;

compreender, analisar, comunicar e acompanhar as questdes contabeis;

elaborar e colocar em execucdo projetos contdbeis, bem como proceder a analise
de empresas, quer em seus aspectos contabil e financeiro, quer em seu confronto
com o mercado produtor e consumidor;

apresentar pleno dominio das responsabilidades funcionais, envolvendo
apuracdes, auditorias, pericias, arbitragens, nocdes de atividades atuariais e de
qguantificacbes de informacgdes financeiras, patrimoniais e governamentais com a

plena utilizacdo de inovagdes tecnoldgicas.
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10. ESTRUTURA CURRICULAR

O Curso DE CIENcCIAS CONTABEIS, seguindo a estrutura organizacional da FA, sera
seriado semestral, desenvolvido em 8 semestres (prazo minimo).

A estrutura curricular totaliza 3.500 horas (50’), com 2.750 (50°) de disciplinas
obrigatdrias (exceto Pratica Contabil e Trabalho de Conclusdo de Curso), 60 horas (60’)
de disciplinas optativas, 360 horas (50’) de Pratica Contabil, 180 horas (50’) de Trabalho
de Conclusdo de Curso e 180 horas (50°) de Atividades Complementares. Observe a

tabela:

Tabela 17- Distribui¢do de carga horaria do curso por hora-aula e hora relégio

Disciplinas obrigatorias 2750 2.291 78,57%
Disciplinas optativas 60 50 1,71%
Pratica Contabil 360 300 10,29%
Monografia 150 125 4,29%
Atividades Complementares 180 150 5,14%

Observe agora o grafico referente a distribuicdo de carga horaria do Curso de
Ciéncias Contdbeis em horas, seja em horas-aula e em horas relégio, de acordo com
aquilo que foi explicado anteriormente. Independentemente de ser em horas-aulas ou
horas reldgio, 79% da carga hordria é destinada as disciplinas obrigatdrias, enquanto 2%
para as optativas. No que se refere as atividades de Pratica Contabil (Estagio
Supervisionado), 10% sdo a ele destinado na carga horaria total do curso e 4% para a
orientacdo e elaboracdo da Monografia (Trabalho de Conclusdo de Curso | e Il). Além
disso, 5% das horas totais do curso sdo destinadas as atividades complementares,
realizadas ao longo do curso. Sendo assim, percebe-se que o Estagio e Atividades

Complementares ndo equivalem a mais que 20% da carga horaria total do curso,
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conforme pleiteia o Parecer CNE/CES n2. 08/2007 e a Resolugdo CNE/CES n2 02/2007.

Estas perfazem um total de 14% da carga horaria total do curso.

Grafico 06 — Distribuicdo de Carga horaria do curso por hora (50°)
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Grafico 07 — Distribui¢cdo de Carga horaria do curso em percentual

% TOTAL
B Disciplinas obrigatdrias B Disciplinas optativas B Pratica Contabil
B Monografia B Atividades Complementares

Em consonancia ao que preceitua a Resolugdo CNE/CES n2 09/2004, a estrutura
curricular do CuRso DE CIENCIAS CONTABEIS proposto pela FA é formada por Eixos

interligados de Formacdao Fundamental, Profissional e Pratica.
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O Eixo de Formacdo Fundamental abrange disciplinas que buscam integrar o
académico ao campo das Ciéncias Contabeis, estabelecendo as relagGes do deste com
outras areas do saber.

As disciplinas do Eixo de Formacdo Fundamental encontram-se alocadas, na
matriz curricular do curso, logo dos primeiros semestres, possibilitando a construcdo de
uma base sdlida para que os alunos possam refletir sobre os conteudos do Eixo de
Formacdo Profissional nos semestres seguintes, conforme Resolugdo CNE/CES 10, de 16

de dezembro de 2004, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de

Graduacdo em Ciéncias Contabeis, bacharelado, e dé outras providéncias:

EIXO DE FORMACAO BASICA: estudos relacionados com outras areas do
conhecimento, sobretudo Administracdo, Economia, Direito, Métodos
Quantitativos, Matematica e Estatistica.

No componente curricular do Ciéncias Contdbeis da Faculdade de Anicuns, fazem
parte do Eixo de Formacdo Fundamental as seguintes disciplinas com suas respectivas

cargas hordrias:
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Tabela 18 — Distribui¢ao de disciplinas do Eixo de Formag¢ao Fundamental

12 PERIODO LEITURA E PRODUCAQ DE TEXTOS 4 60
12 PERIODO SOCIOLOGIA ORGANIZACIONAL 4 60
12 PERIODO MATEMATICA BASICA 4 60
12 PERIODO TEORIA GERAL DA ADMINISTRACAO 4 60
29 PERIODO COMUNICACAO EMPRESARIAL 4 60
22 PERIODO MATEMATICA FINANCEIRA 4 60
29 PERIODO ECONOMIA E MERCADOS 4 60
29 PERIODO DIREITO EMPRESARIAL 4 60
32 PERIODO ESTATISTICA 4 60
32 PERIODO DIREITO PUBLICO E DIREITO PRIVADO 4 60
32 PERIODO PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL 4 80
32 PERIODO METODOS E TECNICAS DE PESQUISA 4 60
BE
52 PERIODO ETICA PROFISSIONAL 30
52 PERIODO LEGISLACAO TRIBUTARIA E FISCAL 4 60

Contempla-se, portanto, aquilo que disciplina a Resolugdo CES/CNE n? 10/2004
com as disciplinas de Sociologia organizacional, Matemdtica Bdsica, Teoria Geral da
AdministracGo, Matemdtica Financeira, Economia e Mercados, Direito Empresarial,
Estatistica, Direito Publico e Direito Privado, Psicologia organizacional, Etica Profissional
e Legislagdo Tributdria e Fiscal. Ainda nas matérias introdutdrias, foi inclusa a disciplina
de Leitura e produgdo de textos, ComunicacGo Empresarial e Métodos e técnicas de
pesquisa com a intencdo de servir de instrumental para uma atitude académica do
aluno. Um instrumental ndo apenas utilizado no estudo das disciplinas, mas
principalmente utilizado na pesquisa, na extensdo e nas demais atividades

complementares.
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O Eixo de Formacdo Profissional abrange, conforme a Resolucdo especifica
(CES/CNE n® 10/2004):

EIXO DE FORMACAO PROFISSIONAL: estudos especificos atinentes as Teorias
da Contabilidade, incluindo as nog¢des das atividades atuariais e de
quantificagdes de informagdes financeiras, patrimoniais, governamentais e nao-
governamentais, de auditorias, pericias, arbitragens e controladoria, com suas
aplicagGes peculiares ao setor publico e privado;

As disciplinas do Eixo de Formacdo Profissional foram organizadas e selecionadas
de forma a fornecer um referencial minimo que permita a formacao basica do bacharel

em Ciéncias Contdbeis, dando conta de suas especificidades.

Tabela 19 - Distribuicdo de disciplinas do Eixo de Formagao Profissional

6

12 PERIODO CONTABILIDADE INTRODUTORIA| 60 30
29 PERIODO CONTABILIDADE INTRODUTORIA I 60 30
32 PERIODO CONTABILIDADE INTERMEDIARIA 6 60 30
BE

42 PERIODO CONTABILIDADE AVANCADA | 6 60 30
42 PERIODO CONTABILIDADE PUBLICA 6 60 30
52 PERIODO FINANGCAS CORPORATIVAS 4 60

52 PERIODO CONTABILIDADE AVANCADA || 6 60 30
52 PERIODO SISTEMA DE INFORMAGCAO CONTABIL 2 30

62 PERIODO CONTABILIDADE E CUSTOS | 6 60 30
62 PERIODO CONTABILIDADE TRIBUTARIA 6 60 30
62 PERIODO TEORIA DA CONTABILIDADE 4 60

72 PERIODO CONTABILIDADE E CUSTOS I 6 60 30
7° PERIODO AUDITORIA 6 60 30
7° PERIODO FUNDAMENTOS DA ATUARIA 4 60

72 PERIODO PLANEJAMENTO TRIBUTARIO 4 60

82 PERIODO PERICIA CONTABIL 6 60 30
82 PERIODO CONTROLADORIA 4 60

82 PERIODO ANALIS:E DAS DEMONSTRACOES A 0

CONTABEIS

82 PERIODO TOPICOS CONTEMPORANEOS 60 -
82 PERIODO CONTABILIDADE EM AGRONEGOCIO 60

4
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Adicionalmente, foram incorporadas neste eixo disciplinas voltadas para
preparar profissionais com conhecimentos adequados a realidade onde a Instituicdo
estd inserida, considerando em relagdo a Microrregido e a Mesorregiao.

EIXO DE FORMAGCAO TEORICO-PRATICA: contelidos de Formagdo Tedrico-
Pratica: Estagio Curricular Supervisionado, Atividades Complementares, Estudos

Independentes, Conteldos Optativos, Pratica em Laboratério de Informatica
utilizando softwares atualizados para Contabilidade.

Nesse eixo entram as seguintes disciplinas:

Tabela 20 - Distribui¢do de disciplinas do Eixo de Formagao Teodrico-pratica — Atividades
interdisciplinares

12 PERIODO ATIVIDADES INTERDISICPLINARES 2 30
29 PERIODO ATIVIDADES INTERDISICPLINARES 2 30
32 PERIODO ATIVIDADES INTERDISICPLINARES 2 30
42 PERIODO ATIVIDADES INTERDISICPLINARES 2 30
52 PERIODO ATIVIDADES INTERDISICPLINARES 2 30
62 PERIODO ATIVIDADES INTERDISICPLINARES 2 30
72 PERIODO ATIVIDADES INTERDISICPLINARES 2 30
82 PERIODO ATIVIDADES INTERDISICPLINARES 2 30

As atividades interdisciplinares sdo atividades que iniciam-se no 12 periodo e vao
até o 82 periodo. Estas tem como objetivo consolidar as disciplinas e inter-relaciona-las

e perfazem um total de 240 horas-aulas.

Tabela 21 - Distribuigcao de disciplinas do Eixo de Formagao Tedrico-pratica — TCC

70 PERfODO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO I 4 60 -
80 PERIODO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO II 6 90 -
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O Trabalho de Conclusdo de curso serd feito em duas etapas uma com a
elaboracdo do projeto de pesquisa, no 72 periodo e outra no 82 com a escrita da
Monografia ou do Artigo Cientifico e perfaz um total de 150 horas-aulas. O Trabalho de
Conclusdo Curso, a ser realizado nos 72 e 82 semestres, consiste em uma pesquisa,
relatada sob a forma de monografia ou artigo em qualquer area das Ciéncias Contabeis,

desenvolvida individualmente ou em dupla pelo aluno, sob orientacdo docente.

Tabela 22 — Distribuigdo de disciplinas do Eixo de Formagdo Tedrico-pratica — Pratica Contabil (Estagio)

50 PERIODO PRATICA CONTABIL I 8 - 120
6° PERIODO PRATICA CONTABIL II 8 - 120
70 PERIODO PRATICA CONTABIL III 8 - 120

A Prdtica Contabil, a ser realizada a partir do 52 até o 72 semestre do curso,
levard em consideragdao as competéncias referentes ao dominio dos conteldos a serem
discutidos.

O Eixo de Formacgado Pratica, portanto, abrange as atividades relacionadas com o
Estdagio Supervisionado, que leva a nomenclatura de Prdtica Contabil (360 horas), o
Trabalho de Conclusdo de Curso (150 horas) e as Atividades Complementares 200 horas);
e objetiva a integracdo entre a pratica e os conteudos desenvolvidos nos demais eixos.

No 42 e 62 semestre foram previstas disciplinas optativas, de livre escolha pelo
aluno dentro de uma lista previamente estipulada pela FA, e que se volta a flexibilizacdo
da matriz curricular do curso, observada ndo apenas a énfase proposta no curso, mas
também as demandas da regido onde a Instituicdo estd inserida. Dessa forma, o rol

apresenta 4 (quatro) disciplinas:
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Tabela 23 - Distribuigao de disciplinas optativas

Optativa | LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais 4 60
Optativa Il INFORMATICA 4 60
Optativa Il MERCADO DE CAPITAIS 4 60
Optativa IV CONTABILIDADE PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS 4 60

Esta lista poderd ser ampliada ou modificada, tendo sempre por base as
necessidades da regido onde o curso esta inserido e o perfil profissional do formando.

A Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS constitui-se disciplina optativa em
atendimento ao disposto no §22 do artigo 32 do Decreto n? 5.626/2005, de 22 de
dezembro de 2005.

A matriz curricular do curso de Ciéncias Contdbeis estd estruturada com a
finalidade de proporcionar conhecimento quanto ao cenario econémico e financeiro,
nacional e internacional das sociedades e organizacdes além do conhecimento das
normas e padrdes internacionais de contabilidade, em conformidade com a Resolucao
CNE/CES no. 10 de 16 de dezembro de 2004 e com a formacdo exigida pela Organizacdo
Mundial do Comércio (OMC).

Consoante as Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de graduagdo em
Ciéncias Contdabeis, os conteldos contemplados na Matriz Curricular distribuem-se nos
seguintes campos interligados de formacao: Conteldos de Formacado Basica, Conteldos
de Formacao Profissional e Conteldos de Formacgdo Tedrico-Pratica.

As disciplinas obrigatdrias estdo distribuidas entre os contetdos de Formacao
Basica, de Formacdo Profissional e de Formacdo Tedrico-Pratica, totalizando 2.840 (duas
mil, oitocentos e quarenta) horas-aula, enquanto a parte optativa totaliza 60 (sessenta)
horas-aula. Conforme Portaria n2. 4.059, de 10 de dezembro de 2004 do MEC, até 20%

(vinte por cento) desse total poderd ser desenvolvido, por cada uma das disciplinas, na
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modalidade semipresencial. A Faculdade de Anicuns, ainda ndo optou por esta

modalidade, mas o Colegiado de Curso discute fazé-lo valer posteriormente.

10.1 Matriz curricular que valera a partir de 2016/1

As disciplinas do curso de Ciéncias Contdbeis estdao distribuidas ao longo dos

semestres, conforme demonstrado nos quadros abaixo:

1o SEMESTRE

12 PERIODO LEITURA E PRODUGAO DE TEXTOS 4 60
12 PERIODO CONTABILIDADE INTRODUTORIA | 6 60 30
12 PERIODO SOCIOLOGIA ORGANIZACIONAL 4 60
12 PERIODO MATEMATICA BASICA 4 60
12 PERIODO TEORIA GERAL DA ADMINISTRACAO 4 60
12 PERIODO ATIVIDADES INTERDISICPLINARES 2 30

22 SEMESTRE
22 PERIODO COMUNICACAO EMPRESARIAL 4 60
22 PERIODO MATEMATICA FINANCEIRA 4 60
22 PER{ODO ECONOMIA E MERCADOS 4 60
22 PER{ODO CONTABILIDADE INTRODUTORIA |1 6 60 30
2° PERIODO DIREITO EMPRESARIAL 4 60
22 PERIODO ATIVIDADES INTERDISICPLINARES 2 30

60
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32 SEMESTRE
32 PERIODO CONTABILIDADE INTERMEDIARIA 6 60 30
32 PERIODO ESTATISTICA 4 60
32 PER{ODO DIREITO PUBLICO E DIREITO PRIVADO 4 60
32 PER{ODO PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL 4 80
32 PERIODO METODOS E TECNICAS DE PESQUISA 4 60
32 PER{ODO ATIVIDADES INTERDISICPLINARES 2 30
42 SEMESTRE
42 PERIODO ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA 4 60
42 PERIODO CONTABILIDADE AVANGADA | 6 60 30
42 PERIODO CONTABILIDADE PUBLICA 6 60 30
42 PERIODO DISCIPLINA OPTATIVA | 4 60
42 PERIODO LEGISLAGAO TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA 4 60
42 PERIODO ATIVIDADES INTERDISICPLINARES 2 30

52 SEMESTRE
52 PER{ODO ETICA PROFISSIONAL 2 30
52 PER{ODO FINANCAS CORPORATIVAS 4 60
52 PERIODO PRATICA CONTABIL | 8 - 120
52 PER{ODO CONTABILIDADE AVANGADA I 6 60 30
52 PER{ODO SISTEMA DE INFORMAGAO CONTABIL 2 30
52 PER{ODO LEGISLACAO TRIBUTARIA E FISCAL 4 60
52 PER{ODO ATIVIDADES INTERDISICPLINARES 2 30

6
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62 SEMESTRE
62 PERIODO CONTABILIDADE E CUSTOS | 6 60 30
62 PER{ODO CONTABILIDADE TRIBUTARIA 6 60 30
62 PERIODO TEORIA DA CONTABILIDADE 4 60
62 PERIODO PRATICA CONTABIL II 8 - 120
62 PERIODO DISCIPLINA OPTATIVA |1 4 60
62 PER{ODO ATIVIDADES INTERDISICPLINARES 2 30
72 SEMESTRE
72 PERIODO CONTABILIDADE E CUSTOS Il 6 60 30
72 PERIODO PRATICA CONTABIL 111 8 - 120
72 PERIODO AUDITORIA 6 60 30
72 PERIODO FUNDAMENTOS DA ATUARIA 4 60
72 PER{ODO PLANEJAMENTO TRIBUTARIO 4 60
72 PERIODO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO | 4 60
72 PERIODO ATIVIDADES INTERDISICPLINARES 2 30

82 SEMESTRE
82 PERIODO TOPICOS CONTEMPORANEOS 4 60
82 PERIODO PERICIA CONTABIL 6 60 30
82 PER{ODO CONTROLADORIA 4 60
82 PER[ODO ANALISE DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS 4 60
82 PER(ODO CONTABILIDADE EM AGRONEGOCIO 4 60
82 PERIODO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO I 6 90
82 PER{ODO ATIVIDADES INTERDISICPLINARES 2 0 30

! ‘

86 2570 930

N
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As disciplinas optativas sdo ofertadas no 42 (terceiro) e no 62 (sexto) semestre do
curso. Estas correspondem a aproximadamente 1,66% da carga-horaria total do curso, e
sdo de livre escolha do aluno. As disciplinas optativas que sdo ofertadas pelo curso de

Ciéncias Contabeis estdo elencadas no quadro das disciplinas optativas.

Quadro 24 - disciplinas optativas

Optativa I LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais 4 60

Optativa II INFORMATICA 4 60

Optativa III MERCADO DE CAPITAIS 4 60
. CONTABILIDADE PARA MICRO E PEQUENAS

Optativa IV EMPRESAS 4 60

Observagoes:
1. Para integralizacdo curricular do Curso de Ciéncias Contdbeis, o aluno deverd
cursar:
a) 2.750 (duas mil setecentas e cinquenta) horas-aulas de disciplinas obrigatdria.
b) 360 (trezentos e sessentas) horas-aulas pratica (Pratica Contabil).

c) 180 (cento e oitenta) horas de atividades complementares.

As disciplinas com carga horaria pratica, o Trabalho de Conclusdo de Disciplina
(TCD) e o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) exigem disponibilidade de tempo

extraclasse. Cada crédito corresponde a 15 (quinze) horas-aulas.
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10.2 Ementarios e bibliografia
10.2.1 Ementarios e bibliografias das Disciplinas Obrigatoérias

1o SEMESTRE

LEITURA E PRODUGAO DE TEXTOS

Ementa: Elementos do processo de comunicagcdo. Fungdes e niveis de linguagem.
Lingua, discurso, dialetos e variagdo linguistica. Texto verbal e ndao verbal. Texto e
discurso. Leitura critico-interpretativa. Texto e textualidade. Informagdo implicita e

explicita. Analise gramatical, seméantica e morfossintatica contextualizada.

Bibliografia Basica

SABBAG, Eduardo. Manual de portugués juridico. S3o Paulo: Saraiva, 2014.

MARTINHO, Agnaldo. Portugués: gramatica, interpretacdo de texto, redacdo oficial,
redacdo discursiva. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

ANDRADE, Maria Margarida de; Henriques, Antonio. Lingua portuguesa: noc¢des basicas

para cursos superiores. S3o Paulo: Atlas, 2010.

Bibliografia Complementar

TOMASI, Carolina; Medeiros, Jodo Bosco. Portugués juridico. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
MEDEIRQOS, Jodo Bosco; Tomasi, Carolina. Portugués forense. Sdo Paulo: Atlas, 2007.
MEDEIROS, Jodo Bosco. Correspondéncia: técnicas de comunicagdo criativa. Sdo Paulo:
Atlas, 2010.

XAVIER, Ronaldo Caldeira. Portugués no direito. Rio de Janeiro: Forense, 2010.
BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica da lingua portuguesa. S3o Paulo: Nova
Fronteira, 2010.

DIDIO, Lucie. Leitura e produgao de textos. Sdo Paulo: Atlas, 2013.
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CONTABILIDADE INTRODUTORIA |

Ementa: Contabilidade: conceito, objetivo e fins. Patrimonio: conceito, ativo, passivo e
situacdo liquida. Fatos contdabeis. Principios fundamentais da Contabilidade. Introdugdo
ao Plano de Contas. Método das partidas dobras e suas férmulas. Escrituracdo.
Introducdo as demonstragdes contdbeis: balancete, resultado do exercicio e balanco

patrimonial.

Bibliografia basica

EQUIPE DE PROFESSORES DA FEA/USP. Contabilidade Introdutéria. 11. ed. S50 Paulo:
Atlas, 2010.

MARION, José Carlos. Contabilidade basica. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

SANTOS, José Luiz dos et. al. Manual de Praticas Contabeis: aspectos societdrios e

tributarios. 3. ed. S3o Paulo: Atlas, 2015.

Bibliografia Complementar

CREPALDI, Silvio Aparecido. Curso Basico de Contabilidade. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2013.

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Curso de Contabilidade Introdutéria em IFRS e CPC:
atende a programacdo do 12 ano dos cursos de Ciéncias Contabeis, Administracdo de
Empresas e Economia. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

PADOVEZE, Clévis Luis. Manual de Contabilidade Basica: contabilidade introdutéria e
intermediaria. 9. ed. S3o Paulo: Atlas, 2014.

SZUSTER, Natan et. al. Contabilidade Geral: introducdo a contabilidade societaria. 4. ed.
S3o Paulo: Atlas, 2013.

QUINTANA, Alexandre Costa. Contabilidade Basica. Sao Paulo: Atlas, 2014.
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SOCIOLOGIA ORGANIZACIONAL
Ementa: Teoria geral da Sociologia. Conceitos Basicos da Sociologia. No¢des de Cultura e
Sociedade. Caracteristicas Fundamentais das Novas Formas de Organizacdo. Sociologia

Aplicada. Globalizacdo, Direitos Humanos e as novas formas de socializacdo.

Bibliografia Basica
SCURO NETO, Pedro. Sociologia geral e juridica. Sdo Paulo: Saraiva, 2010
GIL, Antonio Carlos. Sociologia geral. S3o Paulo: Atlas.2011.

MEKSESNAS, Paulo. Sociologia. S3o Paulo: Cortez.2010.

Bibliografia Basica

DIAS, Reinaldo. Sociologia do direito: A abordagem do fendbmeno juridico como fato
social. Sdo Paulo: Atlas.2014.

VILA NOVA, Sebastido. Introducao a sociologia. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

Ferreira, Delson. Manual de sociologia. Sao Paulo: Atlas, 2015.

CAVALIERI FILHO, Sergio. Programa de Sociologia juridica. Rio de Janeiro: Forense.2015.
ROCHA, José. Manuel de Sacadura. Sociologia geral e Juridica: fundamentos e

fronteiras. Rio de Janeiro: Forense,2015.

MATEMATICA BASICA

Ementa: Equacdes de 12 e 22 graus. Exponencia¢do. Potenciacdo. Regra de trés.
Porcentagem. Conjuntos. Funcdes: linear e quadratica. Férmula de Baskara. Funcao
polinbmio. Fungdo poténcia. Fungdo exponencial. Fungdo logaritmo. Fungdes:

logaritmica e exponencial. No¢des de limite. Derivadas. Diferencial. Integral.

Bibliografia Basica:

LEITBOLD, Louis. Matematica Aplicada a Economia e Administra¢do. S3o Paulo: Editora
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Harbra Ltda., 1988.

SILVA, Fernando César Marra e; ABRAO, Mariangela. Matematica Basica para Decisdes
Administrativas. 2. ed. S3o Paulo: Atlas, 2008.

SILVA, Sebastido Medeiros da. Matematica Basica para Cursos Superiores. 1. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2015.

Bibliografia complementar

SILVA, Sebastido Medeiros da. Matematica. 2 vol. 4. ed. Sao Paulo: Atlas, 2014.
SILVA, Sebastido Medeiros da. Matematica. 1 vol. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

SILVA, Sebastido Medeiros da. Matematica: para os cursos de economia,
administragao, contdbeis. 1 vol. 6. ed. - Sdo Paulo: Atlas, 2010.

SILVA, Sebastido Medeiros da. Matematica: para os cursos de economia,
administragao, contdbeis. 2 vol. 4. ed. - S3o Paulo: Atlas, 2014.

CRESPO, Antonio Arnot. Matematica Financeira Facil. 14 ed. atual. - S3o Paulo: Saraiva,
2009.

MULER, Franz August; MARTINS, Adriana. Matemadtica aplicada a negdcios: uma

ferramenta para comunicagado e decisao. Rio de Janeiro: Saraiva, 2012.

TEORIA GERAL DA ADMINISTRACAO

Ementa: Administracdo: conceito e visdao geral. Administracdo e os Ambientes de
Negdcios. Tomadas de Decisdo: tipos e estilos. Planejamento. Conceitos Bdsicos de
Organizacdo. Estruturas Organizacionais. Preenchimento de Cargos: Administracdo de
Recursos Humanos. Motivacdo. Lideranca. Qualidade nas Organizag¢bes: Cultura

organizacional e Ferramentas da qualidade. Responsabilidade Social.
Bibliografia Basica

ARAUJO, Luis César Gongalves de. GARCIA, Adriana Amadeu. Teoria geral da

administracdo: aplicacdo e resultados nas empresas brasileiras. - Sdo Paulo: Atlas, 2014.
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CHIAVENATO, Idalberto. Introdugdo a teoria geral da administracdo. 7 ed. rev. e atual.
Rio de Janeiro: Campus, 2009.
MAXIMIANO, Anténio César Amaru. Teoria geral da administragdo. Sdo Paulo: Atlas,

2012.

Bibliografia Complementar

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de. Teoria geral da administracdao. Edicao
compacta. - 2. ed. - Sdo Paulo: Atlas, 2012.

LACOMBE, Francisco José Masset. Teoria geral da administracdo. Sdo Paulo: Saraiva,
20009.

RIBEIRO, Antbnio de Lima. Teorias da administracdo. - 2. ed. ver. e atual. - S3o Paulo:
Saraiva, 2010.

ARAUJO, Luis César Gongalves de. GARCIA, Adriana Amadeu. Teoria geral da
administracao. - Sao Paulo: Atlas, 2010.

MONTANA, Patric J.; CHARNOV, Bruce H. Administragao. 3 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2010.

ATIVIDADES INTERDISCIPLINARES
Ementa: desenvolvimento de conteudos relevantes articulados com as disciplinas do

semestre orientadas por um professor especifico da disciplina.

Bibliografia Basica

De acordo com as disciplinas do semestre.

Bibliografia Complementar

De acordo com as disciplinas do semestre.

22 SEMESTRE

COMUNICAGAO EMPRESARIAL
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Ementa: Texto e funcionalidade dos elementos linguisticos. Coesdo e coeréncia na
organizacdao do ato comunicativo. A linguagem, a estrutura composicional e o
processamento da escrita. Técnicas de elaboragdo textual. Caracteristicas do texto
técnico. Vocabuldrio técnico. Producdo de escrita argumentativa. Producdo técnica
comercial e oficial nas instituicdes publicas e privadas. Uso de recursos visuais.
Pronomes de tratamento nas correspondéncias oficiais. Correio eletrénico e e-mails

Institucionais. Elaboragdo de Curriculo

Bibliografia Basica

BELTRAO, Odacir; BELTRAO, Mariusa. Correspondéncia: linguagem e comunicac¢do
oficial, empresarial e particular. 24. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

MARTINO, Agnaldo. Portugués: Gramatica. Interpretacdo de Texto. Redacdo Oficial.
Redagao Discursiva. 4. ed. S3o Paulo: Saraiva, 2015.

TOMASI, Carolina; MEDEIROS, Jodo Bosco. Comunicacdao Empresarial. 4. ed. Sao Paulo:

Atlas, 2014.

Bibliografia Complementar

ANDRADE, Maria Margarida de; HENRIQUE, Ant6nio. Lingua Portuguesa: Noc¢dOes Basicas
para Cursos Superiores. 9. ed. S3o Paulo: Atlas, 2010.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica da lingua portuguesa. S3o Paulo: Nova
Fronteira, 2010.

Didio, Lucie. Leitura e produgao de textos. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

MARTINO, Agnaldo. Portugués: Gramatica. Interpretacdo de Texto. Redagao Oficial.
Redagao Discursiva. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

MEDEIRQOS, Jodo Bosco. Redagao Empresarial. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1998.

MATEMATICA FINANCEIRA
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Ementa: Conceitos iniciais; Series de Pagamentos; Taxa Interna de Retorno; Formas de
Apresentacdo de Taxas; Aplicacdo de Andlise de Operagdes Financeiras; Analise do

Efeito da Inflacdo; Sistema de Amortizacdo; Analise de Investimentos.

Bibliografia basica

ASSAF NETO, Alexandre. Matematica Financeira e suas Aplicagbées. 12. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2012.

OLIVEIRA, Gustavo Faria de. Matematica Financeira Descomplicada. Sdo Paulo: Atlas,
2013.

FAMA, Adriano Leal Bruni Rubens. Matematica Financeira. 5. ed. S3o Paulo: Atlas, 2014.

Bibliografia Complementar

FAMA, Adriano Leal Bruni Rubens. A Matematica das Finangas: com complicagoes na
HP12 e EXCEL. 3. ed. S3o Paulo: Atlas, 2008.

TOSI, Armando José. Matematica Financeira: Com utilizacdo da HP-12C. 2. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2009.

CRESPO, Antonio Arnot. Matematica Financeira Facil. 14. ed. S3o Paulo: Saraiva,2009.
VIEIRA SOBRINHO, José Dutra. Matematica Financeira: juros, capitalizacdo, descontos e
séries de pagamentos. Empréstimos, financiamentos e aplicacoes financeiras. Utilizacdo
de calculadoras financeiras. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

SILVA, Sebastido Medeiros da. Matematica Basica para Cursos Superiores. 1. ed. Sao

Paulo: Atlas, 2015.

ECONOMIA E MERCADOS
Ementa: Nog¢des Introdutdrias da Economia. Teoria de Consumidor. Teoria da Produgdo.
Teoria do Custo. Teoria dos Mercados. Concorréncia perfeita. Estruturas de mercado.

Contabilidade nacional. Tipos de cambio. Balanga comercial.
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Bibliografia basica

FONTES, Rosa et. al. Economia: um enfoque basico e simplificado. 1. ed. Sdo Paulo:
Altas, 2010.

MOREIRA, José Octavio de Campo; JORGE, Fauzi Timaco. Economia: Notas Introdutdrias.
2. ed. S3o Paulo: Atlas, 2009.

SOUZA, Nali de Jesus de Souza. Economia basica. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

Bibliografia Complementar

VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval; OLIVEIRA, Roberto Guena de; BARBIERI,
Fabio. Manual de Microeconomia. 3. ed. S3o Paulo: Atlas, 2011.

CASTRO, Antbnio Barros de; LESSA, Carlos Francisco. Introdugdo a economia: uma
abordagem estruturalista. 38. ed. Rio de Janeiro: Forense Universitdria, 2015.

FROYEN, Richard T. Macroeconomia: Teorias e aplicagdes. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2013.

MONTELLA, Maura. Micro e Macroeconomia: uma abordagem conceitual e pratica. 2.
ed. S3o Paulo: Atlas, 2012.

ROSSETTI, José Paschoal. Introdugdo a economia. 20. ed. S3o Paulo: Atlas, 2010.

CONTABILIDADE INTRODUTORIA 11

Ementa: Introducdo aos principios contdbeis. Introducdo as contas redutoras do ativo e
passivo. Opera¢des com mercadorias, critério de avaliacdo de estoque, gastos pré-
operacionais, despesas antecipadas, contabilizacdo de operacdes financeiras
(empréstimo, juro e desconto), introducdo as demonstracdes: balancete, demonstragdo

do resultado do exercicio e balango patrimonial.

Bibliografia basica:
SANTOS, José Luiz dos et. al. Manual de Praticas Contabeis: aspectos societdrios e

tributarios. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.
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LUDICIBUS, Sérgio de; MARION, José Carlos. Contabilidade Comercial. 9. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2010.

CREPALDI, Silvio Aparecido. Curso Basico de Contabilidade. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2013.

Bibliografia Complementar

EQUIPE DE PROFESSORES DA FEA/USP. Contabilidade Introdutéria. 11. ed. S30 Paulo:
Atlas, 2010.

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Curso de Contabilidade Introdutdria em IFRS e CPC:
atende a programacdo do 12 ano dos cursos de Ciéncias Contdbeis, Administracdo de
Empresas e Economia. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

QUINTANA, Alexandre Costa. Contabilidade Basica. S3o Paulo: Atlas, 2014.

SZUSTER, Natan et. al. Contabilidade Geral: introdu¢do a contabilidade societaria. 4. ed.
Sado Paulo: Atlas, 2013.

LUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens. Manual de

Contabilidade das Sociedades por Ag¢oes. 6. ed. S3o Paulo: Atlas, 2003.

DIREITO EMPRESARIAL

Ementa: Conceito: comércio e comerciante, empresa e empresario. Direitos e Deveres
essenciais. Registro de empresa. Contratos mercantis. Sociedades comerciais: formacao,
tipos, requisitos. Faléncia e concordata: caracteristicas, processo e extingdo. Titulos de
créditos. Reorganizagdo societdria. Lei n.2 6.404/76 e suas alteracdes. Aplicacdo pratica
do Direito Comercial e Legislacdao Societaria associados as diversas etapas do processo

contabil (mensuragdo, reconhecimento e evidenciagdo).

Bibliografia Basica
COELHO, Fabio Ulhba. Curso de direito comercial: direito de empresa. Sao Paulo:

Saraiva, 2015.
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TOMAZETTE, Marlon. Curso de direito empresarial. S3o Paulo: Atlas. 2014.

REQUIAO, Rubens. Direito comercial. Sdo Paulo: Saraiva.2007.

Bibliografia Complementar

CHAGAS, Edilson Enedino das. Direito empresarial: esquematizado. Sao Paulo: Saraiva.
2015.

FAZZIO JUNIOR, Waldo. Manual de direito comercial. S3o Paulo: Atlas. 2015.

MAMEDE, Gladston. Manual de direito empresarial. Sdo Paulo: Atlas. 2015.

COELHO, Fabio Ulhoa. Manual de direito comercial. S3o Paulo: Saraiva. 2014.

PISCITELLI, Tathiane. Direito Financeiro: esquematizado. Rio de Janeiro: Método.2015.

ATIVIDADES INTERDISCIPLINARES
Ementa: desenvolvimento de conteudos relevantes articulados com as disciplinas do

semestre orientadas por um professor especifico da disciplina.

Bibliografia Basica

De acordo com as disciplinas do semestre.

Bibliografia Complementar

De acordo com as disciplinas do semestre.

32 SEMESTRE
CONTABILIDADE INTERMEDIARIA
Ementa: Contabilizacdo e interrelagdo das demonstragdes contdbeis: balango

patrimonial, demonstracdo do resultado do exercicio, demonstracdo das mutacGes de
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prejuizos e lucros, demonstracdo das Mutag¢des do Patrimoénio Liquido. Demonstracdo

do fluxo de caixa, demonstracao do valor adicionado, balanco social. Notas explicativas.

Bibliografia Basica

IUDICIBUS, Sergio de; MARION, José Carlos. Contabilidade Comercial. 5. ed. S3o Paulo:
Atlas, 2002.

SANTOS, José Luiz dos...[ et al.]. Manual de praticas contabeis: Aspectos Societarios e
Tributarios. 3. ed. - S3o Paulo: Atlas, 2015.

PADOVEZE. Clévis Luis. Manual de Contabilidade Basica. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

Bibliografia Complementar

MARION, José Carlos. Contabilidade Basica. 11. ed. - Sdo Paulo : Atlas, 2013.

PADOVEZE. Clévis Luis. Manual de Contabilidade Basica. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.
QUINTANA, Alexandre Costa. Contabilidade Basica. Sdo Paulo : Atlas, 2014.

SANTOS, Fernando de Almeida; VEIGA, Windsor Espenser;. Contabilidade: com énfase
em Micro, Pequenas e Médias Empresas. 3. ed. - Sdo Paulo : Atlas, 2014.

SANTOS, José Luiz dos; SCHIMIDT, Paulo;. Contabilidade Societaria. 3. ed. - Sdo Paulo :
Atlas, 2009.

ESTATISTICA

Ementa: Distribuicdo de frequéncia e técnicas de contagem. Calculos das
probabilidades. Varidveis aleatodrias discretas e continuas. Esperanga e varidncia.
Covariancia e coeficiente de correlagdo. Numeros indices. Propriedades ideais de um

numero indice. Mudanga de base e deflacionamento de dados.

Bibliografia Basica
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SILVA, Ermes Medeiros da. Estatistica. 3. ed. 2. vol. S3o Paulo: Atlas, 2011.

TIBONI, Conceicdo Gentil Rebelo. Estatistica Basica. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MARTINS, Gilberto de Andrade; DONARE, Denis. Principio de Estatistica. 4. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2015.

Bibliografia Complementar

BUSSAB, Wilton de O; MORETTIN, Pedro A. Estatistica Basica. 5. ed. S3o Paulo:
Saraiva,2002.

CRESPO, Antonio Arnot. Estatistica Facil. 17. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.

MARTINS, Gilberto de Andrade; DOMINGUES, Osmar. Estatistica Geral e Aplicada. 5. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2014.

FONSECA, Jairo Simon da; MARTINS, Gilberto de Andrade. Curso de Estatistica. 6. ed.
Sao Paulo: Atlas, 1996.

SILVA, Sebastido Medeiros da. Matemadtica: para os cursos de economia,

administragao, contabeis. 1 vol. 6. ed. - Sdo Paulo: Atlas, 2010.

DIREITO PUBLICO E PRIVADO

Ementa: Interpretacdo. Integracdo e principios gerais de direito. Fases da lei. Direito
Constitucional. Direito Administrativo. Direito Civil. Direito Consumidor. Aplicacdo
pratica do Direito Publico e Privado associados as diversas etapas do processo contdbil

(mensuragdo, reconhecimento e evidenciagdo).

Bibliografia Basica
Machado, Hugo de Brito. Introdug¢do ao estudo do direito. S3o Paulo: Atlas, 2012.
FERRAZ JR, Tércio Sampaio. Introdugdo ao estudo do Direito. Sao Paulo: Atlas, 2015.

Mascaro, Alysson Lenadro. Introdu¢ao ao estudo do direito Sao Paulo: Atlas, 2015.
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Bibliografia Complementar

Marques, Eduardo Lorenzetti. Introdug¢ao ao estudo do Direito. Sdo Paulo: LTR, 1999.
NUNES, Rizzatto. Manual de introdugao ao estudo do Direito. Saio Paulo: Saraiva, 2014.
REALE, Miguel. Ligcoes preliminares do Direito. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

VENOSA, Silvio de Salvo. Introdugao ao estudo do Direito. S3o Paulo: atlas, 2014.

DINIZ, Maria Helena. Compéndio de introducdo a ciéncia do Direito. Sdo Paulo: Saraiva,

2014.

PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL

Ementa: Introducdo a Psicologia. Estudo da Personalidade e Comportamento Humano.
Motivacdo e lideranga. Inteligéncia. Fundamentos do Comportamento dos Grupos.
Jogos. Lideranga. Relacionamento Interpessoal. Tépicos Emergentes. A dinamica das
relagdes entre os seres humanos nas organizagbes e os problemas humanos. Temas

atuais da psicologia organizacional.

Bibliografia Basica

MINICUCCI, Agostinho. Psicologia Aplicada a Administracdo. 5. ed. S3o Paulo: Atlas,
2015.
GOULART, Iris Barbosa (Org.). Psicologia Organizacional e do Trabalho; Teoria, pesquisa

e temas correlatos. - Sdo Paulo: Casa do Psic6logo,2002.

SPECTOR, Paul E. Psicologia nas organizagées. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

Bibliografia Complementar

BRAGHIROLLI, Elaine Maria, BISI, Guy Paulo, RIZZON, Luiz Antonio e NICOLETTO, Ugo,
Psicologia Geral, 34 ed. - Petrodplis, RJ: Vozes, 2014.

BIAGGIO, Angela m. Brasil. Psicologia do desenvolvimento. 17. ed. Petropdlis: Vozes
1988.

COLL, César. PALACIOS, Jesus. MARCHESI, Alvararo (Organizadores). Desenvolvimento

Psicoldgico e Educacdo: Psicologia Evolutiva - Porto Alegure: Artes Médicas, 1995
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FIORELLI, José Osmir. MANGINI, Rosana Cathya Pagazzoni. Psicologia Juridica. - vol. 1 -
6. ed. Atlas, 2015.

METODOS E TECNICAS DE PESQUISA

Ementa: Filosofia da ciéncia, do conhecimento cientifico, dos métodos e técnicas de
pesquisa em contabilidade. Abordagens metodoldgicas da coleta e andlise de dados a
partir de estudo de caso, pesquisa bibliografica e de campo. A comunicacdo cientifica:
linguagem académica, referencial tedrico e normas técnicas da ABNT. Etapas e a pratica

escrita do projeto de pesquisa. Tipos e elementos estruturais da monografia.

Bibliografia Basica

Marconi, Marina de Andrade; Lakatos, Eva Maria. Fundamentos de metodologia
cientifica. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Aguillar, Fernando Herren. Metodologia da ciéncia do direito. Sdo Paulo: Atlas, 2014.
Michel, Maria Helena. Metodologia e pesquisa cientifica em ciéncias sociais. S3o Paulo:

Atlas, 2015.

Bibliografia Complementar

Lehfeld, Lucas de Souza; Ferreira, Olavo Augusto Vianna. Monografia Juridica. Sao
Paulo: Metodo, 2015.

Mezzaroba, Orides; Monteiro, Cldudia Sevilha. Manual de metodologia da pesquisa no
direito. S3o Paulo: Saraiva,2015.

Bittar, Eduardo C. B. Metodologia da pesquisa juridica: Teoria e pratica da monografia
para os cursos de direito. S3o Paulo: Saraiva, 2015.

Moreira, Cleomar de Oliveira; Silva, Edson Pereira. Manual para apresentagao de

trabalhos académicos. Goiania: Kelps, 2011.
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Severino, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. Sdo Paulo: Cortez,

2007.

4e SEMESTRE
ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA
Ementa: Construcdo do fluxo de caixa. Métodos de avaliacdo de projetos. Analise de

retorno e risco da carteira. Alavancagem. Fronteira eficiente. Custo de capital.

Bibliografia Basica:

ROSS, Stephen A.; JORDAN, Bradford; WESTERFIELD, Randolph W. Principios de
Administracdo Financeira. 2 ed. Sao Paulo: Atlas. 2002

GITMAN, Lawrense J.; HASTINGS, Allan Vidigal; SALIM, Jean Jacques. Principios de
Administracao Financeira. 12 ed. S3o Paulo: Pearson, 2011.

SANVICENTE, Antonio Zaratto. Administragao Financeira. 3 ed. S3o Paulo: Atlas.

1997.

Bibliografia Complementar:

FARIA, Rogério Gomes de; AMARAL, Roberta Montello. Administra¢ao Financeira:
usando os instrumentos HP-12C e excel. Rio de Janeiro: Nova Razao Cultural, 2011.

HOJI, Masakazu. Administragdo Financeira: uma abordagem pratica. 2 ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2000.

LEMES JR., Antonio Barbosa. Administragdo Financeira: principios, fundamentos e
praticas brasileiras. 2 ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

BRAGA, Roberto. Fundamentos e Técnicas de Administra¢ao Financeira. Sdo Paulo:
Atlas, 1995.

GROPPELLI, A. A.; NIKBAKHT, Ehsan. Administracao Financeira. 3.ed. Sdo Paulo: Saraiva,
1998.
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CONTABILIDADE AVANCADA |

Ementa: Reorganizacdo Societaria, ajuste ao valor presente, valor justo (Fair Value),
reducdo ao valor recuperavel dos ativos - impairment -, ativos e passivos contingentes,
Insubsisténcias e Superveniéncias com relacdo aos fatos contabeis, Dividendos

obrigatdrios e Juros sobre capital Préprio (JCP).

Bibliografia Basica

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Curso de Contabilidade Avancada em IFRS e CPC. Sio
Paulo: Atlas, 2014.

MULLER, Aderbal Nicolas; SCHERER, Luciano Madrcio. Contabilidade Avancada e
Internacional. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

SANTOS, José Luis dos; FERNANDES, Luciane Alves; SCHMIDT, Paulo. Contabilidade

Avangada: aspectos societarios e tributarios. 32 Ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

Bibliografia Complementar

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Manual Pratico de Interpretagao Contabil da Lei
Societaria. 2. ed. - S3o Paulo: Atlas, 2014.

IUDICIBUS, Sérgio de; LOPES, Broedel Alexsandro. Teoria Avancada da Contabilidade. 2.
ed. - S3o Paulo: Atlas, 2012.

PEREZ JUNIOR, José Hernandez; OLIVEIRA, Luis Martins de. Contabilidade avancada:
texto e testes com respostas. 82 Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Avangada. 2a. ed. - Sd3o Paulo: Saraiva 2009.
VICECONTI, Paulo Eduardo V.; NEVES, Silvério das. Contabilidade avang¢ada: e andlise

das demonstragdes financeiras. 11. ed. Sdo Paulo: Frase Editora, 2002.

CONTABILIDADE PUBLICA
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Ementa: Conceituacdo, objeto e campo de aplicacdo, contabilidade e orcamento
publico, patriménio publico, transacées no setor publico, plano de contas e registros
contdbeis, demonstracdes contabeis, consolidacdo das demonstracGes contabeis,
controle interno, depreciacdo amortizacdo e exaustao, avaliacdo e mensuracao de
ativos e passivos em entidades do setor publico, Lei N 4.320/1964, a Lei Complementa

101/2000 e NBCT 16.1 a 16.11.

Bibliografia Basica

BEZERRA FILHO, Jodo Eudes. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. Abordagem
simples e objetiva. 2. ed. - Sdo Paulo: Atlas, 2015.

KOHAMA, Helio. Contabilidade Publica: Teoria e pratica. 102 Ed. S3o Paulo, Atlas, 2006.
SLOMSKI, Valmor. Manual de Contabilidade Publica. 3. ed. - S3o Paulo: Atlas, 2013.

Bibliografia Complementar

ANDRADE, Nilton de Aquino. Contabilidade Publica na Gestao Municipal. 5. ed. - Sao
Paulo: Atlas, 2013.

ARAUJO, Inaldo da Paixdo Santos; ARRUDA, Daniel Gomes;. Contabilidade Publica: da
teoria a pratica. 2. ed. ver. e atualizada. - Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

LIMA, Diana Vaz de; CASTRO, Rébison Gongalves de;. Contabilidade Publica: Integrando
Unido, Estados e Municipios. 2. ed. 3. reimp. - Sdo Paulo: Atlas, 2006.

PISCITELLI, Roberto Bocaccio...[et al.]. Contabilidade Publica: uma abordagem da
administracao financeira publica. 9. ed. ver., atualizada até janeiro de 2006 - S3o Paulo:
Atlas, 2006.

QUINTANA, Alexandre Costa et. al. Contabilidade Publica: teoria e pratica. Sao Paulo:

Atlas, 2011.

DISCIPLINA OPTATIVA

30 H/A - verificar ementarios posteriores.
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Ementa: Disciplina escolhida pelo aluno dentre aquelas constantes do quadro de
disciplinas optativas, apresentado no Projeto Pedagdgico.

Bibliografia Basica:

A bibliografia serd especifica, de acordo com disciplina escolhida.

Bibliografia Complementar:

A bibliografia serd especifica, de acordo com disciplina escolhida.

LEGISLACAO TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

Ementa: Nocdes gerais do direito do trabalho. Direito coletivo e individual do trabalho.
Contrato de trabalho: caracteristicas e direito e deveres de empregado e empregador.
Normas gerais de tutela do trabalho. Da organizagdo sindical. San¢des disciplinares.
Organizacdo da justica do trabalho. Nogdes gerais de Direito Previdenciario e Assisténcia
Social. Da Previdéncia Social e privada: organizag¢bes e beneficios. Aplicagdo pratica do
Direito Trabalhista e Legislagdo Social associados as diversas etapas do processo contabil

(mensuragdo, reconhecimento e evidenciagdo).

Bibliografia Basica

CASTRO, Carlos Alberto Pereira de; LAZZARI, Jodo. Manual de direito previdencidrio. Rio
de Janeiro: Forense, 2015.

Martinez, Luciano. Curso de direito do trabalho. Sao Paulo: Saraiva. 2015.

Romar, Carla Tereza Martins. Direito do trabalho: esquematizado. Sdo Paulo: Saraiva.

2015.

Bibliografia Complementar
Jorge Neto, Francisco Ferreira; Cavalcante, Jouberto de Quadros Pessoa. Curso de
direito do trabalho. S3o Paulo: Atlas. 2015.

Martins, Sergio Pinto. Curso de direito do trabalho. S3ao Paulo: Atlas. 2015.
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Eduardo, italo Romano; Eduardo, Jeane Tavares Aragdo. Curso de direito
previdenciario. Sdo Paulo: Método. 2015.

Leitdo, Andre Studart; Meirinho, Augusto Grieco Sant’Anna. Manual de direito
previdencidrio. Sdo Paulo: Saraiva. 2015.

Garcia, Gustavo Filipe Barbosa. Curso de direito da seguridade social. Rio de Janeiro:

Forense. 2015.

ATIVIDADES INTERDISCIPLINARES
Ementa: desenvolvimento de conteudos relevantes articulados com as disciplinas do

semestre orientadas por um professor especifico da disciplina.

Bibliografia Basica

De acordo com as disciplinas do semestre.

Bibliografia Complementar

De acordo com as disciplinas do semestre.

52 SEMESTRE
ETICA PROFISSIONAL
Ementa: Conceitos. Etica Geral, Empresarial e Profissional. Cédigo de Etica Profissional
do Contabilista. Processos, Infracdes e Penalidades. Responsabilidade Civil, Criminal,

Fiscal e Social. Legislagdo do Exercicio Profissional.

Bibliografia basica

ARRUDA, Maria Cecilia Coutinho de; WHITAKER, Maria do Carmo; RAMOS, José Maria
Rodriguez. Fundamentos de Etica Empresarial e Econdmica. 4. ed. S3o Paulo: Atlas,
20009.

SA, Antonio Lopes. Etica Profissional. 9. ed. S3o Paulo: Atlas, 2015.
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PATRUS-PENA, Roberto; CASTRO, Paula Pessoa. Etica nos Negdcios: CondicGes,

Desafios e Riscos. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Bibliografia Complementar

Resolucdo CFC n. 1.307/10 Altera dispositivos da Resolu¢do CFC n° 803/96, que aprova o
Codigo de Etica Profissional do Contabilista. Disponivel em
http://www.cfc.org.br/sisweb/sre/detalhes sre.aspx?codigo=2010/001307. Acesso em

12/10/2015
NBC TG 200. Disponivel em:

http://www.cfc.org.br/sisweb/sre/detalhes sre.aspx?Codigo=2014/NBCPG100. Acesso

em 12/10/2015
NBC TG 200. Disponivel em:
http://www.cfc.org.br/sisweb/sre/detalhes sre.aspx?Codigo=2014/NBCPG200. Acesso

em 12/10/2015

NBC TG 300. Disponivel em:
http://www.cfc.org.br/sisweb/sre/detalhes sre.aspx?Codigo=2014/NBCPG300. Acesso

em 12/10/2015.

FINANCAS CORPORATIVAS
Ementa: Introducdo as financas corporativas. Analise contabil das empresas. Técnicas e
analise de investimentos. Retorno e risco. Custo de capital. Derivativos financeiros.

Governanca Corporativa. Avaliacdo de empresas. Modelo de precificacdo de ativos.

Bibliografia Basica:

ASSAF Neto, Alexandre. GUASI Lima, Fabiano. Curso de Administragao Financeira. 2. ed.
Sado Paulo: Atlas, 2011.

CARMONA, Charles Ulises de Montreuil (org.). Finangas coorporativas e Mercados. S3o

Paulo: Atlas, 2009.
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COPELAND, T.; KOLLER, T.; MURRIN, J. Avaliagdo de empresas: Valuation. S3o Paulo:
Makron Books, 2000.

Bibliografia Complementar

ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, Fabiano Guasti. Fundamentos de administracao
financeira. S3o Paulo: Atlas, 2014.

HOJI, Masakazu. Administragdo financeira e orgamentaria: Matematica financeira
aplicada, estratégias financeiras, orcamento empresarial. 10 ed. Sdo Paulo, Atlas,2012.
GITMAN, Lawrence J. Principios de administragdo financeira: 10. ed. S3o Paulo: Harba,
2004.

VIEIRA, Marcos Villella. Administracdo Estratégica do Capital de Giro - 2. ed. - Sdo Paulo:
Atlas, 2008.

LONGO, Claudio Gongalo. Manual de auditoria e revisdao de Demonstra¢des Financeiras.

3. ed. - S3o Paulo: Atlas, 2015.

PRATICA CONTABILI

Ementa: Estudo das operagBes que envolvem as praticas empresariais ligadas as
empresas comerciais, utilizando recursos tecnoldgicos, com enfoque nas operacées com
mercadorias e todas as suas nuances e finalizando com a elaboragdo dos livros fiscais e
apuracdo dos impostos inerentes a area comercial. Introducdo ao Sped Fiscal e Sped

Contribuicdes.

Bibliografia Basica

Luiz Roberto; CESPEDES, Livia; Nicoletti, Juliana. Cédigo Tributario. CUNHA. S3o Paulo:
Saraiva, 2015.

ANDRADE, Euridice S. Mamede de; BORGES, Viviane Lima; LINS, Luiz dos Santos.
Contabilidade Tributaria: Um Enfoque Pratico nas Areas Federal, Estadual e Municipal.

2. ed. - S3o Paulo: Atlas, 2015.
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BORGES, Humberto Bonavides. Manual de Procedimentos Tributarios: IPIl, ICMS e ISS,
Guia Pratico do Gerente, Consultor e Analista das Empresas. 3. ed. - Sdo Paulo: Atlas,

2009.

Bibliografia Complementar
BRASIL. Codigo Tributario do Estado de Goias. Disponivel em: www.sefaz.go.gov.br

http://www.juceg.go.gov.br/formularios-e-modelos.

Legislacao Tributaria Estadual. Disponivel em
:ftp://ftp.sefaz.go.gov.br/sefazgo/legislacao/INDICE_GERAL.htm

Regulamento do Imposto de Renda das Pessoas Juridicas. Site:
www.receita.fazenda.gov.br, Visitado em 12/10/2015

IUDICIBUS, Sergio de; MARION, José Carlos. Contabilidade Comercial. 9. ed. - Sdo Paulo:

Atlas, 2010.
SANTOS, José Luiz dos...[ et al.]. Manual de praticas contabeis: Aspectos Societarios e

Tributarios. 3. ed. - S3o Paulo: Atlas, 2015.

CONTABILIDADE AVANCADA Il

Ementa: Conversdo em moedas estrangeiras, métodos de avaliacdo de investimentos
pelo patriménio liquido. Equivaléncia patrimonial. TransacGes entre parte relacionadas,
concentracao e extin¢cdo de sociedade. Remuneracdo do capital préprio. Reavaliacdo de

ativo e patrimonio liquido demonstragdes financeiras consolidadas.

Bibliografia Basica

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Curso de Contabilidade Avangada em IFRS e CPC. Sao
Paulo: Atlas, 2014.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Avangada. 2a. ed. - Sao Paulo: Saraiva 2009.
VICECONTI, Paulo Eduardo V.; NEVES, Silvério das. Contabilidade avanc¢ada: e anilise

das demonstracdes financeiras. 11. ed. Sdo Paulo: Frase Editora, 2002.

Bibliografia Complementar
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MULLER, Aderbal Nicolas; SCHERER, Luciano Marcio. Contabilidade Avancada e
Internacional. 2. ed. S3o Paulo: Saraiva, 2010

PEREZ JUNIOR, José Hernandez; OLIVEIRA, Luis Martins de. Contabilidade avancada:
texto e testes com respostas. 82 Ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

SANTOS, José Luis dos; FERNANDES, Luciane Alves; SCHMIDT, Paulo. Contabilidade
Avancada: aspectos societarios e tributarios. 32 Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

IUDICIBUS, Sérgio de; LOPES, Broedel Alexsandro. Teoria Avanc¢ada da Contabilidade. 2.
ed. - S3o Paulo: Atlas, 2012.

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Manual Pratico de Interpretacao Contabil da Lei

Societaria. 2. ed. S3o Paulo: Atlas, 2014.

SISTEMA DE INFORMACAO CONTABIL

Ementa: Nogdes basicas de sistemas de informagdo. Sistema empresa. Os sistemas
contdbeis. Escolha de sistema contabil. Planejamento do sistema contabil. Metodologia
de desenvolvimento e implantagao dos sistemas contabeis. Avaliagdo do sistema de
informacao. Sistema operacionais e de suporte a decisdes, sistema integrado de gestao.
Contabilidade incluso no sistema de gestdo; sistema de informacdo contabil. Qualidade
do sistema de informacdo. Sistema de gestdo de tributos. Metodologia contabil.

Lancamento contabil.

Bibliografia Basica

CRUZ, Tadeu. Sistemas de Informagdes Gerenciais. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.
PADOVEZE, Clovis Luis. Sistemas de Informagdes Contabeis: fundamentos e analises. 7.
ed. S3o Paulo: Atlas, 2015.

REZENDE, Denis Alcides; ABREU, Aline Franga de. Tecnologia da Informacgao: aplicada a

sistemas de informagao empresariais. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

Bibliografia Complementar
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REZENDE, Denis Alcides. Sistema de Informag¢des Organizacionais. 5. ed. S3o Paulo:
Atlas, 2013.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Sistemas de Informacdes Gerenciais. 11. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2007.

MAGALHAES, Antonio de Deus F; LUNKES, Irtes Cristina. Sistemas Contabeis: O valor
informacional da contabilidade nasd organizacdes. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
REZENDE, Denis Alcides. Planejamento de Sistemas de Informacgdo e Informatica: guia
pratico para planejar a tecnologia da informacdo integrada ao planejamento estratégico
das organizc¢des. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

BIO, Sério Rodrigues. Sistemas de Informag¢ao: um enfoque gerencial. 2. ed. Sdo Paulo:

Atlas, 2008.

LEGISLACAO TRIBUTARIA E FISCAL

Ementa: Cédigo e Sistema Tributdrio Nacional. Principios juridicos da tributacdo.
Competéncia e Limitagcdes ao Poder de Tributar. Tributos: caracteristicas e tipos.
Obrigatoriedade, isencao e imunidade. Nog¢des sobre os impostos que afetam a
atividades empresariais. NocBes sobre processo administrativo e judicial tributario.
Penas decorrentes da legislacdo tributaria. Aplicacdo pratica da Legislacdo Tributaria
associados as diversas etapas do processo contabil (mensuracdo, reconhecimento e

evidenciacdo).

Bibliografia Basica

Fabretti, Ldudio Camargo. Direito tributdrio aplicado: imposto e constribuicdes das
empresas. Sdo Paulo: Atlas. 2012.

Amaro, Luciano. Direito tributdrio brasileiro. S3o Paulo: Saraiva. 2015.

MAZZA, Alexandre. Manual de direito tributdrio. S3o Paulo: Saraiva, 2015.

Bibliografia Complementar
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Cassone, Vittorio. Direito tributario. S3o Paulo: Atlas. 2006.

Martins, Sergio Pinto. Manual de direito tributario. Sdo Paulo: Atlas. 2015.

Ichihara, Yoshiaki, Direito tributario. S3o Paulo: Atlas. 2015.

Costa, Regina Helena. Curso de direito tributdrio: constituicdo e cddigo tributario
nacional.Sdo Paulo: Saraiva. 2015.

Sabbag, Eduardo. Manual de direito tributario. S3o Paulo: Saraiva. 2013.

ATIVIDADES INTERDISCIPLINARES
Ementa: desenvolvimento de conteudos relevantes articulados com as disciplinas do

semestre orientadas por um professor especifico da disciplina.

Bibliografia Basica

De acordo com as disciplinas do semestre.

Bibliografia Complementar

De acordo com as disciplinas do semestre.

62 SEMESTRE
CONTABILIDADE E CUSTOS |
Ementa: Conceitos basicos, objetivos e finalidades da contabilidade de -custos,
classificacdo e nomenclatura de custos, departamentalizacdo dos custos, controle e

registro contdbil de custos, custo dos produtos vendidos.

Bibliografia basica

CREPALDI, Silvio Aparecido. Curso Basico de Contabilidade de Custos. 5. ed. Sdo Paulo:
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Atlas, 2010.
RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade de Custos. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.
LUDICIBUS, Sérgio de; MELLO, Gilmar Ribeiro. Analise de Custos: uma abordagem

guantitativa. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

Bibliografia Complementar

OLIVEIRA, Luis Martins de; PEREZ JUNIOR, José Hernandez. Contabilidade de Custos
para ndo Contadores. 2. ed. S3o Paulo: Atlas, 2005.

PADOVEZE, Clévis Luis. Contabilidade Gerencial: um enfoque em sistema de
informacdo contabil. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

ALVES, Revson Vasconcelos. Contabilidade Gerencial: Livro-textos com exemplos,
estudo de caso e atividades praticas. Sao Paulo: Atlas, 2013.

CREPALDI, Silvio Aparecido; CREPALDI, Guilherme Simdes. Contabilidade Gerencial:
teoria e pratica. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

PARISI, Claudio; MEGLIORINI, Evandir orgs.Contabilidade Gerencial: teoria e pratica.
Sao Paulo: Atlas, 2011.

CONTABILIDADE TRIBUTARIA

Ementa: Principais aspectos da legislacdo tributdria, competéncia tributaria. Instituicdo
de impostos. Base de calculo e principais aliquota dos impostos e contribuicGes,
tributos incidentes sobre o resultado, tributo incidentes sobre o valor agregado, tributo
incidentes sobre o faturamento. Contabilizacdo de tributos. O significado do débito e o
crédito do imposto. Sistema de apuracdo de Impostos unificado. Modalidades de

tributacdo. Tributacdo das Pequenas e Microempresas.

Bibliografia Basica
CREPALDI, Silvio Aparecido; CREPALDI, Guilherme Simdes. Contabilidade Fiscal e

Tributaria: teoria e pratica. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.
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FABRETTI, Laudio Camargo. Contabilidade Tributaria. 15. ed. S3o Paulo: Atlas, 2015.
ANDRADE, Euridice S. Mamede de Andrade; LINS, Luiz dos Santos; BORGES, Viviane
Lima. Contabilidade Tributaria: Um enfoque pratico nas areas Federal, Estadual e

Municipal. 2. ed. S3o Paulo: Atlas, 2015.

Bibliografia Complementar

SANTOS, José Luiz dos et. al. Manual de Praticas Contabeis: aspectos societarios e
tributarios. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

FABRETTI, Ldudio Camargo; FABRETTI, Dilene Ramos. Direito Tributario para os Cursos
de Administragdo e Contdbeis. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

REZENDE, Amaury José; PEREIRA, Carlos Alberto; ALENCAR, Roberta Carvalho de.
Contabilidade Tributaria: Entendendo a légica dos Tributos e seus reflexos sobre o
resultado das empresas. Sao Paulo: Atlas, 2010.

OLIVEIRA, Gustavo Pedro. Contabilidade Tributaria. 3. ed. S3o Paulo: Saraiva, 2009.
BORGES, Humberto Bonavides. Manual de Procedimento Tributario. IPI, ICMS e ISS.
Guia pratico do gerente, consultor e analista tributario das empresas. 3. ed. Sdo Paulo:

Atlas, 20009.

TEORIA DA CONTABILIDADE

Ementa: Estrutura conceitual basica da Contabilidade, Escolas e doutrinas na histéria da
Contabilidade, reconhecimento e mensuracao de ativos, passivos, receitas, e despesas,
ganhos e perdas, patriménio liquido e suas teorias, patrimonio liquido e suas teorias,

principios fundamentais de contabilidade.

Bibliografia Basica

IUDICIBUS, Sérgio de. Teoria da Contabilidade. 8 ed. Sio Paulo: Atlas, 2006.

IUDICIBUS, Sérgio de; MARION, José Carlos; FARIA, Ana Cristina de. Introdugdo a teoria
da contabilidade. 5 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
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SA, Antonio Lopes de. Teoria da Contabilidade. 4. ed. - S3o Paulo: Atlas, 2006.

Bibliografia Complementar

Equipe de Professores da Faculdade de Economia, Administracdo e Contabilidade da
USP; Coordenacdo IUDICIBIUS, Sérgio. - 11. ed. - Sdo Paulo: Atlas, 2010.

FILHO, Jose Francisco Ribeiro; LOPES, Jorge; PEDERNEIRAS, Marcleide organizadores.
Estudando Teoria da Contabilidade. S3o Paulo: Atlas, 2009.

SCHMIDT, Paulo. SANTOS, Jose Luiz dos. Histdria da contabilidade: foco na evolugdo das
escolas do pensamento contdbil. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

SA, Antdnio Lopes. Histdria geral da contabilidade no Brasil. - Brasilia: Conselho Federal
de Contabilidade, 2008.

FRANCO, Hildrio A. Contabilidade na Era da Globalizagdo. Atlas. Sao Paulo. 1999.

PRATICA CONTABIL I
Ementa: Conhecer as operag¢des que envolvam as praticas empresariais ligadas a rotinas
trabalhistas, suas contabilizacdes e todas as suas nuances, finalizando com os relatérios

e obrigacGes acessdrias com uso de recursos tecnolégicos. Introducdo ao E-social

Bibliografia Basica

ANDRADE, Euridice S. Mamede de; BORGES, Viviane Lima; LINS, Luiz dos Santos.
Contabilidade Tributaria: Um Enfoque Pratico nas Areas Federal, Estadual e Municipal.
2. ed. - S3o Paulo: Atlas, 2015.

OLIVEIRA, Aristeu de. Calculos Trabalhistas. 17 ed. S3o Paulo: Atlas, 2007.

FIPECAPI. Manual de Contabilidade das Sociedades por Ag¢des. 7 ed. Sao Paulo: Atlas
2007.

Bibliografia Complementar

NEVES, Silvério das. Contabilidade Avancada. 14 ed. Sao Paulo: Frase, 2004.
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BRASIL, Cédigo 4 em 1 Saraiva: Civil; Comercial / obra coletiva de autoria da Editora
Saraiva com a colaboracdo de: CUNHA, Luiz Roberto; CESPEDES, Livia; Nicoletti, Juliana. -
11. ed. - S3o Paulo: Saraiva, 2015.

BORGES, Humberto Bonavides. Manual de Procedimentos Tributarios: IPl, ICMS e ISS,
Guia Pratico do Gerente, Consultor e Analista das Empresas. 3. ed. - Sdo Paulo: Atlas,
20009.

CHAGAS, Gilson. Contabilidade intermediaria simplificada. 1. ed. - Sdo Paulo: Saraiva,

2014.

DISCIPLINA OPTATIVA

30 H/A — verificar ementarios posteriores.

Ementa: Disciplina escolhida pelo aluno dentre aquelas constantes do quadro de
disciplinas optativas, apresentado no Projeto Pedagdgico.

Bibliografia Basica:

A bibliografia sera especifica, de acordo com disciplina escolhida.

Bibliografia Complementar:

A bibliografia serd especifica, de acordo com disciplina escolhida.
ATIVIDADES INTERDISCIPLINARES
Ementa: desenvolvimento de conteudos relevantes articulados com as disciplinas do

semestre orientadas por um professor especifico da disciplina.

Bibliografia Basica

De acordo com as disciplinas do semestre.

Bibliografia Complementar

De acordo com as disciplinas do semestre.
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72 SEMESTRE
CONTABILIDADE DE CUSTOS I
Ementa: Sistema de acumulacdo de custos e custos para controle. Método de custeio.
Sistema de custeio. Custo para decisdo; orcamento e analise do lucro, formacdo de
preco de venda, margem de contribuicdo, ponto de equilibrio, controller: funcbes e

atribuicdes, avaliacdo de desempenho.

Bibliografia basica

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

CREPALDI, Silvio Aparecido. Curso Basico de Contabilidade de Custos. 5. ed. S3o Paulo:
Atlas, 2010.

PASSARELLI, Jodo; BOMFIM, Eunir de Amorim. Custos-Andlise e Controle. 3. ed. Sdo
Paulo: IOB- Thomson, 2004.

Bibliografia Complementar

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade de Custos. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.
LUDICIBUS, Sérgio de; MELLO, Gilmar Ribeiro. Analise de Custos: uma abordagem
guantitativa. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

OLIVEIRA, Luis Martins de; PEREZ JUNIOR, José Hernandez. Contabilidade de Custos
para ndo Contadores. 2. ed. S3o Paulo: Atlas, 2005.

PADOVEZE, Clovis Luis. Manual de Contabilidade Basica: contabilidade introdutéria e
intermediaria. 9. ed. S3o Paulo: Atlas, 2014.

PARISI, Claudio; MEGLIORINI, Evandir (orgs). Contabilidade Gerencial: teoria e pratica.
S3o Paulo: Atlas, 2011.

PRATICA CONTABIL lI
Ementa: Contabilizacdo em sistemas informatizados de atos e fatos econdmico-

administrativos com enfoque em empresas mercantis, relacionando-os com os
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principios contdbeis. Elaboracdo das demonstracdes Contabeis, andlise e informacdes
sob os aspectos fisco-tributario. Introducdo ao Sped Contabil e a Escrituragdo Contabil

Fiscal-ECF - Relatério.

Bibliografia Basica
OLIVEIRA, Aristeu de. Calculos Trabalhistas. 17 ed. S3o Paulo: Atlas, 2007.
FIPECAPI. Manual de Contabilidade das Sociedades por A¢des. 7 ed. Sdo Paulo: Atlas
2007.
NEVES, Silvério das. Contabilidade Avangada. 14 ed. Sdo Paulo: Frase, 2004.
Bibliografia Complementar
Regulamento do Imposto de Renda das Pessoas Juridicas.  Site:
www.receita.fazenda.gov.br, Visitado em 12/10/2015.
SANTOS, José Luiz dos et. al. Manual de Praticas Contabeis: aspectos societarios e
tributarios. 3. ed. S3o Paulo: Atlas, 2015.
LUDICIBUS, Sérgio de; MARION, José Carlos. Contabilidade Comercial. 9. ed. S3o Paulo:
Atlas, 2010.
CREPALDI, Silvio Aparecido. Curso Basico de Contabilidade. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2013.

Contabilidade Tributaria: Um Enfoque Pratico nas Areas Federal, Estadual
e Municipal. 2. ed. - S3o Paulo: Atlas, 2015.
BORGES, Humberto Bonavides. Manual de Procedimentos Tributarios: IPI, ICMS e ISS,
Guia Pratico do Gerente, Consultor e Analista das Empresas. 3. ed. - Sdo Paulo: Atlas,

20089.

AUDITORIA
Ementa: Conceito e aplicagdo da auditoria contabil. Objetivos Gerais do Auditor e a
Condugdo da Auditoria em conformidade com as Normas de auditoria, técnicas de

auditoria. Planejamento da auditoria das demonstrag¢des financeiras. Execu¢do dos
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trabalhos de auditoria. Trabalhos iniciais; papeis de trabalho; Formacdo de Opinido e
Relatdrio dos auditores sobre as Demonstragdes; parecer de auditoria, revisdo pelos

pares; finalizacdo dos trabalhos de auditoria.

Bibliografia Basica

PEREZ JUNIOR, José Hernandez. Auditoria de demonstra¢bes contabeis: Normas e
procedimentos. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Auditoria: um curso moderno e completo. 8. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2012.

ATTIE, Willian. Auditoria: conceitos e aplicacGes. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

Bibliografia Complementar

SA, Antonio Lopes de. Curso de Auditoria. 10. ed. S3o Paulo: Atlas, 2002.

DIAS, Sergio Vidal dos Santos. Auditoria de Processos: Teoria, aplicabilidade,
metodologia de trabalho e resultados alcangados. Rio de Janeiro: Impetus, 2004.
SEIFFERT, Mari Elizabete Bernadini. Auditoria de Sistema de Gestdo: principios,
procedimentos e praticas com énfase nas normas ISO (9001, 14001, 22000) e OHSAS
18001. Sao Paulo: Atlas, 2013.

FERREIRA, Ricardo J. Auditoria. 4. ed. Rio de Janeiro: Editora Ferreira, 2005.

OLIVEIRA, Luis Martins de et. al. Curso Basico de Auditoria. 2. ed. S3o Paulo: Atlas,
2008.

FUNDAMENTOS DA ATUARIA

AZEVEDO, Gustavo Henrique Wanderley de. Seguros, matematica atuarial e
Financeira: uma abordagem introdutdria. Sao Paulo: Saraiva, 2008.

SOUZA, Silney de. Seguros - Contabilidade, Atuaria e Auditoria. 2 ed. S3o Paulo:
Saraiva, 2007.
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PLANEJAMENTO TRIBUTARIO

Ementa: Planejamento tributario: conceito, finalidade, principio. Impacto dos principais
tributos: Federal, Estadual e Municipal, nas Organizacdes Empresariais. Apuracao e
Comparabilidade entre regime de apuracao de impostos: Lucro Real, Lucro Arbitrado e
simples Nacional. Escolha do melhor regime tributario para o empreendimento

empresarial.

Bibliografia basica

BORGES, Humberto Bonavides. Manual de Procedimento Tributario: IPI, ICMS e ISS.
Guia pratico do gerente, consultor e analista tributdrio das empresas. 3. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 20009.

CREPALDI, Silvio Aparecido; CREPALDI, Guilherme Simdes. Contabilidade Fiscal e
Tributdria: teoria e pratica. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.

CHAVES, Francisco Coutinho. Planejamento Tributdrio na Pratica: Gestao Tributaria

Aplicada. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

Bibliografia Complementar

BORGES, Humberto Bonavides. Planejamento Tributario: IPI, ICMS, ISS e IR. 9. ed. Séo
Paulo: Atlas, 2006.

FABRETTI, Laudio Camargo. Direito Tributdrio Aplicado: Impostos e Contribuicdes das
Empresas. 3. ed. S3o Paulo: Atlas, 2012.

HARADA, Kiyoshi. Direito Financeiro e Tributario. 24. ed. S3o Paulo: Atlas, 2012.

MAZZA, Alexandre. Manual de Direito Tributario. S3o Paulo: Saraiva, 2015.

ICHIHARA, Yoshiaki. Direito Tributario. 19. ed. S3o Paulo: Atlas, 2015.

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO |
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Ementa: Elaboracdo do projeto de pesquisa e construcdo de relatdrio das atividades
desenvolvidas em praticas | e ll, progredindo para a realizacdo do artigo cientifico ou da

monografia.

Bibliografia basica

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica da lingua portuguesa. S3o Paulo: Nova
Fronteira, 2010.

Michel, Maria Helena. Metodologia e pesquisa cientifica em ciéncias sociais. S3o Paulo:
Atlas, 2015.

Severino, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. Sdo Paulo: Cortez,

2007.

Bibliografia Complementar

Lehfeld, Lucas de Souza; Ferreira, Olavo Augusto Vianna. Monografia Juridica. Sao
Paulo: Método, 2015.

Marconi, Marina de Andrade; Lakatos, Eva Maria. Fundamentos de metodologia
cientifica. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Bittar, Eduardo C. B. Metodologia da pesquisa juridica: Teoria e pratica da monografia
para os cursos de direito. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

Moreira, Cleomar de Oliveira; Silva, Edson Pereira. Manual para apresenta¢dao de
trabalhos académicos. Goiania: Kelps, 2011.

BEUREN, llse Maria. et al. Como elaborar trabalhos monograficos em contabilidade:

teoria e pratica. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
ATIVIDADES INTERDISCIPLINARES

Ementa: desenvolvimento de conteudos relevantes articulados com as disciplinas do

semestre orientadas por um professor especifico da disciplina.
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Bibliografia Bésica

De acordo com as disciplinas do semestre.

Bibliografia Complementar

De acordo com as disciplinas do semestre.
82 SEMESTRE

TOPICOS CONTEMPORANEOS
Ementa: Harmonizac¢do contdbil. Demonstracdes contdbeis em ambiente internacional,
no¢des de atividades atudrias, contabilidade ambiental, contabilidade do terceiro setor

e temas de atualidades e tendéncias contabeis nacionais e internacionais.

Bibliografia Basica:

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Curso de contabilidade introdutdéria em IFRS e CPC. S3o
Paulo. Atlas, 2014.

FERREIRA, Contabilidade Ambiental. 2. ed. - S3o Paulo: Atlas, 2006.

FRANCO, Hilaro. Contabilidade na Era da Globalizacdo. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

Bibliografia Complementar:

MARION, José Carlos. Normas e praticas contabeis. 2. ed. - Sdo Paulo: Atlas, 2013.
SANTOS, José Luiz dos...[ et al.]. Manual de praticas contabeis: Aspectos Societarios e
Tributarios. 3. ed. - S3o Paulo: Atlas, 2015.

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Curso de contabilidade Avan¢cada em IFRS e CPC. Sao
Paulo. Atlas, 2014.

SCHMIDT, Paulo. SANTOS, Jose Luiz dos. Histdria da contabilidade: foco na evolugdo das

escolas do pensamento contabil. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
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BARRETO, G. Manual do Contador: Recomendavel para quem estd se preparando para

fazer o Exame de Suficiéncia do CRC-MG. Belo Horizonte: Ed. Lider, 2003.

PERICIA CONTABIL
Ementa: Conceito, Aspectos profissionais, aspectos técnico, doutrinario, processual e
Operacional. Legislacdo, aplicacGes praticas de Pericia Contabil. Avaliacdo, mediacdo e

arbitragem.

Bibliografia Basica

MAGALHAES, Anténio de Deus Faria et. al. Pericia Contabil: uma abordagem tedrica,
ética, legal, processual e operacional. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

SA, Antonio Lopes de. Pericia Contabil. 10. ed. S3o Paulo: Atlas, 2011.

ORNELAS, Martinho Mauricio Gomes de. Pericia Contabil. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

Bibliografia Complementar

ALBERTO, Valder Luiz Palombo. Pericia Contabil. 3. ed. S3o Paulo: Atlas, 2002.

LENZA, Pedro. Direito Constitucional Esquematizado. 19. ed. rev. atual. e ampl. - Sdo
Paulo: Saraiva, 2015.

BARROSO, Luis Roberto. Curso de Direito Constitucional contemporaneo: os conceitos
fundamentais e a construcdo do novo modelo - 5. ed. - Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

REIS, Arnaldo Carlos de Rezende. Demonstracdes Contabeis: Estrutura e andlise. - 3. ed.
- S3o Paulo: Saraiva, 2009.

PATRUS-PENA, Roberto. CASTRO, Paula Pessoa de. Etica nos negdcios: Condi¢des,

desafios e riscos. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

CONTROLADORIA
Ementa: Conceitos, ramo de conhecimento, papel da controladoria, introducdo sobre

sistema de informagdo e contabil, planejamentos e controle, orcamentos flexivel e
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custeio varidvel, controller e sua gestdao nos negdécios, processos gerenciais e avaliacao

de desempenho.

Bibliografia basica
OLIVEIRA, Antonio Benedito Silva. Controladoria: Fundamentos do controle
empresarial. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

CATELLI, Armando. Controladoria: Uma abordagem da Gestdo EconOmica. 2. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2001.

EQUIPE DE PROFESSORES DA FEA/USP. Contabilidade Introdutédria. 11. ed. S50 Paulo:
Atlas, 2010.

Bibliografia complementar.

NAKAGAWA, Masayuki. Introdugdo a Controladoria: Conceito, Sistemas,
Implementagdo. Sdo Paulo: Atlas, 1993.

CREPALDI, Silvio Aparecido; CREPALDI, Guilherme Simdes. Contabilidade Gerencial:
teoria e pratica. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

ALVES, Revson Vasconcelos. Contabilidade Gerencial: Livro-textos com exemplos,
estudo de caso e atividades praticas. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

OLIVEIRA, Antonio Benedito Silva. Contabilidade Gerencial. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.
PADOVEZE, Clévis Luis. Contabilidade Gerencial: um enfoque em sistema de

informacao contabil. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

ANALISE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
Ementa: Finalidade e técnicas de analise. Ambiente da realizacdo da analise (cendrio).
Anidlise Vertical e Horizontal. Analise da rentabilidade. Alavancagem financeira. Analise

por quocientes. Andlise de Capital de Giro. Relatdrio de Analises.

Bibliografia Basica

ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e Andlise de Balangos: um enfoque econdmico-
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financeiro. 11. ed. S3o Paulo: Atlas, 2015.

MARTINS, Eliseu; MIRANDA, Gilberto José; DINIZ, Josedilton Alves. Analise Didatica das
Demonstragdes contabeis. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

LUDICIBUS, Sérgio de. Andlise de Balangos: Andlise da liquidez e do endividamento.

Anidlise do giro, rentabilidade e alavancagem financeira. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

Bibliografia Complementar

SA, Carlos Alexandre, Fluxo de Caixa: A vis3o da tesouraria e da controladoria. 3. ed. S3o
Paulo: Atlas, 2009.

MONTOTO, Eugenio. Contabilidade Geral e Andlise de Balangos: Esquematizado. 3. ed.
Sado Paulo: Saraiva,2014.

LINS, Luiz dos Santos; FRANCISCO FILHO, José. Demonstragao Contabeis: uma
abordagem interativa. Sao Paulo: Saraiva,2012.

LONGO, Claudio, Gongalo. Manual de Auditoria e Revisio de Demonstragoes
Financeiras. 3. ed. S3o Paulo: Saraiva,2015.

BRAGA, Hugo Rocha. Demonstra¢des Contabeis: Estrutura, Analise e Interpretacdo. 7.

ed. S3o Paulo: Saraiva,2012.

CONTABILIDADE EM AGRONEGOCIO

Ementa: A Empresa Agricola; A exploracdo Pecudria e Agroindustrial; Fontes de
Financiamento; A Contabilidade Agricola; Patrimonio; Exercicio Social; Custos agricolas;
Depreciacado; Exaustdo e Amortizacdo na Empresa Agricola; Correcdo Monetdria; Plano
de Contas; Rotina Contdbil e Registros de Operagdes; Orcamento; Resultado Agricola e

Mercantil; Demonstracdes Contdbeis; Relatdrios Gerenciais.

Bibliografia Basica
CREPALDI, Silvio Aparecido. Contabilidade Rural: uma abordagem decisorial. 7. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2012.
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MARION, José Carlos. Contabilidade basica. 11. ed. S3o Paulo: Atlas, 2015.
MARION, José Carlos. Contabilidade Rural: Contabilidade agricola. Contabilidade da

Pecuadria. Imposto de Renda - Pessoa Juridica. 14. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

Bibliografia Complementar

MARION, José Carlos. Contabilidade da Pecuaria. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e Anadlise de Balangos: um enfoque econémico-
financeiro. 11. ed. S3o Paulo: Atlas, 2015.

VELLANI, Cassio Luiz. Contabilidade e Responsabilidade Social: integrando desempenho
econOmico, social e ecoldgico. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

RIBEIRO, Maisa de Souza. Contabilidade Ambiental. 2. ed. S3o Paulo: Saraiva, 2010.
MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 10. ed. S3o Paulo: Atlas, 2010.

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO I
Ementa: Elaboracdo de relatério das atividades desenvolvidas em praticas Il e

desenvolvimento e apresentacdo do artigo cientifico ou da monografia.

Bibliografia basica

MARTINHO, Agnaldo. Portugués: gramatica, interpretacdo de texto, redacdo oficial,
redacdo discursiva. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

Moreira, Cleomar de Oliveira; Silva, Edson Pereira. Manual para apresentagao de
trabalhos académicos. Goiania: Kelps, 2011.

Severino, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. Sdo Paulo: Cortez,

2007.

Bibliografia Complementar

MEDEIRQOS, Jodo Bosco. Correspondéncia: técnicas de comunicagao criativa. Sdo Paulo:
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Atlas, 2010.

XAVIER, Ronaldo Caldeira. Portugués no direito. Rio de Janeiro: Forense, 2010.
BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica da lingua portuguesa. S3o Paulo: Nova
Fronteira, 2010.

DIDIO, Lucie. Leitura e produgao de textos. Sao Paulo: Atlas, 2013.

MARTINO, Agnaldo. Portugués: Gramatica. Interpretagdo de Texto. Redacdo Oficial.

Redacdo Discursiva. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

ATIVIDADES INTERDISCIPLINARES
Ementa: desenvolvimento de conteudos relevantes articulados com as disciplinas do

semestre orientadas por um professor especifico da disciplina.

Bibliografia Basica

De acordo com as disciplinas do semestre.

Bibliografia Complementar

De acordo com as disciplinas do semestre.

10. 3 Ementarios e bibliografias das Disciplinas Optativas

DISCIPLINAS OPTATIVAS

LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS)
Ementa: A disciplina aborda aspectos politicos e estruturais da inclusdo social e
educacional das pessoas portadoras de necessidades especiais auditivas no Brasil.

Introduz a gramatica e a estrutura da frase na lingua brasileira dos sinais.
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Bibliografia Basica

SALLES, Heloisa Maria Moreira Lima. Ensino de Lingua Portuguesa para Surdos. 1.vol.
Brasilia: Ministério da Educacdo, 2004.

HONORA, Marcia; FRIZANCO, Mary Lopes Esteves. Livro llustado de Lingua Brasileira de
Sinais: Desvendando a comunicacdo usada pelas pessoas com surdez. Sdo Paulo:
Ciranda Cultural, 2011.

CAPOQVILLA, Fernando Cézar; RAPHAEL, Walkiria Duarte. Dicionario: Enciclopédico
llustrado Trilingue. Lingua de Sinais Brasileira. 2. vol. 3 ed. S3o Paulo: Editora da

Universidade de Sdo Paulo, 2008.

Bibliografia Complementar

LIBANEO, José Carlos. Didatica. 2. ed. S3o Paulo: Cortez, 2013.

CARVALHO, Anna Maria Pessoa de; CACHAPUZ, Antdnio Francisco; GIL-PERES, Daniel
orgs. O Ensino das Ciéncias como Compromisso Cientifico e Social. SGo Paulo: Cortez,
2012

CHARLOT, Bernard. Da relagdo com o saber as praticas educativas. Sdo Paulo: Cortez,
2013.

FERRERO, Emilia. O Ingresso na escrita e nas culturas do escrito: Selecao de textos de
pesquisa. 1. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2013.

SALLES, Heloisa Maria Moreira Lima. Ensino de Lingua Portuguesa para Surdos. 2.vol.

Brasilia: Ministério da Educacgao, 2004.

INFORMATICA
Ementa: Conceitos basicos de tecnologia da informagdo e comunicagdo. Hardware e
Software. Processamentos de dados eletronicos em Excel, Word e Power Point.

Internet. Banco de Dados Acess. Baixar e salvar arquivos eletronicos.
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Bibliografia basica

SANTOS, Aldemar de Araujo. Informatica na Empresa. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.
CORNACCHIONE JUNIOR, Edgard B. Informaética. 4. ed. S3o Paulo: Atlas, 2012.
REZENDE, Denis Alcides; ABREU, Aline Franca. Tecnologia da Informacdo: aplicada a

Sistemas de Informacdo Empresariais. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

Bibliografia Complementar

MATTAR, Jodo. Metodologia Cientifica na era da Informatica. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2005.

SANTOS, Aldemar de Araujo. Informatica na Empresa. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.
ALMERTIN, Alberto Luiz. Administracdao de Informatica: Funcgdes e Fatores Criticos de
Sucesso. 6. ed. S3o Paulo: Atlas, 2009.

BERTOLA, Danilo. ARLE, Marcel. Guia Pratico de Informatica. 2. ed. S3o Paulo: Cronus,

2008.

MERCADO DE CAPITAIS

Ementa: Mercado de Capitais, de Finangas e de Créditos; Principais Titulos do Mercado
de Capitais; Tomada de Decisdao sobre Investimentos; Fontes de Financiamento;
Principais Operacdes e Indicadores de Mercado; Governanca Corporativa.

Bibliografia Basica:

ASSAF NETO, Alexandre. Finangas Corporativas e Valor. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.
PINHEIRO, Juliano Lima. Mercado de Capitais: Fundamentos e técnicas. 7. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2014.

VIEIRA, Marcos Villela. Administracao Estratégica do Capital do Giro. 2.ed. S3o Paulo:
Atlas, 2008.

Bibliografia complementar

SA, Carlos Alexandre, Fluxo de Caixa: A visdo da tesouraria e da controladoria. 3. ed. S3o
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Paulo: Atlas, 2009.

SILVA, Edson Cordeiro. Como Administrar o fluxo de caixa das empresas: guia de
sobrevivéncia empresarial.7 ed Sdo Paulo: Atlas, 2013.

BORNIA, Antbnio Cezar. Analise Gerencial de Custos: Aplicacdo em empresas modernas.
3. ed. S3o Paulo: Atlas, 2010.

SILVA, José Pereira. Analise Financeira da Empresa. 12. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.
MARTINS, Eliseu; MIRANDA, Gilberto José; DINIZ, Jose dilton Alves. Analise Didatica das

Demonstragdes contabeis. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

CONTABILIDADE PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

Ementa: Fundamentacgdo legal da escrituragdo contdbil: microempresa e empresa de
pequeno porte. Contratagdo de funcionarios. Escritura¢ao. Fluxo contabil e fechamento
do Balancgo. Fluxo de caixa: planejamento e controle. Controle de estoques. Sistema

SIMPLES.

Bibliografia Basica:

CHAGAS, Gilson. Contabilidade Geral Simplificada. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.
BRASIL, Normas Brasileiras de Contabilidade. Contabilidade para pequenas e médias
empresas. Brasilia: Conselho Federal de Contabilidade, 2012.

OLAK, Paulo Arnaldo; NASCIMENTO, Diogo Toledo do. Contabilidade para Entidades

sem fins lucrativos: Terceiro Setor. 3. ed. S3o Paulo: Atlas,2010.

Bibliografia complementar

EQUIPE DE PROFESSORES DA FEA/USP. Contabilidade Introdutéria. 11. ed. S3o Paulo:
Atlas, 2010.

CREPALDI, Silvio Aparecido. Curso Basico de Contabilidade. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2013.

PADOVEZE, Clovis Luis. Manual de Contabilidade Basica: contabilidade introdutdria e

106



Mantida pela Fundacao Educacional de Anicuns-GO
- Resolucao n°® 124, de 16 de maio de 1985 do C.E.E.

Faculdade de Anicuns
')

intermediaria. 9. ed. S3o Paulo: Atlas, 2014.

QUINTANA, Alexandre Costa. Contabilidade Basica. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

MARION, José Carlos. Contabilidade basica. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

CHAGAS, Gilson. Contabilidade intermediaria simplificada. 1. ed. - Sdo Paulo: Saraiva,

2014.

11. PRATICA CONTABIL (ESTAGIO SUPERVISIONADO)

A Prética Contdbil (Estagio Supervisionado) é componente curricular obrigatério,
indispensavel a consolidacdo dos desempenhos profissionais desejados, inerentes ao
perfil do formando em Ciéncias Contdbeis. Ele ndo se confunde com o estagio
profissional realizado através de algum érgdo com IEL ou CIEE. Dessa forma, ainda que
nem todos os alunos possam fazer estagio profissional, todos eles sdo obrigados a
cumprir o estagio curricular, realizado por meio das disciplinas de Pratica Contabil I.

A carga horaria a ser integralizada é de 360 horas. Sera desenvolvido a partir do

52 semestre do CUuRso até o 72, compreendendo as seguintes disciplinas:

SEMESTRE DISCIPLINA ‘ CARGA HORARIA
59 semestre Pratica Contabil | 120 horas
62 semestre Pratica Contabil Il 120 horas
72 semestre Pratica Contabil Il 120 horas
Carga Horadria Total 360 horas/a

A finalidade da Pratica Contabil (Estagio Supervisionado) é proporcionar ao aluno
formacgdo pratica, com desenvolvimento das competéncias e habilidades necessarias a
atuacdo profissional.

As atividades de Pratica Contdbil deverdo proporcionar ao estudante a
participacdo em situa¢des simuladas e reais de vida e trabalho, vinculadas a sua drea de
formacdao, bem como a analise critica das mesmas. Sua estrutura leva em conta as

especificidades regionais em que a Instituicdo se encontra inserida, tendo como fim
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preparar os alunos para o efetivo exercicio da profissdo, conscientes dos problemas e
responsabilidades, especialmente de ordem ética, para que, ao atuar no mercado de
trabalho, possam desenvolver suas atividades com competéncia.

O estdagio supervisionado compde o nucleo de integracdo pratica e tem como
objetivo oferecer 390 (trezentas e noventa) horas de pratica contdbil, realizadas no
escritdrio modelo, conforme o regulamento do estagio (anexado).

Todas as atividades praticas relativas ao Estdgio Supervisionado deverdo ser
devidamente comprovadas com relatdrios pelo estagidrio e acompanhadas pelo
professor orientador que também supervisiona e avalia as atividades desenvolvidas.

A Resolucdo CNE/CES 10, de 16 de dezembro de 2004 institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Curso de Graduac¢dao em Ciéncias Contdbeis, bacharelado,

e da outras providéncias. Esta coloca que:

Art. 72 O Estdgio Curricular Supervisionado é um componente curricular
direcionado para a consolidacdo dos desempenhos profissionais desejados,
inerentes ao perfil do formando, devendo cada instituicdo, por seus
Colegiados Superiores Académicos, aprovar o correspondente regulamento,
com suas diferentes modalidades de operacionalizagdo. § 12 O estagio de que
trata este artigo poderd ser realizado na prépria instituicio de ensino,
mediante laboratérios que congreguem as diversas ordens praticas
correspondentes aos diferentes pensamentos das Ciéncias Contdbeis e desde
que sejam estruturados e operacionalizados de acordo com regulamentagao
propria, aprovada pelo conselho superior académico competente, na
instituicdo. § 22 As atividades de estagio poderdo ser reprogramadas e
reorientadas de acordo com os resultados tedrico-praticos gradualmente
revelados pelo aluno, até que os responsaveis pelo estagio curricular possam
considerd-lo concluido, resguardando, como padrdo de qualidade, os
dominios indispensdveis ao exercicio da profissao.

§ 32 Optando a instituicdo por incluir no curriculo do curso de graduagdo em
Ciéncias Contabeis o Estdgio Supervisionado de que trata este artigo, devera
emitir regulamentacdo prdpria, aprovada pelo seu Conselho Superior
Académico, contendo, obrigatoriamente, critérios, procedimentos e
mecanismos de avalia¢do, observado o disposto no paragrafo precedente.

Isso também é o que consta do Regulamento de Pratica Contabil.
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12. TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O trabalho de conclusdo do Curso de Ciéncias Contabeis é componente curricular
obrigatdrio, apresentado em forma de monografia sobre tema da drea de Ciéncias
Contabeis.

O aluno serd orientado por um professor que também avalia a qualidade do
trabalho produzido, conforme o regulamento de TCC anexado.

O trabalho de conclusdo do Curso de Contdbeis é componente curricular
obrigatdrio, apresentado em forma de monografia sobre tema a ser definido entre o
orientador e o aluno. O aluno serd orientado por um professor que também avalia a
gualidade do trabalho produzido, conforme o regulamento de TCC.

O Trabalho de Conclusdo Curso é componente curricular obrigatdrio, a ser
realizado nos 72 e 82 semestres do CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS da FA. Consiste em
pesquisa, relatada sob a forma de monografia ou artigo, em qualquer area de Ciéncia
Contdbeis, desenvolvida individualmente pelo aluno, sob orientacdo professor.

A realizacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso tem como objetivo fomentar a
producdo cientifica na drea de Ciéncias Contdbeis e proporcionar a construcdo e a
partilha do conhecimento, num exercicio de sistematizacdo e critica do pensamento
construido historicamente.

A realizacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso envolve momentos de
orientacdo e elaboracdao de um projeto de pesquisa; assim como o desenvolvimento
dessa pesquisa e sua validagdo perante Banca Examinadora, assegurada a necessaria
publicidade para uma efetiva divulgacao dos resultados obtidos. Esses momentos estao
previstos na matriz curricular do Curso DE CIENCIAS CONTABEIS, devendo ser efetivados nos
72 e 82 semestres.

Os professores encarregados da orientacdo dos alunos terdo 01 (uma) hora de
dedicacdo semanal para orientacdo, observando-se o limite de 20% da carga horaria de
cada professor. Dessa forma, um professor de tempo integral ndo podera orientar,

simultaneamente, mais de 06 (seis) alunos.
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O Trabalho de Conclusdo de Curso serd apresentado para defesa perante Banca
Examinadora presidida pelo professor orientador e composta por, pelo menos, mais 02
(dois) professores, consideradas as indicagcdes do académico e de seu orientador.

A avaliacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso sera colhida da média aritmética
das notas individuais dos professores presentes a Banca Examinadora. Serd considerado
APROVADO o trabalho que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero).

A Banca pode REPROVAR o Trabalho de Conclusdo de Curso ou submeter a
aprovacao a posterior reformulacdo em aspectos por ela discriminados e justificados na
Ficha de Avaliagdo de Trabalho de Conclusdo de Curso. Nesse ultimo caso, deve o aluno
promover as alteracdes em até 15 (quinze) dias, submetendo o novo texto aos membros
da Banca, que deverdo se reunir para nova avaliacao, dispensada nova defesa oral.

O Trabalho de Conclusdao de Curso contard com um nucleo de apoio para a sua
realizagdo. Este nucleo estara sob a responsabilidade do Coordenador do Trabalho de
Conclusao de Curso.

O COLEGIADO DE CURSO devera aprovar a regulamentagdo prépria, contendo a
forma de operacionalizagdo do Trabalho de Conclusdo de Curso, explicitando critérios,
procedimentos e mecanismos de avaliacdo. A seguir é apresentada a proposta de
regulamentacao.

A Resoluc¢do CNE/CES 10, de 16 de dezembro de 2004 coloca que:

Art. 92 O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) é um componente curricular
opcional da instituicdo que, se o adotar, poderda ser desenvolvido nas
modalidades de monografia, projeto de iniciagdo cientifica ou projetos de
atividades centrados em areas tedrico-praticas e de formagdo profissional
relacionadas com o curso. Paragrafo Unico. Optando a Instituicdo por incluir
Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC, nas modalidades referidas no caput
deste artigo, devera emitir regulamentacdo prépria, aprovada pelo seu
Conselho Superior Académico, contendo, obrigatoriamente, critérios,
procedimentos e mecanismos de avaliagdo, além das diretrizes técnicas
relacionadas a sua elaboracao.
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13. ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As atividades complementares tém por objetivo o enriquecimento curricular, a
atualizacdo e a interdisciplinaridade dos conteudos. Sdo programadas ao longo do curso
e organizadas semestralmente, individualmente ou em integracdo com os demais
departamentos institucionais em forma de monitorias, iniciacdo cientifica, servicos
assistenciais, semindrios, simpdsios, palestras, conferéncias e minicursos centrados em
temas polémicos e atuais, abertos a toda comunidade académica, totalizando 360
(Trezentas e sessenta) horas de atividades.

As atividades complementares sdo componentes curriculares enriquecedores e
complementadores do perfil do formando, possibilitam o reconhecimento, por
avaliacdo de habilidades, conhecimento e competéncia do aluno, inclusive adquirida
fora do ambiente académico, incluindo a pratica de estudos e atividades independentes,
transversais, opcionais, de interdisciplinaridade, especialmente nas relagcbes com o
mercado do trabalho e com as a¢des de extensdo junto a comunidade.

Compreende-se como Atividade Complementar toda e qualquer atividade, nado
compreendida nas praticas pedagodgicas previstas no desenvolvimento regular das
disciplinas e atividades do Curso DE CIENCIAS CONTABEIS da FA.

Compreende-se como Atividades Complementares de Pesquisa a participacdo
em projetos de pesquisa reconhecidos pela FA; a publicacdo de documentos de autoria
prépria do aluno; a assisténcia a defesas de trabalhos de conclusdo de cursos de cursos
de graduacao, dissertacdes de mestrado ou teses de doutorado.

Compreende-se como Atividades Complementares de Extensdo a participacao
em projetos de extensdo reconhecidos pela FA; o comparecimento a eventos diversos,
na area de formagdo ou em areas afins, tais como: palestras, semindrios, simpdsios,
exposicoes, debates, exibicdo e discussdo de filmes e videos, lancamento de livros, etc.

As Atividades Complementares poderdo ser desenvolvidas em qualquer

semestre, inclusive no periodo de férias e/ou recessos escolares.
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Para fins de acompanhamento, com vistas a integralizacdo, o aluno deverd
requerer o aproveitamento da atividade realizada, mediante formulario préprio, ao final
de cada semestre.

Independentemente de participar de eventos que forem promovidos ou
oferecidos pela FA, compete ao aluno desenvolver esforcos para buscar na comunidade
externa e participar da realizacdo de outros que sejam promovidos ou realizados por
orgdos publicos ou privados e/ou instituicGes atuantes na comunidade, que por sua
natureza possam vir a ser aproveitados com vistas a integralizacdo de Atividades
Complementares.

O COLEGIADO DE CURSO aprovard a regulamentacdo prépria, com a
discriminacdo das Atividades Complementares e as formas de acompanhamento e
cumprimento. A seguir é apresentada a proposta de regulamentacao.

Segundo a Resolugdo CNE/CES 10, de 16 de dezembro de 2004:

Art. 82 As Atividades Complementares sdao componentes curriculares que
possibilitam o reconhecimento, por avaliagdo, de habilidades, conhecimentos
e competéncias do aluno, inclusive adquiridas fora do ambiente escolar,
abrangendo a prdtica de estudos e atividades independentes, transversais,
opcionais, de interdisciplinaridade, especialmente nas relagdes com o mundo
do trabalho e com as a¢des de extensdo junto a comunidade. Paragrafo unico.
As Atividades Complementares devem constituir-se de componentes
curriculares enriquecedores e implementadores do préprio perfil do
formando, sem que se confundam com estdgio curricular supervisionado.
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14. REALIZAGAO DA INTERDISCIPLINARIDADE

A matriz curricular do Curso De CIENCIAS CONTABEIS da Faculdade de Anicuns foi
elaborada de forma a valorizar a interdisciplinaridade, permitindo a formacdo de um
profissional capaz de estabelecer conexdes entre os saberes. Desta forma, foram
incluidas, além das disciplinas especificas do Curso, disciplinas de dareas afins e que
podem contribuir para a formacdo do discente.

Ao lado da questdo da interdisciplinaridade em sentido amplo, hd no campo das
Ciéncias Contabeis a peculiaridade da necessidade de uma relagao interdisciplinar entre
as suas proéprias areas internas — disciplinas que compdem a grade. Dessa forma, na
elaboracdo da matriz curricular, procurou-se considerar as afinidades entre as
disciplinas ofertadas a cada semestre, de forma que a formagao do aluno pudesse ser
realizada de maneira gradual e integrada, sem uma ruptura entre os eixos de Formacao
Fundamental, Profissional e Pratica. Esta interdisciplinaridade é realizada por periodo e
de forma sistematizada por meio da disciplina Atividades Interdisciplinares. Além disso,
as ementas das disciplinas que compdem a matriz curricular do CurRsO DE CIENCIAS
CoNTABEIS da FA foram elaboradas de forma a permitir a integracdo horizontal e vertical
dos conteudos.

A interdisciplinaridade horizontal, ou seja, a integracdo entre os conteudos
lecionados nas disciplinas do mesmo semestre, e a integracao vertical, isto é, a
interdisciplinaridade dos conteldos dos semestres seguintes, demonstram ao discente a
integracdo entre os diversos segmentos das Ciéncias Contabeis.

Importante destacar que o lugar, por exceléncia, de realizacdio da
interdisciplinaridade s3o as atividades de pesquisa e extens3o. E nelas que realmente se

pode colocar em pratica esse tipo de abordagem.

14.1 Trabalho de disciplina (TD)
O trabalho de conclusdo de disciplina tem por objetivo:

e incentivar o habito da leitura e da pesquisa com objetivos definidos de
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verticalizacdo de conhecimentos e producdo de textos monograficos;

e desenvolver a capacidade de sintese, redacao, desenvoltura e fluéncia
verbal;

e cumprir integralmente a proposta de avaliacdo do rendimento do

aluno.

Todos os professores deverao planejar e orientar seus alunos na organizacdo de
um semindrio sobre um tema relativo aos conteldos ministrados no semestre, a ser
apresentado no decorrer da ultima quinzena de aula, como trabalho de conclusao da

disciplina.

14.2 Integracao entre teoria e pratica

A matriz curricular delineada para o Curso DE CIENCIAS CONTABEIS permite a
integracao entre teoria e pratica, de forma que o académico reconheca a importancia
dos conhecimentos tedricos e perceba a sua aplicagdo pratica. Para tanto, deve-se
ultrapassar a visdo reducionista a partir da qual os contelddos ndo se comunicam e se
mostram desconectados da realidade.

Diante disso, no desenvolvimento do conteddo das disciplinas serdo utilizadas
metodologias privilegiando-se os estudos de casos, anadlise de balangos, andlises de
custos, balancetes etc.

A Pratica Contabil, por sua vez, constitui-se num lécus privilegiado, cuja
aproximacao entre teoria e pratica vai experimentar um aprofundamento, tanto vertical
guanto horizontal.

Dentre os meios de operacionalizar a integracdao entre teoria e pratica se
encontram a adogao de linhas de pesquisa que orientem e direcionem a investigacao
para a busca de respostas a questbes do cotidiano; a realizacdo do Trabalho de

Conclusdo de Curso.
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A conexdo entre teoria e pratica sera estimulada, também, a partir da realizacdo
das Atividades Complementares e dos projetos de extensao.

As duas ultimas décadas foram marcadas pela ocorréncia ou fortalecimento de
diversos eventos econOomicos que evidenciaram o papel do profissional contabilista
como a pessoa responsavel pela transparéncia e esclarecimento de cada fato que tenha
impactado o patrimbnio de entidades privadas, de entidades publicas e até mesmo das
pessoas fisicas.

Neste contexto, as instituicdes de ensino superior devem estar preparadas para
atender a demanda de formacdo de profissionais de nivel superior com visdo que alie o
conhecimento da realidade das entidades a uma base técnica, que |he permita propor
criticamente solugdes, através da criacdo e/ou desenvolvimento de novas técnicas ou
sistemas organizacionais, compativeis com o estagio de inser¢do do Pais na dinamica da
economia contemporanea.

Como forma de promover essa intera¢ao entre a necessidade de aquisicao de
conhecimentos e vivéncias dos discentes com as praticas das entidades para
consolidacdo do conteldo tedrico abordado em sala de aula ou laboratdrio, o curso de
Ciéncias Contabeis realiza visitas técnicas, articula a realizacdo dos estagios curriculares
ou extra curriculares, essenciais para a captacdo do conhecimento pratico nas
organizacGes, os quais contribuem fortemente para que o discente perceba a realidade
do mercado de trabalho da area, as competéncias pessoais e profissionais trabalhadas
pelas organizagdes.

Também nessa concepcao de teoria e pratica, vale ressaltar que o Semindrio
Integrador s3o formas de trabalhar a teoria e a prdtica de modo veemente e
multidisciplinar, uma vez que consolida o trabalho em equipe e a ampla discussdo de

problemas locais e regionais sob a dtica do pensar estratégico, do pensar para agao.
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15. METODOLOGIA DE ENSINO-APRENDIZAGEM

O curso de Ciéncias Contabeis da Faculdade de Anicuns tem como base o
incentivo a aplicacdo de metodologias de ensino/aprendizagem que promovam a
construcdo do saber critico. Dessa forma, as disciplinas praticas, tedricas e tedrico-
praticas devem fornecer subsidios para construcdo de um novo conceito ou
consolidacdao de um conceito objeto do estudo, com espaco para construcao coletiva e
participativa, conforme prevé o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI):

Considerando que a metodologia adotada é definidora das condi¢Ges objetivas
de aprendizagem, conclui-se pela necessidade de diversificacdo das formas e meios
utilizados respeitando-se as caracteristicas dos alunos, suas vivéncias e necessidades do
mercado e da sociedade.

No conjunto das atividades desenvolvidas nas metodologias identificamos-:
aulas dialogadas, dinamicas de grupo, leituras comentadas, fichamentos, aulas
expositivas, visitas técnicas, aulas praticas, ensaios em laboratérios, pesquisa
bibliografica e iniciagdo cientifica.

Tendo em vista a necessidade de se tornar a aprendizagem significativa, o uso de
metodologias de ensino baseadas na interacdo, tais como discussdo; debate; mesa
redonda; seminario; simpdsio; painel; didlogo, entrevista; estudo de casos; e o uso, em
algumas areas, da metodologia do aprendizado baseado em problemas, com o estudo
centrado em casos reais que caracterizam as metodologias ativas, ganham forca nesse
cenario.

Para dar suporte as prdaticas adotadas, a Faculdade de Anicuns utiliza, quando
necessario, no ambito dos seus cursos, suportes didatico-pedagdgicas, como:
e recursos audiovisuais e multimidia em sala de aula;

e equipamentos de informatica com acesso a Internet;
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e parceria entre os cursos que sao oferecidos pela Faculdade de Anicuns, a partir
de atividades conjuntas, tendo em vista a ampliacdo de horizontes, para além
dos limites do conhecimento ;

e simulacdes, como recursos didaticos.

Pensar as metodologias de trabalho estabelecidas pelo curriculo, enfatizando os
aspectos critico-sociais dos conteldos e buscando entendé-los na sua significacao para
o aluno e para a sociedade é um dos caminhos escolhidos rumo a uma visao preliminar
de conjunto que s6 é conseguida a partir da sistematizacdo de um processo avaliativo
do que se quer mudar.

A avaliacdo é um instrumento que possibilita revisdo de rotas e redefinicao de
metodologias tendo em vista a corregdao de problemas identificados e a
instrumentalizacdo de mudancas. O diagndstico produzido apds o processo avaliativo
passa a condicdo de balizador do processo, indicando as lacunas a serem superadas,
aferindo os resultados efetivamente alcancados, considerando o desenvolvimento das
competéncias e habilidades e identificando as mudancas de percurso eventualmente
necessarias.

Considerando que o processo de formacdo deve garantir o desenvolvimento de
competéncias e habilidades, a avaliacdo destina-se a andlise da efetivacdo da
aprendizagem, de modo a favorecer sua trajetdria e as a¢des destinadas a formagdo. A
avaliacao é, portanto, um instrumento de monitoramento do processo de ensino e
aprendizagem, com foco na agregacdo de valor ou correcdo das inadequacgdes
existentes nos resultados desse processo.

Nesse sentido, entende-se que a avaliagdo ndo tem carater punitivo considerando
o desempenho insuficiente daqueles que ndo alcancam o que se planejou, mas, sim, de
ajudar cada aluno a identificar melhor as suas necessidades de formacdo e a
empreender o esforco no sentido de assumir o seu papel de sujeito da sua
aprendizagem, tendo em vista a sua formacdo e desenvolvimento profissional.

Considera-se que o objeto da avaliacido é o levantamento da dimensdo do
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conhecimento adquirido e, também, a capacidade do aluno em aciond-lo e buscar
outros para realizar o que é proposto. O processo de avaliagdo das competéncias e
habilidades consiste em verificar a aprendizagem e, também, identificar se os alunos
adquiriram os conhecimentos necessarios e, ainda, quando e como fazem uso deles
para resolver situacdes-problema reais ou simuladas relacionadas, de alguma forma,
com o exercicio da profissao.

Os conteldos serdo apresentados partindo sempre de uma postura
guestionadora em relacdo aos assuntos a serem estudados, de modo a fornecer ao
professor uma constante atualizacdo do perfil do aluno, dos diferentes niveis de ganhos,
bem como o grau de dificuldade identificado durante o processo de ensino-
aprendizagem. Tal procedimento possibilitard ao professor a implementacao das a¢des
gue se fizerem necessarias a minimizagao das dificuldades constatadas.

Serao implantadas metodologias e técnicas didatico-pedagdgicas que permitam
o desenvolvimento de em ensino participativo, em que o aluno nao sera mero
espectador, mas sujeito ativo da aula. Isso significa uma metodologia de ensino
dindmica, que privilegia o debate ao invés das aulas puramente expositivas.

Também como opg¢do metodoldgica do CURsO estd a utilizacdo de pesquisas
pontuais nas diversas disciplinas que compdem a matriz curricular, sendo elas
orientadas pelos respectivos professores.

Especificamente no que se refere a Pratica Contdbil, serd ele desenvolvido
exclusivamente através de atividades praticas, individuais, em pequenos grupos e em
grupos maiores, dependendo da atividade especifica. Ndo havera a utilizacdo de aulas
expositivas, funcionando o professor como orientador e supervisor.

No que tange ao Trabalho de Conclusdao de Curso, na forma de pesquisa, a
orientacdo dar-se-a de duas formas: (a) forma individual, e (b) coletiva. No primeiro
caso, relativamente as questdes de conteudo e, no segundo, relativamente as questdes

metodoldgicas.
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Considerando as especificidades dos objetivos educacionais do CURsO DE CIENCIAS
CONTABEIS, 0s pressupostos da acdo pedagogica a ser exercida devem pautar-se pelas
seguintes diretrizes:

e Planejar acdes de ensino e aprendizagem a partir de levantamento das reais

necessidades, continuamente reestruturadas;

e Empregar linguagem adequada a compreensdo do aluno sem cair em

exageros académicos;

e Garantir que a estrutura e o desenvolvimento do curso estejam estritamente

a altura do aluno;

e Fomentar a aprendizagem por meio da a¢do formativa, reconhecendo que os

alunos podem aprender uns com os outros;

e Instalar um sistema educativo altamente participativo; e

e Focar todas as atividades com os alunos em um esquema geral e ao mesmo

tempo especifico de avaliacdo de resultados da acdo pedagdgica.

Cada aula deve partir de objetivos explicitos e possuir um plano de acdo com
bases motivadoras, administrando adequadamente o tempo e prevendo um resultado
final palpavel.

O processo de ensino, onde o tempo desempenha funcdo fundamental, deve ser
tdo importante quanto os conteldos, devendo desenvolver-se com a devida
sensibilidade de forma que estes deem lugar a aprendizagem e, portanto, a uma

mudanca de comportamento.

15.1 Tecnologias da informacao e da comunicagao — TIC’s

Considerando as contribuicdes e os avangos na area da tecnologia da
comunicacdo e informacgdo, é estimulado o uso, entre os professores, de ferramentas
informatizadas que permitam o acesso dos alunos aos textos e outros materiais

didaticos, em midias eletronicas, para tanto, estdo previstas aquisicdes de materiais e
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equipamentos e qualificacdo tanto do corpo docente, quanto do técnico administrativo,
para lidarem as TICs como ferramentas que auxiliam na ampliacao da aprendizagem.

A incorporacdo dos avancgos tecnoldgicos as atividades académicas faz parte das
estratégias de acdo da faculdade de Anicuns. Nessa perspectiva, destina na sua receita
anual recursos para a aquisicio de microcomputadores e softwares utilizados em
atividades praticas dos cursos oferecidos.

A participacdo do corpo docente em eventos com temas relacionados a
incorporacdo de novas tecnologias ao processo de ensino-aprendizagem, é estimulada
tendo em vista a que disseminac¢do deste conhecimento, contribuindo para as inovacdes

no ambito dos cursos, tanto do ponto de vista técnico, tecnoldgico, quanto

metodoldgico.
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16. INCENTIVOS AS ATIVIDADES ACADEMICAS ARTICULADAS COM O ENSINO

Na Faculdade de Anicuns, os incentivos as atividades académicas articuladas com
o0 ensino sdo realizadas por meio das atividades de monitoria, de pesquisa e de
extensdo, conforme os regulamentos de cada um. Adiante segue especifica cada uma

dessas atividades e, anexadas a este documento, os regulamentos.
16.1 Atividades de Monitoria

A FA oferece ao seu aluno a oportunidade de diversificar, ampliar e aprofundar
seus conhecimentos cientificos e tecnolédgicos por meio da participacao no regime de
Monitoria Académica (normalmente denominado apenas por Monitoria).

Para todos os cursos de graduacdo e pds-graduacao podem ser ofertadas vagas,
a critério da respectiva coordenacao de curso, para o regime de Monitoria.

Apenas sera nomeado monitor o aluno que tiver sido aprovado no Processo
Seletivo para Monitoria realizado em cada periodo letivo, conforme Edital definido e
tornado publico a comunidade discente pela coordenagdo do curso ao qual o estudante
esta vinculado.

As prerrogativas, obrigacdes e beneficios do exercicio da fungdo de monitor tém
como base a data de sua efetivacdo na funcdo, isto é, a data da assinatura do Termo de
Compromisso de Monitoria junto a COORDENACAO DE CURSO, com a anuéncia do
COLEGIADO DE CURSO da FA.

A participacdo no regime de Monitoria possibilita ao académico a diversificagdo,
ampliagcdo e aprofundamento de seus conhecimentos cientificos e técnicos por meio da
vivéncia, em situagOes praticas do cotidiano, dos principais problemas (e suas solugdes)
gue emergem na area especifica abarcada pela monitoria da qual participa.

Adicionalmente é responsavel por instigar e aprimorar o espirito investigativo do

académico, pois, em diversas situagdes, a busca por uma solugdo implicarda na
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necessidade de considerdvel esforco por sua autoconstrugao.

Outra caracteristica fundamental é que o regime de Monitoria promove a
integracdo entre estudantes dos mais diversos niveis académicos, desde os ingressantes
até os formandos.

O regime de Monitoria, quando vinculado a uma determinada disciplina ou
matéria presente na matriz curricular do curso ao qual se vincula, proporciona ao
académico a participacdo na concepcdo, elaboracdo e execucdo de atividades de ensino
para aquela disciplina, sempre sob a orientacdo de um professor responsavel.

Os monitores sdo escolhidos pela CooRDENACAO DE CURSO, com a anuéncia do
CoNseELHO DE CURSO, e em conjunto com os professores responsaveis pelas disciplinas,
levando-se em conta a maturidade intelectual, rendimento académico, disponibilidade
hordria e conduta perante os colegas, corpo docente e corpo técnico-administrativo da
Instituigado.

O monitor é o académico de graduagado ou pods-graduacao escolhido, por meio
de Processo Seletivo especifico, para exercer atividades cientificas, técnicas e/ou
didaticas junto a determinada disciplina ou ambiente educacional (por exemplo,
laboratorios).

Em caso de necessidade e/ou conveniéncia, cada COORDENACAO DE CURSO divulgara
o Edital do Processo Seletivo para Monitoria no inicio de cada periodo letivo. O Edital
definido é tornado publico a comunidade discente e fixard todas as informacdes
necessarias aos possiveis candidatos ao regime, seguindo os seguintes procedimentos:

a) solicitacdo (pelo professor responsavel): o professor responsavel por determina
disciplina e/ou laboratério entrega a coordenacdo do respectivo curso a
solicitagdo de monitoria. Hd um formuldrio préprio que devera ser devidamente
preenchido com: a justificativa da solicitacdo de monitoria; especificacao da carga
horaria mensal proposta; e as atividades a serem desenvolvidas pelo(s)
monitor(es). As solicitagdes sdo encaminhadas para a aprovacdo da respectiva

COORDENACAO DE CURSO e, posteriormente, submetidas ao CoNSELHO DE CURSO. Os
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prazos para solicitacdo de regime de monitoria serd divulgado no calenddrio
académico e administrativo de cada periodo letivo.

b) inscricdo (pelo académico): o Edital do Processo Seletivo para Monitoria,
concebido e divulgado pela coordenacdo de curso, fixara o periodo para realizacdo
de inscricGes ao regime de Monitoria. A efetivacdo da inscricdo se dara mediante
preenchimento de requerimento proprio e sua entrega no local determinado pelo
Edital. E vedado ao candidato concorrer a monitoria de 02 (duas) ou mais

disciplinas simultaneamente, o que implicard na sua eliminacdo de todos os

processos em que estiver se candidatando a participar.

Nao sera aceita inscricao para o regime de Monitoria de académicos que:

e ndo estejam regularmente matriculados;

e estejam cursando regime de avaliacdo especial e/ou reprovados no periodo
letivo de referéncia;

e ndo tenham cursado na FA a disciplina para a qual estejam se candidatando;

e estejam com pendéncias de ordem académica e/ou administrativa junto a
faculdade;

e aqueles cuja situacdo escolar encontra-se “sub-judice”, ou com matricula
condicional e/ou em carater excepcional;

e tenham sido dispensados, anteriormente, das funcdes de monitor por nao
apresentar desempenho satisfatorio;

e tenham sofrido punicGes disciplinares na FA nos ultimos 03 (trés) periodos
letivos; e

e ja tenham exercido as funcGes de monitor por mais de 03 (trés) periodos

letivos, mesmo que ndo consecutivos.

Sao funcdes do Monitor:

a) desenvolver as atividades previstas no plano de trabalho definido pelo
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professor responsavel, sob sua orientacdo e supervisao;

b) cumprir os horarios pré-estabelecidos para os plantGes de monitoria, que
deverdo ser de, no minimo, 01 (uma_ hora semanal nos seguintes horarios:
cursos matutinos — no final do periodo de aulas; cursos vespertinos — antes ou
no final do periodo de aulas; e cursos noturnos — antes do periodo de aulas;

c) durante o horario dos plantées, o(a) aluno(a) monitor(a) deverd estar
disponivel para orientar os colegas na execucdo de trabalhos e auxilid-los nas
duvidas;

d) afixar, no local estabelecido pela COORDENACAO DE CURSO, seus horarios de
plantdo;

e) apresentar ficha de ponto de monitoria, devidamente preenchida e assinada
até o ultimo dia util de cada més na Coordenagao de Ensino;

f) colaborar com a integracdo entre os alunos e o professor da disciplina, bem
como com a Faculdade e seus érgaos técnicos, administrativos e académicos; e
g) participar e colaborar com o processo de concepcdo e confeccdo de
material/metodologias a serem utilizadas em sala de aula pelo professor
responsavel pela disciplina.

E vedado ao Monitor:

a) realizar, sob qualquer hipdtese, a regéncia de aulas da disciplina ao qual esta
associado como monitor(a) ou de qualquer outra disciplina; e

b) corrigir trabalhos ou avaliagdes.

As fichas de ponto de monitoria do més corrente deverdo ser entregues no local

designado pela COORDENAGAO DE CURSO. As fichas deverdo ser conferidas pelo responsavel

por seu recebimento e entregues a COORDENACAO até o dia 05 (cinco) do meés

subsequente. Serdao desconsideradas as Fichas de Ponto indevidamente preenchidas ou

entregues fora do prazo. Nao serdo aceitas fichas de ponto de meses anteriores ao més

corrente.
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Serd concedido desconto ao aluno, num percentual igual ao nimero de horas
mensais efetivamente dedicadas ao exercicio da fungdo, até o limite maximo de horas
aprovadas pela DIRETORIA GERAL. Devido ao processo de geracao do boleto da
mensalidade, o desconto serd concedido 01 (um) més apds a atividade realizada. O
aluno ndo receberad o desconto referente a monitoria nos periodos de férias (julho e
janeiro), feriados ou recessos escolares em que ndo tenha realizado plantdo de
monitoria. O desconto concedido pela atividade de monitoria ndo podera ser somado a
gualquer outro desconto ou bolsa.

O monitor poderd ser dispensado a qualquer momento tanto pelo professor
responsdvel, pelo Coordenador de Curso ou Diretora-Geral, sendo substituido pelo
suplente, se houver.

O(A) aluno(a) monitor(a) recebera ao final de seu exercicio um certificado como

comprovacgao das horas dedicadas ao desenvolvimento da atividade.

16.2 Atividades de Pesquisa
A FA desenvolvera a pesquisa e a iniciacdo, com o fim de ampliar o acervo de
conhecimentos ministrados no curso pleiteado e nos demais cursos a serem

implantados.

O estimulo as atividades de pesquisa consistira, principalmente, em:

a) Formar pessoal docente em curso de pds-graduacgdo da Instituicdo e de
outras IES nacionais, ou estrangeiras;

b) Conceder auxilio para projetos especificos;

c) Realizar convénios com institui¢des vinculadas a pesquisa;

d) Manter intercambio com instituicdes cientificas, visando a alimentar
contatos entre pesquisadores e o desenvolvimento de projetos comuns;

e) Ampliar e manter atualizada sua biblioteca;
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f)  Divulgar os resultados das pesquisas realizadas, em periddicos institucionais
e em outros, nacionais ou estrangeiros;

g) Realizar simpdsios destinados ao debate de temas cientificos;

h) Adotar regime de trabalho especial para pesquisadores;

i) Conceder bolsas de trabalho a pesquisadores; e

i) Implantar nucleos tematicos de estudos.

Caberd aos Conselhos de Curso analisar e deliberar, inicialmente, sobre os
projetos de pesquisa, observadas as condicOes e exigéncias existentes sobre a matéria e
o disposto no Regimento.

Dar-se-a prioridade a pesquisa vinculada aos objetivos do ensino e inspirada em
dados da realidade regional e nacional, sem detrimento da generalizacdo dos fatos
descobertos e de suas interpretagdes.

Para o financiamento das pesquisas, a Instituicdo firmara convénios com
organismos especializados ou agéncias governamentais ou nao-governamentais, além
de consignar, em seu orgamento anual, recursos iguais ou superiores a trés por cento de
sua receita operacional.

Os projetos de pesquisa serdao coordenados pelo coordenador do curso, ou por
coordenador designado pelo Diretora-Geral, quando envolver atividades intercursos.

A fim de cumprir os objetivos da interdisciplinaridade, a Instituicdo criard
nucleos tematicos. Os nucleos tematicos visarao a:

a) Estimular o desenvolvimento da pesquisa cientifica, por meio do

aperfeicoamento de professores e pesquisadores;

b) Proporcionar treinamento eficaz de técnicas de alto padrdo em face do

desenvolvimento nacional;

c) Criar condigOes favoraveis ao trabalho cientifico;

d) Aprimorar a qualidade do ensino com elevacdo do perfil académico e dos

docentes;
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e) Criar adequadas condi¢Oes de trabalho a pesquisadores de diferentes areas,

que integram o nucleo;

f) Integrar espaco fisico e recursos humanos, racionalizando o trabalho e a

producdo cientifica;

g) Oferecer planos integrados de ensino de pds-graduacdo (aperfeicoamento e

especializacdo) e pods-graduacdo (mestrado e doutorado) para integrar

profissionais das diferentes areas do nucleo;

h) Prestar servicos a comunidade nas diferentes areas do nucleo; e

i) Promover intercdmbio cultural e cientifico com instituicbes congéneres e

entidades governamentais.

As linhas de pesquisa serdo estabelecidas, observada a relagdo entre estas e o
projeto pedagdgico institucional e do curso em pleito.

Os projetos serdao analisados tendo presente o conteldo e a relevancia do tema

e a adequacao entre os trabalhos a serem desenvolvidos e os recursos disponiveis.

16.3 Atividades de Extensao

As atividades de extensdo sdo consideradas complementares e tém por objetivo
difundir os conhecimentos produzidos pelo Curso de Ciéncias Contabeis, conforme o
proposto no inciso VIl do artigo 43 da LDB: “promover a extensdo, aberta a participacdo
da populacdo, visando a difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criacdo
cultural e da pesquisa cientifica e tecnolégica, geradas na instituicao”.

A FA atuara na d4rea da extensdo, identificando as situa¢des-problema na sua
regido de abrangéncia com vistas a ampliacdo e otimizacdo de sua atuagao no ensino e
pesquisa, contribuindo, desse modo, para o desenvolvimento e melhoria da qualidade
de vida da populagcdo como um todo e, especificamente, da comunidade onde atua.

A Instituicdo se propde a avigorar, em seus programas de extensao, propostas

contemplem a pluralidade de ideias e, dessa maneira, estabelecer novos horizontes
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para o desenvolvimento técnico e cientifico e, consequentemente, melhorias em todos
0s niveis de ensino e pesquisa, bem como na proépria extensao.

Os programas de extensao podem ser coordenados por:

a) coordenador(es) de curso(s); ou

b) professor(es) da Instituicdo.

O financiamento da extensdo é realizado com a utilizacdo de recursos proprios
da instituicdo ou, alternativamente, mediante alocacao de recursos externos por meio
de convénio (parcerias) com organizacdes da comunidade (local, regional ou nacional),
publicas ou privadas.

Os servicos serdo realizados, dentre inUmeras outras, sob a forma de:

a) atendimento a comunidade, diretamente ou por meio de instituicdes publicas

e particulares;

b) participagdo em iniciativa de natureza cultural, artistica e cientifica, em

parceria com instituicbes publicas, privadas ou ndo-governamentais, entre

outras;

c) estudos e pesquisas em torno de aspectos da realidade local ou regional;

d) promocdo de atividades artisticas e culturais envolvendo a comunidade

académica e a sociedade;

e) publicacdo de trabalhos de interesse cultural ou cientifico;

f) divulgacdo de conhecimentos e técnicas de trabalho; e

g) estimulo a criacdo literaria, artistica e cientifica e a especulagdo filosodfica.

Os programas caracterizados como de extensdo ndo serao restritos aos limites
da instituicdo, mas serdo também estendidos “fora da sede”, em locais onde as
necessidades se apresentem. Nesse aspecto, os laboratérios e demais servigcos serao
colocados a disposicao de programas de maior alcance, oferecendo orientagdes basicas
a populacao.

O estreitamento da relagao Faculdade-Comunidade sera concretizado mediante

programas onde a cultura seja difundida, havendo entrelagcamento da cultura popular e
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académica. Eventos como exposicdes, feiras, competicdes esportivas e outras formas de
integracao, fardo o chamamento da populacdo para uma participacdao mais efetiva na
vida académica.

A extensdo tem por objetivo geral tornar acessivel, a sociedade, o conhecimento
de dominio da FA, seja por sua propria producdo, seja pela sistematizacdo ou pelo
estudo do conhecimento universal disponivel.

Sdo objetivos especificos da extensao:

a) otimizar as relagdes de intercdambio entre a Faculdade e a sociedade,
guanto aos objetivos institucionais;

b) aumentar a probabilidade de que as pessoas e as instituices utilizem,
da melhor maneira possivel, o conhecimento existente na realizacdo de suas
atividades;

c) produzir conhecimento sobre os processos de apropriacdo e utilizagao
do conhecimento existente por parte das pessoas e das instituicdes;

d) avaliar as contribuicdes da Faculdade para o desenvolvimento da
sociedade;

e) facilitar e melhorar a articulagdo do ensino e da pesquisa com as
necessidades da comunidade social;

f) identificar a capacidade extensionista das Coordenacdes de Curso por
meio da producdo e dos resultados das a¢des junto a sociedade;

g) incentivar o corpo docente e discente a promover a extensdo em
projetos que atendam as necessidades prioritdrias da sociedade; e

h) agregar a extensdo aos campos desenvolvidos nos estagios e pesquisas
por meio da permuta de conhecimentos e vivéncias dos individuos, visando a

transformacdo do sujeito e da sociedade.
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As atividades de extensdo devem ser realizadas com o envolvimento de alunos
regulares dos cursos sequenciais, de graduacdo e de pds-graduacdo, sob a supervisdo de
professor, como executores e/ou colaboradores nessas atividades.

A extensdo pode ser desenvolvida por intermédio das seguintes atividades
principais:

a) publicacbes que visem a tornar o conhecimento acessivel a estudantes,

populacdo, a cientistas, a profissionais, etc.;

b) eventos — culturais, cientificos ou de outros tipos — que tenham como

finalidade a criacdo de condicOes para que a sociedade tenha possibilidade de

conhecer os bens cientificos, técnicos ou culturais disponiveis ou de usufruir
deles;

c) servicos, desenvolvidos por atendimentos diretos a populagdo, ou,

indiretamente, por agéncias que fazem esse atendimento, desde que sejam

realizados de forma consistente com os objetivos da instituicao;

d) assessorias e consultorias com vista a auxiliar pessoas ou instituicdes a

utilizarem mais ou melhor o conhecimento existente, nas situacdes com que se

defrontam;

e) cursos de atualizacdo cientifica ou da formacdo superior, de aperfeicoamento

profissional, de ampliacdo cultural, de especializagdo técnica e outros que

possam constituir instrumentos para maior acesso ao conhecimento existente;

f) intercAmbios de docentes ou técnicos da Faculdade para auxiliar no

desenvolvimento de areas carentes em outras instituicoes; e

g) estudos ou pesquisas para aumentar o conhecimento sobre os processos de

utilizacdo do conhecimento, ou de acesso a ele, por parte da populacdo em

geral.

Os diversos tipos de atividades de extensdo tém as seguintes caracteristicas e

objetivos:
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a) cursos de ampliacdo cultural: aumentar o conhecimento geral das pessoas
(sobre um assunto determinado), independentemente de sua formacdo
especifica, seja profissional ou ndo. S3o cursos voltados para o objetivo de
capacitar melhor a populacdo, em geral, para desfrutar do conhecimento ja
disponivel (entender, acompanhar, utilizar, procurar, etc.);

b) cursos de ampliacdo universitaria: ampliar (complementar, suplementar, etc.)
a formacdo obtida em qualquer curso superior (sequencial, de graduacdo ou de
pos-graduacdo), em relacdo a aspectos que, usualmente, ndo fazem parte do
curriculo desses cursos. Geralmente tem como perspectiva a ampliacdo da
formacdo para aspectos de interesse ou opg¢do pessoal, mas nao
necessariamente fundamentais para a formagao bdsica no campo de atuacgao
profissional do interessado;

c) cursos de aperfeicoamento profissional: desenvolver uma reformulagdo
(geralmente parcial), aprofundamento ou complementacdo de habilidades e
conhecimentos que compdem o perfil (e a formagdo) profissional em uma
determinada parte do conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes que
compdem um campo de atuacdo profissional. Em geral, sdo voltados para o
restrito atendimento de uma necessidade, na realizacdao de um trabalho, tal
como ela se apresenta em um dado momento;

d) cursos de atualizacdo cientifica: atualizar o participante com a evolucdo do
conhecimento (ou da producdo cientifica e tecnolégica) em uma area do
conhecimento ou sobre um objeto de estudo especifico. Nao pretendem
especializar nem ampliar conhecimento ou experiéncia e sim atualizar, em
relacdo ao que estd acontecendo, com o conhecimento sobre um assunto, em
um periodo de tempo recente (por exemplo, nos ultimos dez, cinco ou dois anos,
conforme o ritmo de producdo na area);

e) cursos de especializacdo (sem exigéncia de graduacdo): aprofundar o

conhecimento e a capacidade de trabalho em um assunto, tema ou campo de
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atuacdo particular. Enfatizam o desenvolvimento de conhecimentos e
habilidades especializados e profundos, mas restritos a um objeto de trabalho ou
de estudo especifico, e para capacitar agentes a lidarem melhor com esse objeto;
f) publicacGes (livros, revistas, artigos, anais, resenhas, comunicacdes em
congressos, etc.): divulgar a producdo de conhecimento da Faculdade e da
humanidade em geral, em veiculos que tornem essa producdo disponivel e
maximize sua acessibilidade a toda a sociedade;

g) eventos cientificos e técnicos (congressos, mesas-redondas, simpdsios,
encontros, semindrios, palestras, conferéncias ou teleconferéncias): promover
atividades organizadas para que a sociedade tome conhecimento da producdo
intelectual nas diversas areas do conhecimento, a partir de contato direto com
os individuos que produzem, sistematizam ou criticam esses conhecimentos,
acompanhando o préprio processo de producdo desse conhecimento ou
conhecendo os resultados do mesmo;

h) eventos esportivos, artisticos, culturais ou sociais: promover atividades que
cologuem a sociedade em contato com o patrimonio cultural da humanidade
(por exemplo: pecas de teatro, apresentacGes de corais, shows musicais, sessdes
de cinema ou video, jogos ou promoc&es desportivas, de lazer, etc.) de modo
gue as pessoas possam ter acesso a esse patrimonio;

i) sistemas de informacdo: oferecer, de forma sistematica, informacGes Uteis
para a sociedade. Exemplos dessa modalidade de atividade de extensdo
cadastramento da producdo intelectual da faculdade, bancos de dados sobre
diferentes assuntos, bibliotecas, discotecas, videotecas, arquivos, museus, etc.;

j) assessorias: oferecer subsidios para processos de acompanhamento de
decisbes na realizacdo de trabalhos, intervencbes profissionais, etc. Na
assessoria ha um envolvimento com todas as etapas do trabalho a que ela se

refere, incluindo avaliagcdo de resultados do trabalho de interesse;
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k) consultorias: opinar ou emitir parecer sobre assunto, problema, projeto, tema,
atividade, etc., sem envolvimento com a execu¢dao ou com o acompanhamento
do trabalho relacionado ao parecer ou da prépria utilizacdo do parecer;
[) prestacdo de servicos: promover servicos profissionais e assistenciais em
campos de atuacdo para os quais a faculdade desenvolve conhecimento ou
gualifica alunos. A prestacdo desses servicos, pela Faculdade, so se justifica
quando atender, pelo menos, a uma das seguintes condicoes:
e Treinamento de alunos na realizagdo de tarefas profissionais;
e Meio para testar técnicas, procedimentos e equipamentos
resultantes da produc¢ao de conhecimento da faculdade;
e Coleta de dados e informacdes sobre assuntos relacionados ao
Servico;
e Um determinado tipo de servico nao existir na comunidade ou,
existindo, ndo for acessivel; neste caso, devera ser de duracao
temporaria, até o servico; estar disponivel e acessivel; e
e A prestacao de servico for uma condicdo ou um procedimento para
desenvolver uma agéncia da comunidade para que ela passe a
realizar tal prestagao de servigos.
m) supervisGes: oferecer atividades de acompanhamento e orientacdo por
docentes em relagdo a trabalhos profissionais, durante um periodo definido. No
caso de supervisdo de estagios curriculares, estes devem ser considerados
apenas como atividades de ensino de graduacao; e
n) cooperacdes interinstitucionais tecnoldgicas, educacionais ou cientificas:
promover acdes que visem a auxiliar outra instituicdo a realizar atividades tais
como: disciplinas de cursos de graduacdo ou de pds-graduacao, participacdao em
projetos de pesquisa, realizacdo de atividades em conjunto para viabilizar

projetos de ambas as institui¢des.
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Oficinas e treinamentos serdo considerados como equivalentes a cursos de
carater pratico, simples e de curta duracdo, podendo ser de atualizacdo cientifica, de
aperfeicoamento profissional, de ampliacdo universitaria ou de ampliacdo cultural.

As assessorias e consultorias sdo diferenciadas da prestacdo de servigos, por ser,
esta Ultima, uma execucdo direta de um trabalho técnico pelo profissional da Faculdade,
enguanto a assessoria e a consultoria constituem modalidades de atuacdo profissional
indireta - o trabalho final sera realizado por outro(s) profissional(ais) com o auxilio de
assessoria ou de consultoria.

Todo e qualquer tipo de atividade de extensdo deve ser feita com o cuidado de
ndo anular ou substituir outras instituicbes sociais que, por definicdo, sejam

responsaveis, na sociedade, pela realizacdo de atividades similares as propostas pela

Faculdade.
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17. SISTEMAS DE AVALIACAO

17.1 Da avaliagao do Rendimento do discente

A avaliacdo do rendimento do aluno do Curso de Ciéncias Contabeis segue o
estabelecido no Regimento Interno e no Projeto Pedagdgico Institucional, que tem por
base os principios da avaliacdo formativa, conforme proposto por (Perrenoud, 1999, p.
78), ou seja, “formativa é toda pratica de avaliacdo continua que pretenda contribuir
para melhorar as aprendizagens em curso, qualquer que seja o quadro e qualquer que
seja a extensdo concreta da diferenciacdo do ensino”. Portanto, a avaliacdo que se
propde realizar tem por objetivo contribuir para melhorar a qualidade da aprendizagem
tanto do aluno quanto do professor, considerando que este também deve ser um
eterno aprendiz no processo de ensinar, pois “aquele que se preocupa com os efeitos de
sua acdo, modifica-a para melhor atingir seus objetivos” e, assim, poder adequar o
processo de ensino-aprendizagem ao curriculo que se prop&e ministrar.

Na avaliagao do rendimento do aluno, é verificado o atendimento de no minimo
75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia da carga hordria total da disciplina,
conforme exige a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) e os critérios de
aproveitamento estipulados neste documento os quais se constituem em elementos
imprescindiveis ao processo da avaliacao.

As avaliacdes sdo realizadas:

e com predominio do aspecto qualitativo sobre o quantitativo;

e prevendo, no conjunto das avaliagbes, a producdo de textos sobre
temas relativos aos conteudos estudados pelo aluno;

e em tempo e formas definidas pelos professores, observados os prazos
previstos nos calendarios institucionais;

e contemplando os objetivos do projeto pedagdgico do curso.
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17.2 Do aproveitamento escolar

O aproveitamento do aluno em cada disciplina é verificado em trés etapas de
atividades avaliativas diversificadas, tais como: atividades em grupo, arguicdes, debates,
seminarios, exames escritos, atividades de pesquisa e de pratica as quais sdo atribuidas
notas que variam de O (zero) a 10 (dez) e calculada a média das notas obtidas,
observada somente a primeira casa decimal, sem arredondamentos.

Das avaliagcOes obtém-se:

| - Uma primeira média aritmética das notas obtidas no primeiro bimestre, ou
seja, a MB1. Essa média deve ser entregue juntamente com a frequéncia do aluno pelo
professor a coordenacdo do respectivo curso até o ultimo dia letivo dos meses de marc¢o
e setembro dos semestres correspondentes para publicacdo pela Secretaria Geral de

Cursos no prazo maximo de 05 (cinco) dias.

MB1= 3N Legenda:
n MB1 = Primeira média bimestral.

¥ N = Somatério das notas obtidas no primeiro bimestre.
n = NUmero de notas obtidas no primeiro bimestre.

Il - Uma segunda média aritmética das notas obtidas no segundo bimestre, ou
seja, a MB2. Essa média deve ser entregue juntamente com a frequéncia do aluno pelo
professor a coordenacdo do respectivo curso até o ultimo dia letivo dos meses de maio
e novembro dos semestres correspondentes para publicacdo pela Secretaria Geral de

Cursos no prazo maximo de 05 (cinco) dias.

MB2= _3N Legenda:
n MB2 = Segunda média bimestral.
3 N = Somatério das notas obtidas no segundo bimestre.
n = NUmero de notas obtidas no segundo bimestre.

Il — Uma terceira média aritmética das notas obtidas na ultima etapa do
processo avaliativo, ou seja, a MB3. Essa média deve ser entregue juntamente com a
frequéncia do aluno pelo professor a coordenacdo do respectivo curso até trés dias
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Uteis apds o encerramento das aulas do semestre correspondente para publicacdo do
resultado final do processo avaliativo pela Secretaria Geral de Cursos no prazo maximo

de 05 (cinco) dias.

MB3= 3N _ Legenda:
n MB3 = Terceira média bimestral.
¥ N = Somatdrio das notas obtidas na ultima etapa do processo
avaliativo.
n = NUmero de notas obtidas na ultima etapa do processo avaliativo.

No processo avaliativo, considera-se:

e aprovado o aluno que obtiver média aritmética igual ou superior a 7
(sete) entre a MB1 e MB2. Nesse caso, o aluno podera optar ou ndo por
submeter-se a terceira etapa do processo avaliativo, sendo que a MB3
serd incluida no calculo da média final no caso de ocorrer op¢ao;

e subordinado a terceira etapa do processo avaliativo, o aluno que
obtiver média aritmética igual ou superior a 4 (quatro) e inferior a 7
(sete) entre MB1 e MB2;

e reprovado e ndo subordinado a terceira etapa do processo avaliativo, o
aluno que obtiver média aritmética inferior a 4 (quatro) entre MB1 e
MB2;

e aprovado o aluno que obtiver média final igual ou superior a 5 (cinco).

A avaliacdo das atividades praticas como: estagio, TCC, atividades
complementares, atividades de pesquisa e atividades de extensdo obedece a

regulamento proprio.
17.3 Da frequéncia

Independentemente dos demais resultados obtidos, é considerado reprovado na
disciplina o aluno que ndo tenha frequéncia registrada a, no minimo, 75% (setenta e

cinco por cento) das aulas e demais atividades académicas programadas no plano de
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ensino da disciplina de referéncia, conforme legislacdo educacional em vigor. Outras
atividades escolares (seminarios, palestras, debates, visitas técnicas, etc) também
poderdo ser consideradas para efeito do cOmputo de frequéncia, conforme
programacdo académica especifica de cada disciplina e/ou curso.

A verificacdo e registro da frequéncia do académico a cada uma das atividades
escolares estabelecidas no plano de ensino da disciplina é de responsabilidade do
docente e deverd constar, diariamente, na pauta de frequéncia relativa aquela disciplina
e, por isso, é fundamental que o professor ndo deixe de realizar tal controle.

A supervisdo dos lancamentos, quanto a correcdo e aderéncia ao plano de
ensino e conteudo programatico, cabe a COORDENACAO DE CURSO e, em seguida, a diretoria

académica.

O controle da transcrigao das informagdes registradas nos documentos para o
Sistema de Informagdes Académicas e Administrativas da FA e, ainda, o arquivamento
dos documentos fisicos correspondentes, é tarefa e responsabilidade da SECRETARIA

GERAL.

17.4 Do nao comparecimento as avalia¢Ges

Na hipdtese do académico deixar de comparecer a qualquer uma das avaliagoes
de aproveitamento nas datas fixadas pelo Calenddrio da instituicdo (no caso de
avaliagGes bimestrais e exames finais) ou determinada pelo professor (no caso de outras
avaliagcbes da disciplinas, que ndo a avaliagdo bimestral), pode ser concedida uma
segunda oportunidade, em carater de avaliacdo substitutiva obedecendo-se aos
seguintes critérios:

a) se a avaliacdo ndo realizada foi uma das avaliagbes que serdo somadas as

bimestrais, cabe ao professor responsavel pela disciplina, exclusivamente a seu
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critério, conceder (ou ndo) uma avaliacdo substitutiva e, neste contexto, fixar
data, local e horario para a realizacdo da mesma;

b) se a avaliacdo ndo realizada foi uma avaliacdo bimestral (MB; ou MB25,) ou o
Avaliagdo Final (AF), o aluno deve solicitar uma avaliagdo substitutiva. Esta
solicitacdo deverd ser efetuada na SECRETARIA GERAL, por escrito, e em formulario
proprio (Requerimento de Avaliacdo de sequnda chamada), no prazo maximo de
03 (trés) dias uteis, computados a partir da data de realizacdo da avaliagdo.

No preenchimento do Requerimento de AvaliagcGo de Sequnda Chamada, o
académico deverd alegar o motivo de sua auséncia a avaliacdo. Serdo
considerados motivos justos para a concessao de nova avaliacdo:
e Estar acometido de doenga infectocontagiosa, devidamente
comprovada através de atestado médico (contendo CID, assinatura e
carimbo do médico responsavel, constando o seu registro junto ao CRM —
Conselho Regional de Medicina);
e Atestado médico para gestantes em periodo perinatal ou puerperal
(compreendendo ao todo, no maximo, 30 dias corridos);
e Falecimento de: pai ou mae, irmao, filho ou conjuge;
e Certificado de participacdo em simpdsios, congressos ou encontros
referentes a drea do seu curso ou areas afins. Tais certificados s terao
validade caso a data e hordrio coincidam com os das avaliagdes;

e Qutros motivos, desde que devidamente deferidos pela COORDENACAO

DE CURSO.
Apds, no minimo, 05 (cinco) dias Uteis, o aluno devera retornar a SECRETARIA GERAL

para obter o parecer de sua solicitacdo. O parecer serd emitido pela COORDENACAO DE

CuRso.
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17.5 Da revisao de avaliagoes

Ao receber sua avaliacdo corrigida, o aluno podera solicitar a revisdo da nota que
Ihe tenha sido atribuida, obedecendo-se as seguintes diretrizes:
a) ha trés possiveis instancias de revisdo, hierarquicamente ascendentes:
e PRIMEIRA: o docente responsavel pela disciplina. E dita revisdo informal,
pois ndo exige protocolizacdo de requerimento junto a instituicdo. E
realizada pelo professor da disciplina, normalmente no momento de
entrega da avaliacdo corrigida ao aluno. As duas seguintes sdo
consideradas revisdes formais, por obedecerem a um rito processual
formal, por escrito, e definido a seguir neste documento;
e SEGUNDA: a COORDENAGAO DE CURSO; €
e TERCEIRA: a uma banca composta por trés membros do COLEGIADO DO
CURSO.
b) Nas avaliacdes que se somardo as notas das avaliacdes bimestrais, cabe ao
professor revisar e, se for o caso, promover a alteracdo da nota. Ao docente cabe
também a tarefa de resolver quaisquer duvidas que o estudante tenha em
relacdo a nota atribuida apds a realizag¢ao da revisao;
c) Nas avaliagOes bimestrais (N1 ou N;) ou Avaliacdo Final (AF), ao estudante serd
concedido um prazo de até 03 (trés) dias Uteis, para requerer a revisdo da nota
obtida na avaliacao.
Para as revisGes formais, o académico devera comparecer a SECRETARIA GERAL e
preencher formuladrio especifico em que constardo seus argumentos em relacdo as
guestdes que deseja que sejam revistas (Solicitacdo de Revisdo de Provas), anexando a

este a avaliacdo original.
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Sao critérios para aceitacao de revisdes formais:

a) apenas as avaliaces originais com resolucdo a tinta sdo aceitas;

b) ndo cabe pleitear revisdo de avaliacOes entregues em meio eletrénico (CD-
ROMs, DVD-ROMs, email ou quaisquer outros meios) ou avaliacGes orais;

c) avaliacGes resolvidas parcialmente a ldpis ndo serdo passiveis de revisdo,
mesmo que a questdo que se deseje revisar esteja inteiramente resolvida a
tinta;

d) ndo sdo aceitas rasuras (incluindo a utilizacdo de liquido corretivo ou outra
forma qualquer de substituicdo de escrita);

Durante o processo de revisdo formal de uma avaliacdo, a nota atribuida a ela
pode ser mantida, aumentada ou reduzida. Todos os casos sdo irreversiveis naquela
instancia de julgamento. Se existente, pode o académico recorrer a instancia superior.
Cabe ao docente fundamentar, de forma objetiva e clara, sua argumentac¢ao a respeito
da recorrec¢ao sendo realizada, questdo por questao.

Tendo o estudante acesso ao resultado da revisao realizada pela COORDENAGAO DE
CuRrso, terd mais 03 (trés) dias Uteis para requerer revisdo pela ultima e definitiva
instancia académico-administrativa da Instituicdo: o CONSELHO SUPERIOR, devendo seguir o

mesmo rito anteriormente apresentado.

17.6 Do regime de avaliacao especial

Se o0 académico for reprovado em até 02 (duas) disciplinas de um determinado
semestre, cursado na FA, podera ser promovido para o semestre seguinte do curso
devendo, entretanto, cursar tais disciplinas em Regime de Dependéncia em semestre
letivo posterior.

O académico oriundo por transferéncia de outra instituicido de ensino superior
deverd cumprir, em regime presencial, as disciplinas que, presentes no curriculo do

curso da FA para o qual se transferiu ndo tenham:
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a) sido cursadas por ele na instituicdo de origem;

b) tenham sido cursadas, porém com reprovacao.

Os regimes de dependéncia e adaptacdo sdo, semestralmente, elaborados pela

COORDENACAO DO CURSO correspondente, obedecendo-se o Regimento Interno.

17.7 Autoavaliagao do curso

A avaliacdo interna ou autoavaliacdo deve ser entendida como parte do processo
de aprendizagem, uma forma continua de acompanhamento de todas as atividades que
envolvem o curso.

Dentro desse principio, a avaliagcdo deve abarcar todos os agentes envolvidos nos
diferentes servicos e funcdes que dao suporte ao processo de formacdo profissional,
sendo elemento central da instituicdo de ensino.

As questOes relativas ao conjunto das disciplinas do curso (e dos demais
processos pedagdgicos que compdem as atividades académicas) devem ser analisadas
tendo-se em conta a percepc¢do do aluno e do professor sobre o seu lugar no processo
de ensino-aprendizagem. Dito de outra forma, na avaliagdo é importante perceber
como os alunos e professores tém percebido o curso com um todo e, também, a sua
insergao nesse processo.

Esta avaliacdo interna, em parte, deve ser realizada no CURSO DE CIENCIAS
CONTABEIS:

e Por meio de questionarios aplicados aos alunos e professores sobre o

desempenho destes;

e Em semindrios sobre o processo de ensino-aprendizagem, realizados no inicio

dos semestres, com a participacdo de alunos e de professores, para a discussao

de formas e critérios;

142



Mantida pela Fundacao Educacional de Anicuns-GO
Resolucao n°® 124, de 16 de maio de 1985 do C.E.E.

a3 Faculdade de Anicuns
s

e Por meio de pesquisas para levantamento do perfil do aluno, contendo

estudo sobre procedéncia, expectativas quanto ao curso de a profissao.

A avaliacdo externa significa a incorporacdo de outro olhar, de fora da
Instituicdo, na busca da avaliagdo mais abrangente do curso e da adequac¢do dos rumos
da formagdo profissional as demandas e projecBes de necessidades feitas pela
sociedade. Nesse sentido, ela deve envolver: egressos do curso, entidades de classe,
profissionais de Ciéncias Contdbeis e educadores de outras instituicdes de forma a
garantir uma abrangéncia maior ao processo.

O ENADE e a Avaliacdo das CondicGes de Ensino propostos e realizados pelo
Ministério da Educacdo ja contemplam, em certa medida, formas de avaliacdo externa.

Também a FA, considerando a importdncia de contar com uma avaliacdo
externa, deverd criar um setor de acompanhamento de egressos, que tem como um dos
objetivos principais contribuir para a melhoria das condi¢des de oferta do curso, visando

a formacdo de profissionais qualificados para o mercado do trabalho.
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18. ADMINISTRACAO ACADEMICA DO CURSO

18.1 Nucleo docente estruturante (NDE)

O Nucleo Docente Estruturante do Curso DE CIENCIAS CONTABEIS (NDE-CIENCIAS
CONTABEIS) € composto por professores responsaveis pela formulacdo da proposta
pedagdgica, implementacdo e desenvolvimento do curso na FA.

Foi o NDE responsavel pela formulacdo da atual proposta pedagdgica do CURSO DE
CiENciAs  CONTABEIS, bem como, serd o responsavel pela implementacdo e
desenvolvimento do curso. Seus professores estdo vinculados as atividades essenciais
do curso, entre elas: docéncia, orientacdo de estagio e monografia; acompanhamento
de atividades complementares; orientagdo de pesquisa e desenvolvimento de atividades
de extensdo, atualizacdo do préprio Projeto Pedagdgico, etc.

Integrado pelo Coordenador de Curso e por mais 04 (cinco) professores, seus
componentes se caracterizam por:

a) concessao de uma dedicagdo preferencial ao curso;

b) preferencialmente, porte de titulo de pds-graduacao stricto sensu;

c) contratacdo em regime de trabalho integral ou parcial; e, quando ndo

atendido, podera ser horista;

d) estabilidade ou perenidade, que lhes permitird construir uma histéria

institucional.

Na tabela a seguir, é apresentada a relacdo nominal dos professores

componentes, seguida da titulacdo e do regime de trabalho.

PROFESSOR TITULACAO REGIME DE TRABALHO
Raimundo Batista Marinho (*) Especialista Integral
Junior César Ferreira de Castro Mestre Integral
Antbnio Evaldo de Oliveira Mestre Parcial
Helena Beatriz de Moura Belle Doutora Horista
Matildes José de Oliveira Mestre Horista

(*) Coordenador do CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS.
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No que se refere a titulagao, 80% dos componentes do NDE possui titulagdo
académica obtida em programas de pds-graduagao stricto sensu. Além disso, 60% possui
formacdo académica na area do CURsO DE CIENCIAS CONTABEIS.

Os membros do nucleo docente estruturante do Curso DE CIENCIAS CONTABEIS da FA
sdo contratados no regime de tempo integral e como horista, sendo 60% no regime de
tempo integral e 40% horistas. Os professores que integram o Nucleo Docente
Estruturante tém estabilidade que lhes permitira acompanhar a implementacdo do
projeto pedagdgico, respeitando o ciclo de reconhecimento do Curso.

A FA pretende investir na composi¢do de um corpo docente que possua uma
dedicacdo preferencial, cujo resultado seja a construcdo de uma carreira assentada em
valores académicos, ou seja, titulacdo e producdo cientifica. Isto, com certeza,
contribuira para a estabilidade docente e o estimulo a permanéncia dos integrantes do
Nucleo Docente Estruturante até o reconhecimento do curso. Neste sentido, a FA
compromete-se a estabelecer uma relacdo duradoura e perene entre si e o corpo
docente, sem as altas taxas de rotatividade que dificultam a elaboracdo, com efetiva

participacdo docente, de uma identidade institucional.
18.2 Coordenag¢ao do CURSO

A Coordenacdo do Curso DE CIENCIAS CONTABEIS é exercida pelo professor
Especialista Raimundo Batista Marinho, que é pds-graduado em Docéncia Universitdria
e em Auditoria e Pericia Contdbil. Pés-graduado em Métodos e Técnicas de Ensino e
Mestrando em Educacdo. Graduado em Matematica, pela Universidade estadual de
Goiads (UEG - 1999) e em Ciéncias Contdbeis pela Faculdade Anhanguera de Ciéncias
Humanas (1987). Atualmente, é professor do quadro permanente da Faculdade de

Anicuns e profissional liberal.
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O professor Raimundo Batista Marinho é contratado no regime de trabalho de
tempo integral, o que permite uma efetiva dedicacdo ao desenvolvimento do CURSO DE
CIENCIAS ~ CONTABEIS. Seu curriculo lattes encontra-se no endereco:

http://lattes.cnpg.br/2513324574119337.
18.3 Composi¢ao e funcionamento do colegiado de curso

De acordo com o REGIMENTO GERAL da FA, o COLEGIADO DE CURSO é integrado por
todos os docentes que ministram os componentes curriculares do curso, pelo

Coordenador do Curso e por um representante do corpo discente.

18.4 Organiza¢ao académico-administrativa

18.4.1 Organizagao do controle académico

A organizagdo do controle académico segue as normas regimentais
estabelecidas. O sistema de matricula, trancamento, frequéncia, notas, aprovacdo e
reprovacdo, bem como, os demais procedimentos de secretaria contam com pessoal

qualificado e sistema de informacgao apropriado.

18.4.2 Pessoal técnico e administrativo
A SECRETARIA GERAL conta com funciondrios de nivel superior, responsaveis pela

organizacdo do setor, além de auxiliares administrativos.

18.4.3 Atengdo aos discentes
a) Mecanismos de Nivelamento
Com o objetivo de recuperar as deficiéncias de formacdo dos ingressantes no

Curso DE CIENCIAS CONTABEIS, a FA oferecera aos seus alunos cursos de nivelamento.

146



f) Faculdade de Anicuns

j Mantida pela Fundacao Educacional de Anicuns-GO
= Resolucao n°® 124, de 16 de maio de 1985 do C.E.E.
Considerando a importancia do uso correto da Lingua Portuguesa para a
formacdo profissional, serdo ministrados cursos de gramatica e redacdo. Estes cursos
visam suprir as deficiéncias basicas dos alunos que ndo consigam acompanhar
adequadamente o aprendizado. Dessa maneira, acredita-se estar atendendo os alunos
gue estavam temporariamente afastados da vida escolar e aqueles que necessitem de
reforco das bases de ensino médio.
Os cursos terdo carga horaria de 40 horas-aula e abordardo questdes de
gramatica, além de questOes referentes a producdo de texto que vdo desde a
organizacdo até a riqueza de ideias e coeréncia.

As aulas serdo realizadas no periodo da manha3, aos sdbados, sem nenhum custo

adicional aos alunos.

b) Atendimento Extraclasse

O atendimento extraclasse aos alunos sera realizado pelo Coordenador do Curso
e por todos os professores em regime de trabalho de Tempo Integral e Tempo Parcial,
com jornada semanal especifica para atendimento extraclasse ao aluno.

Essa orientacdo se fara personalizada e individualmente, mediante a pratica de
“portas abertas”, em que cada estudante podera, sem prévia marcacdo, apresentar suas

duvidas.

b) Acompanhamento dos Egressos

A Instituicdo mantera um vinculo com o conjunto de egressos do CURSO DE
CIENcIAS CONTABEIS, com a finalidade de identificar a evolugdo alcancada e o perfil
socioecondmico que estes obterdo em sua trajetdria profissional. Entre outros meios,
serdo editados boletins com informagbes sobre atividades que interessarem ao
profissional e artigos oportunos. Com base nos dados obtidos, serd possivel também
verificar as areas que demandarem um maior nimero de profissionais e com isso

direcionar aperfeicoamentos e modificages no curso. Além disso, esse canal de
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comunicacdo permite um constante contato do egresso com as dependéncias da
Instituicdo para uma educacao continuada.
Ha, complementarmente, encontro anual dos egressos promovidos pela

Instituicao.

18.5 Corpo docente

18.5.1 Perfil Requerido do Corpo Docente

Para viabilizar a implantacdo do curriculo proposto pelo Curso de Ciéncias
Contabeis, e em conformidade com o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI), o perfil do
corpo docente devera ser caracterizado por:

e senso ético-profissional;

e graduagdo em curso superior na drea em que se propde lecionar;

e titulacdo minima de especialista em uma drea do conhecimento;

e minimo de um terco dos docentes com habilitagio em mestrado ou
doutorado;

e minimo de um terco dos docentes em regime de quarenta horas
semanais;

e formacgdo técnico-cientifica e pratica indispensdavel a compreensao
interdisciplinar do curriculo;

e habilidade para o didlogo permanente;

e dominio das metodologias do ensino superior;

e capacidade para a interdisciplinaridade do ensino, buscando a
integracdo das disciplinas e a contextualizagdo dos conhecimentos;

e habilidade para articular o ensino com as atividades de pesquisa e
extensdo;

e visdo atualizada e inteirada das questdes locais, regionais e nacionais;
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e capacidade de promover o desenvolvimento da cultura regional,
articulando o saber popular com os conteldos formais;

e dominio de tecnologias de ensino-aprendizagem e comunicacao,
relacionadas com a informatica e a telemdtica (computador, recursos
da Internet);

e habilidade com avaliacdes processuais e autocritica para rever seu
trabalho;

e disponibilidade minima de 20 (vinte) horas semanais de trabalho.

18.5.2 Perfil Atual do Corpo Docente

O corpo docente do Curso de Ciéncias Contabeis é composto por professores
especialistas, mestre e doutores com experiéncia profissional na drea em que atuam no
magistério superior.

O ingresso de professores na instituicdo é realizado via concurso publico.
Embora, em situacdes excepcionais, sejam feitos contratos para suprir déficits
temporarios.

O plano de carreira docente esta sendo adequado as normas vigentes, buscando
contemplar, dentre outras reivindicagdes, a valorizacdo do professor por titularidade e a
garantia do tempo minimo de vinte horas de trabalho semanal.

O Curso de Ciéncias Contabeis, também, através das Politicas Institucionais
estuda formas de incentivo e apoio aos docentes para a obtencdo de titulos de pods-
graduacdo stricto sensu e, consequentemente, uma possivel ampliacdo da titularidade

do quadro permanente.

18.5.3 Corpo docente da matriz em vigor 2015/2

MATRIZ CURRICULAR CURSO GRADUACAO EM CIENCIAS CONTABEIS
HABILITACAO: Bacharelado em Ciéncias Contabeis

CARGA HORARIA: 3000 (trés mil) horas-aulas.

NUMERO DE CREDITO: 200 créditos.
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TEMPO PARA INTEGRALIZACAO: minimo de 4 anos e maximo de 8 anos.

12 SEMESTRE
DISCIPLINA CREDITO CARGA HORARIA
TEORICA  PRATICA |
Portugués Instrumental 04 60 Junior Cesar Ferreira de Castro
Matematica | 04 60
Claudio Aparecido de Castro
Contabilidade Geral | 06 60 30 Raimundo Batista Marinho
Introducdo a Administracao 04 60 Jairo Garcia
Sociologia Geral e Aplicada a 04 60 l6da Rubens Costa
Empresas
TOTAL 22 300 30
330
22 SEMESTRE

CREDITO CARGA HORARIA
DISCIPLINA TEORICA  PRATICA |
Matematica Il 04 60 Claudio Aparecido de Castro
Contabilidade Geral Il 06 60 30 Lilian Rosa da Silva
Leitura e Producdo de Textos 04 60 Junior Cesar Ferreira de Castro
Economia de Empresas 04 60 Ana Monica Beltrao
Metodologia Cientifica 04 60 Claudia Luiz Lourencgo
TOTAL 22 300 30

330

32 SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITO CARGA HORARIA

TEORICA

PRATICA
Contabilidade Geral lll 06 60 30 Leonardo Marinho Sampaio
Probabilidade e Estatistica 06 60 30 Claudio Aparecido de Castro
Instituicdes de Direito Publico e 04 60 Helena Beatriz de
Privado Moura Belle
Contabilidade Comercial 06 60 30 Lilian Rosa da Silva
Psicologia do Trabalho 04 60 Gilson Silva
TOTAL 26 300 90
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‘ 390 |
42 SEMESTRE
DISCIPLINA CREDITO  CARGA HORARIA
TEORICA
PRATICA
Contabilidade de Custos 06 60 30 Oseias Gomes de Oliveira
Analise das Demonstracoes 06 60 30 Wesley Rosa Vaz
Contabeis
Matematica Financeira 04 60 30 Claudio Aparecido de Castro
Disciplina Optativa 04 60 Jairo Garcia
Etica Geral e Profissional 04 60 Lilian Rosa da Silva
TOTAL 24 300 90
390
52 SEMESTRE
DISCIPLINA CREDITO  CARGA HORARIA
TEORICA
PRATICA
Contabilidade Publica 06 60 30 Enéas Fonseca Gongalves
Sistema de Informacgao Contabil 04 60 Matildes José de Oliveira
Direito Comercial 04 60 Claudia Luiz Lourengo
Finangas Corporativas | 04 60 Enéas Fonseca Gongalves
Legislagdo Tributdria 04 60 léda Rubens Costa
TOTAL 22 300 30
330
62 SEMESTRE
DISCIPLINA CREDITO  CARGA HORARIA
TEORICA
PRATICA
Contabilidade Gerencial 06 60 30 Wesley Rosa Vaz
Contabilidade Agropecudria 04 60 Wesley Rosa Vaz
Finangas Corporativas Il 04 60 Enéas Fonseca Gongalves
Métodos e Técnicas de Pesquisa 04 60 Fabricio Wantoil de Lima
Pratica Contabil | 08 120 Raimundo Batista Marinho
TOTAL 26 240 150
390
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72 SEMESTRE

DISCIPLINA CREDITO  CARGA HORARIA
TEORICA  PRATICA
Auditoria 06 60 30 Helena Beatriz de Moura Belle
Contabilidade Fiscal 06 60 30 Matildes José de Oliveira
Pratica Contabil Il 08 120 Leonardo Marinho Sampaio
Teoria da Contabilidade 04 60 Raimundo Batista Marinho
Legislagao Social e Previdencidria 04 60 |éda Rubens Costa
Trabalho de Conclusdo de Curso 04 60 Todos os professores vinculados
(MONOGRAFIA) ao curso podem orientar.
TOTAL 32 240 240
480
82 SEMESTRE

DISCIPLINA

CREDITO

CARGA HORARIA

TEORICA

PRATICA

Tépicos Contemporaneos 04 60 Antonio Evaldo de
Oliveira/Oseias Gomes de
Oliveira

Prética Contabil Ill 10 150 Helena Beatriz de Moura Belle

Pericia Contabil 04 60 Enéas Fonseca Gongalves

Planejamento e Gestao de 06 60 30 Wesley Rosa Vaz

Tributos

TOTAL 24 180 180

Disciplinas Optativas
DISCIPLINA

360

CARGA HORARIA

CREDITO

TEORI

CA

PRATICA

Marketing Empresarial 04 60
Planejamento Estratégico 04 60 Jairo Garcia
Introducdo a Microinformatica 04 60
Libras 04 60

Observagoes:

1. Para integralizagdo curricular do Curso de Ciéncias Contdbeis, o aluno deverd cursar:
a) 3000 (trés mil) horas-aulas.
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b) 160 (cento e sessenta) horas de atividades complementares.

2. Asdisciplinas com carga hordria prdtica, o Trabalho de Concluséo de Disciplina (TCD) e

o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) exigem disponibilidade de tempo extraclasse.

3. Cada crédito corresponde a 15 (quinze) horas-aulas.
As atividades desportivas s@o oferecidas em hordrios especiais e nGo implicam na aquisi¢éo de
crédito.

A matriz acima é aquela que se encontra em vigor atualmente e a matriz
anteriormente mostrada e organizada em func¢do de disciplinas, ementas e bibliografias
comegara a vigorar a partir de 2016/1. Porém, para que o aluno comece a vincular as
disciplinas do periodo a pesquisa dos conteudos, iniciou-se em 2015/2 o trabalho da
disciplina atividades interdisciplinares, vinculada ao nucleo de pesquisa e as disciplinas
de cada periodo. A partir de 2016/2, para otimizar o trabalho e dar mais qualidade ao

gue estd proposto nas atividades interdisciplinares, estas passardo a fazer parte da

matriz curricular do curso.

18.5.4 Titula¢ao do corpo docente
O corpo docente do Curso DE CIENCIAS CONTABEIS estd integrado por 17

professores, sendo 4 (quatro) doutores e 5 (cinco) mestres.

PERFIL DO CORPO DOCENTE

TITULACAO N2 DE DOCENTES % DE DOCENTES %
Doutor 4 22.22%
55.55%
Mestre 6 33,33%
Especialista 8 44.45% 44.45%
TOTAL 18 100% 100%

Conforme se observa, 52,94% dos docentes do Curso DE CIENCIAS CONTABEIS tém
titulacdo obtida em programas de pds-graduacdo stricto sensu. Segue adiante a
nominata destes professores com titulacdo e rol de disciplinas ministradas na matriz
atual e que estd em vigor. Sendo que, em 2015/2, ja se iniciaram atividades
interdisciplinares em cada periodo do curso, vez que o Colegiado do Curso considerou

uma inovacdo que podera trazer muitos efeitos positivos para assimilacdo e absorcao
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dos conteudos ministrados em sala.
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NOMINATA DOS DOCENTES REFERENTE AO SEGUNDO SEMESTRE DE 2015

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

FORMAGAO ACADEMICA

ATIVIDADES NA IES

GRADUACAO POS-GRADUACAO
PROFESSOR — = — REGIME DE
AREA/ IES / ANO DE NIVEL / AREA / IES / ANO DE DISCIPLINA SEM. TRABALHO
CONCLUSAO CONCLUSAO
Graduagdo em Direito /
Faculdade Anhanguera de
Ciéncias Humanas / 1977
Graduagdo em  Licenciatura Tépicos Contemporaneos 2015/2 Contrato
Antonio Evaldo de Oliveira em Estudos  Sociais /| Mestrado em Educagdo, com énfase na
Universidade Catdlica de | formagdo de professores / UNITRI / 2000
. ¢ P / / Atividades Interdisciplinares 2015/2 Horista
Goias /1984
Graduagdo em Licenciatura
em Histéria / Universidade
Catdlica de Goias /1986
Especializagdo em Administragdo
Graduacs Administracs Gerencial / Universidade Federal do Rio
A - ~ raduagaoc em m!n!s rag?o de Janeiro / 2001 Efetivo — Estatutario
Ana Monica Beltrao de Empresas e Administracio )
publica / Universidade Economia de Empresa 2015/2
Catlica de Goids / 1986 Mestrado em Economia e Administragdo Integral
/ Universidade Federal de Uberlandia /
2005
Especializacdo em Direito Penal /
Uni idade Catolica de Goias / 1999 -
. . Graduagdo em Direito pela niversidade Catélica de Goias / Metodologia Cientifica 2015/2 Contrato
Claudia Luiz Lourenco T o
Universidade Catdlica de £ ializacs Docénci
Goias (1997) speclalizacdao em OCENCIa | hyireito Comercial 2015/1 Horista

Universitaria/ Universidade Catdlica de
Goias / 1999
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

FORMAGCAO ACADEMICA

ATIVIDADES NA IES

GRADUACAO POS-GRADUACAO
PROFESSOR — - — REGIME DE
AREA/ IES / ANO DE NIVEL / AREA / IES / ANO DE DISCIPLINA SEM. TRABALHO
CONCLUSAO CONCLUSAO
Especializagdo em Direito Publico /
Universidade Catélica de Goids / 1999
Mestrado em Direito / Universidade
Federal de Goias / 2002
Doutorado em Psicologia / Universidade
Catdlica de Goias / 2013
Matematica l e Il 2015/2
Especializagdo em Docéncia Universitaria - _ .
. . . Probabilidad Estatist 2015/2 Efetivo —C
Claudio Aparecido de Castro Graduagio Matematica / UFG | / FAGO / 2005 robabriidade e Estatistica / eHvo —Loneurso
/1995 - . . .
Matematica Financeira 2015/2 Parcial
Pericia Contabil 2015/2
4 ~ A e o L. Contrato
Enéas Fonseca Gongalves Graduacgdo em Ciéncias | Especializacdo em Auditoria e Pericia Contabilidade Publica 2015/1
Contdbeis / Faculdade Delta Contébil / Faculdade Delta / 2015 Horista
Finangas Corporativas l e Il 2015/2
Especializagdo em Direito Publico /
Universidade de Rio
, . . . Grad a Direit Verde/Axi juridi 2005 , L. Efetivo — Estatutari
Fabricio Wantoil de Lima raduagdo em Lirefto /| Verde/Axiomajuridico / Métodos e Técnicas de etivo — Estatutanio
Universidade Salgado de 2015/2

Oliveira / 2004

Especializacdo em Direito Penal /
Universidade de Rio
Verde/Axiomajuridico / 2005

Pesquisa

Integral
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

FORMAGCAO ACADEMICA

ATIVIDADES NA IES

GRADUACAO POS-GRADUACAO
PROFESSOR — - — REGIME DE
AREA/ IES / ANO DE NIVEL / AREA / IES / ANO DE DISCIPLINA SEM. TRABALHO
CONCLUSAO CONCLUSAO
Especializagdo em Direito Processual /
Universidade de Rio
Verde/Axiomajuridico / 2006
Especializagdo em Docéncia Universitaria
/ Universidade de Rio
Verde/Axiomajuridico / 2014
Mestrado em Ciéncias Ambientais. /
Centro  Universitario de  Andpolis,
UniEVANGELICA / 2008
Doutorado em Ciéncias da Religido /
Pontificia Universidade Catélica de Goias
/2014
. . Graduaca Psicologi L Efetivo — Estatutario
Gilson Silva raduagac em Fsicologla / Mestre em Letras e Linguistica / i )
Universidade Catdlica de . . . Psicologia do Trabalho 2015/1
. Universidade Federal de Goias / 1993
Goias / 1986 Integral
Graduagdo em Ciéncias | Especializacgdo em Andlise e Auditoria
Contabeis / Pontificia | Contabil / Pontificia Universidade pratica Contabil — II
Universidade Catdlica de | Catdlica de Goids /1996 2015/2
. Goias / 1988 . o Contrato
Helena Beatriz de Moura Belle Especializacio em Direito Empresarial e Atividades Interdisciplinares 2015/1
Graduagdo em Direito. Advocacia Empresarial / Universidade Instituicio do Direi bl Horista
Anhanguera / 2015 nstituicao do Direito Publico e 2015/1

Pontificia Universidade
Catdlica de Goias / 2006

Mestre em Engenharia de Produ¢do com

Privado
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

FORMAGCAO ACADEMICA ATIVIDADES NA IES

GRADUACAO POS-GRADUACAO
AREA/ IES / ANO DE NIVEL / AREA / IES / ANO DE DISCIPLINA SEM.
CONCLUSAO CONCLUSAO

PROFESSOR REGIME DE

TRABALHO

Enfase em Cont. de Gestio /
Universidade Federal de Santa Catarina /
2002

Doutorado em Educagdo / Pontificia
Universidade Catdlica de Goiads / 2011

Pés-doutora em Ciéncias Juridicas pela
Universidad Nacional de La Matanza

Mestre em Histdria da Ciéncia / Pontificia
Universidade Catdlica de Sdo Paulo /
2001 Sociologia Geral e Aplicada
para Empresas

Graduacdo em Direito / | Doutora em Ciéncias da Religido / Contrato
Faculdade Anhanguera de | Pontificia Universidade Catélica de Goids | Legislagdo Tributaria
Ciéncias Humanas / 1990 /2012 Horista
Legislagao Social e
Previdenciaria

Iéda Rubens Costa

Especializacgdo em Gestdo de Programa
de Reforma Agréria / Universidade
Federal de Lavras / 2000 Planejamento Estratégico 2015/2
Graduagdo em Administragdo Efetivo — Estatutario
/ Universidade Catdlica de | Especializagdo Administragdo Gerencial / | Introdugdo a Administragdo 2015/1
Goias / 1989 2002 Integral

Jairo Garcia

Especializagdo em Docéncia e Gestdo
Universitaria / Faculdade de Educagdo e
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

FORMAGCAO ACADEMICA

ATIVIDADES NA IES

GRADUACAO POS-GRADUACAO
PROFESSOR — - — REGIME DE
AREA/ IES / ANO DE NIVEL / AREA / IES / ANO DE DISCIPLINA SEM. TRABALHO
CONCLUSAO CONCLUSAO
Ciéncias Humanas de Anicuns / 2008
Junior Cesar Ferreira de Castro N Especializacdo em Literatura Brasileira / | Leitura e Produg¢des de Texto 2015/2
Graduagdo Letras . . Lo . -
Portuguds/Inglés / Universidade Salgado de Oliveira / 2007 Efetivo — Estatutdrio
. ugu. & Metodologia Cientifica 2015/1
Universidade Estadual de . L
i Mestrado em Letras e Linguistica / Integral
Goids / 2005 A . s R
Universidade Federal de Goids / 2013 Portugués Instrumental 2015/1
Pratica Contabil IlI 2015/2
. . Graduagdo Ciéncias | Especializagdo Contabilidade Fiscal e - Contrato
o . . . Contabilidade Geral IlI
Leonardo Marinho Sampaio Contabeis / Universidade | Tributaria / Faculdade Nossa de ontabriidade bera 2015/1
Catdlica de Goias / 2008 Aparecida / 2014 . N Horista
Andlise das Demonstragdes 2015/2
Contabeis
Especializagdo  Analise e Auditoria
Contébil / Universidade Catdlica de Goias Etica Geral e Profissional 2015/2
/2004
Lilian Rosa da Silva Graduacdo em  Ciéncias o ) ) Pratica Contabil — Il 2015/2 Efetivo — Estatutario
o . . Especializagdo Metodologia do Ensino
Contabeis / Universidade Superior / Faculdade de Anicuns / 2014
Catdlica de Goids / 1989 P Contabilidade Geral Il 2015/2 Integral
E ializaca Docénci Gesta
specializagdo em vocencla e festdo Contabilidade Comercial 2015/1

Universitaria / Faculdade de Anicuns /
2009
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

FORMAGCAO ACADEMICA

ATIVIDADES NA IES

GRADUACAO POS-GRADUACAO
PROFESSOR — - — REGIME DE
AREA/ IES / ANO DE NIVEL / AREA / IES / ANO DE DISCIPLINA SEM. TRABALHO
CONCLUSAO CONCLUSAO
Especializagdo em Docéncia Universitaria
N . / Universidade Estadual de Goids, UEG /
Graduagdo em Ciéncias 2004
Contabeis / Universidade Pratica | 2015/2
Catdlica de Goids / 2003 Especializagdo em Andlises e Auditoria
. , . s . . Ativi | iscipli 2015/2
Matildes José de Oliveira i N i Contabil / Universidade Estadual de tividades Interdisciplinares 015/ Contrato
Graduagdo em Administragdo -
) . Goias / 2007 . .
/ Universidade Federal de Contabilidade Geral | 2015/1 Horista
Goids /2014 . . e
Mestrado em Psicologia / Pontificia 5i de Inf %o Contabil | 2015/2
Universidade Catdlica de Goias / 2014 istema de Informagdo Contabi /
Pratica Contabil 1 e lll 2015/2
. Lo Graduagdo em  Ciéncias N o . Contrato
Oseias Gomes de Oliveira o Especializagdo Auditoria Empresarial / L, . R
Contabeis / Faculdades Universidade de Taubaté / 2015 Tépicos Contemporaneos 2015/2
Alfredo Nasser / 2012 Parcial
Contabilidade de Custos 2015/2
Especializagdo em Auditoria e Pericia
Contdbil / Faculdades Integradas da L. 2015/2
- . . Pratica l e lll
Graduagdo em Ciéncias | Associacdo Educativa Evangélica / 2001 .
. . . o7 Efetivo - Concurso
Raimundo Batista Marinho Contabeis —/ Faculdade Contabilidade Geral |, Il e Il 2015/1
Anhanguera de Ciéncias | Especializagdo em Docéncia Universitaria ! 2015/2 - |
Humanas / 1987 / FAGO / 2005 Sisterna de Inf <o Contabil ntegra
istema de Informagdo Contabi 2015/2
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

FORMAGCAO ACADEMICA

ATIVIDADES NA IES

GRADUACAO POS-GRADUACAO
PROFESSOR — - — REGIME DE
AREA/ IES / ANO DE NIVEL / AREA / IES / ANO DE DISCIPLINA SEM. TRABALHO
CONCLUSAO CONCLUSAO
Contabilidade Gerencial 2015/2
Graduagdo em  Ciéncias | Especializagdo em Auditoria, - L. Contrato
We5|ey Rosa Vaz Contabeis / Faculdade Padrdo | Controladoria e Planejamento Tributério Contabilidade Agropecuaria 2015/2
/2012 pela Faculdade Araguaia . . Parcial
Planejamento e Gestdo de
. 2015/2
Tributos
P . duacs Especializagdo em Docéncia Universitaria Contrato
. . ossul L. graduacao em pela Faculdade de Montes Belos (2007) Matematica | 2015/2
Wilder Francisco Soares Costa Matematica pela )
. . Horista
Universidade Estadual de L . L
Mestre em Matematica pela | Probabilidade e estatistica 2015/1

Goids (2004)

Universidade Federal de Goids (2014)
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18.5.5 Regime de trabalho
O corpo docente do Curso DE CIENCIAS CONTABEIS € integrado por 17 professores, sendo 7

(sete) contratados em regime de tempo integral e 3 (trés) em regime de tempo parcial e 7 (sete)

horistas.
PERFIL DO CORPO DOCENTE PARA
0S 02 (DOIS) PRIMEIROS ANOS DO CURSO DE CIENICAS CONTABEIS
REGIME DE TRABALHO N2 DE DOCENTES % DE DOCENTES
Tempo Integral 7 38.9
Tempo Parcial 3 16,66
Horista 8 44,44
TOTAL 18 100%

Conforme se observa, 59,86% dos docentes do CurRsO DE CIENCIAS CONTABEIS S3o

contratados em regime de tempo parcial ou integral.

18.5.6 Experiéncia profissional

Na Tabela a seguir é apresentada a experiéncia profissional do corpo docente do Curso
DE CIENCIAS CONTABEIS da FA.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL |

TEMPO DE .
EXPERIENCIA NO TEMPO DE EXPERIEEVCIA
PROFESSOR MAGISTERIO PRO:'CS:I')%'I:'A‘?E L'\\'AO
SUPERIOR (Anos)
(Anos)

Ana Modnica Beltrao 25 26

Matilde Jose de Oliveira 10 10

Antonio Evaldo de Oliveira 25 25

Claudio Aparecido de Castro 12 25

Jairo Garcia 18 34

Raimundo Batista Marinho 13 37

Claudia Luiz Lourengo 27 27

Fabricio Wantoil de Lima 6 9

Gilson Silva 25 30

Helena Beatriz de Moura Belle 27 33

|Iéda Rubens Costa 24 37

Junior Cesar Ferreira de Castro 4 8

Leonardo Marinho Sampaio
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Lilian Rosa da Silva 11 27
Oseias Gomes de Oliveira 1,5 10
Wesley Rosa Vaz 1 20
Enéas Fonseca Gongalves 1 5
Wilder Francisco Soares Costa 7 4

18.5.7 Condigoes de trabalho

O numero de alunos em sala de aula é extremamente importante para o
desenvolvimento das estratégias pedagdgicas a serem utilizadas, por isso a previsdo de alunos
por turma em disciplina tedrica é de, no maximo, 50 (cinquenta) alunos.

As turmas do CURrso DE CIENCIAS CONTABEIS da FA, em cada disciplina, possuirdo no maximo
60 (sessenta) alunos. Dessa forma, a proporcionalidade professor-aluno, em cada disciplina, é
inferior a 60 (sessenta) alunos.

A opcdo é pela utilizacdo, nas disciplinas mais tedricas, como regra geral, a técnica de
aula expositiva, nas suas formas participativa e dialdgica, sendo, entretanto, livre a utilizagao,
por parte do professor, de outras técnicas. As salas de aula sdo adequadamente preparadas
para a utilizacdo dessa técnica e de outras.

Pelo tamanho das turmas (60 alunos no maximo) é possivel ainda a utilizacdo de técnicas
de grupos, sempre que o conteldo o permitir, incentivando-se a realizacdo de atividades dessa
natureza, visando oxigenar a aula e desenvolver a habilidade de trabalhar em pequenos grupos.

Também como opcdo metodolégica do Curso DE CIENCIAS CONTABEIS estd a utilizacdo de
pesquisas pontuais nas diversas disciplinas que compdem a matriz curricular, sendo elas
orientadas pelos respectivos professores. Para a realizacdo desta atividade as turmas deverdo
ser subdivididas em grupos.

Especificamente no que se refere ao Estadgio Supervisionado (cuja nomenclatura é
Pratica Contabil), este sera desenvolvido exclusivamente por meio de atividades praticas,
utilizando-se a modalidade individual ou em grupo, sempre em conformidade com as
caracteristicas da atividade especifica a ser desenvolvida. Nao haverd a utilizacao de aulas

expositivas, funcionando o professor como orientador e supervisor.
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No que tange ao Trabalho de Conclusdo de Curso, na forma de pesquisa, a orientacao
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dar-se-a de duas formas: (a) forma individual, e (b) coletiva. No primeiro caso, relativamente as
guestdes de conteudo tedrico e, no segundo, relativamente as questdes metodoldgicas.
e Numero médio de disciplinas por docente.

A média de disciplinas por docente é menor que 03 (trés) — proporcionalmente.

DISCIPLINAS / DOCENTE QUANTIDADE ‘
Total de Disciplinas 40
Quantidade Total de Docentes 17
Média 2,35

18.5.8 Plano de carreira

A FA possui um Plano de Carreira Docente que contempla critérios de titulacdo
académica e producao cientifica para fins de progresso na carreira docente.

Como podera ser observado, para fins de ascensdao a uma categoria mais elevada entre
aquelas da carreira docente, o critério é a TITULACAO DO PROFESSOR, além do tempo de

servigo na instituicao e o enquadramento sera automatico no nivel e classe correspondente.

18.5.9 Plano de qualificagao

O Plano de Capacitacdao Docente da FA busca promover a melhoria da qualidade das
funcOes de ensino, pesquisa, extensdo e geréncia da Faculdade de Anicuns - FA, por meio de
cursos de pds-graduacdo, de treinamento e de atualizagdo profissional, sempre voltados para
suas comunidades interna e externa. Dessa forma proporciona a seus professores e pessoal
técnico e de apoio administrativo condi¢cdes de aprofundamento e/ou aperfeicoamento de seus

conhecimentos cientificos, tecnolégicos e profissionais.
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19. INSTALACOES FiSICAS
19.1 Estrutura Fisica do Curso de Ciéncias Contabeis

Atualmente o Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis dispde de uma estrutura fisica
constituida por duas unidades de ensino, a Unidade de Ensino | e o Centro de Cultura e
Convencdes, conta ainda com o Campus ll, situado na GO-326, Km 3 — CEP: 76170-000 - Anicuns
- Goias

A Unidade de Ensino | estd situada a Avenida Bandeirantes, n? 1.140, Setor Roosevelt
com uma 4drea fisica construida de 2.585m? (dois mil, quinhentos e oitenta e cinco metros
guadrados) e area externa jardinada.

Edificagcdes da Unidade | utilizadas pelo Curso de Ciéncias Contabeis:

e 01 sagudo de entrada (com ambientacdo adequada para recepgao);
e 01 sala para direcdo (com sanitario);

e 01 sala para coordenacdo geral de cursos;

e 01 sala para coordenacdo de extensao;

e 01 sala para coordenagdo de pesquisa e pds-graduacao;

e 01 sala para coordenacdo de selecao;

e 01 sala para coordenacdo de avaliacado institucional;

e 01 sala para coordenacdo de monografia (com sanitdrio);

e 01 sala para professores (com sanitario masculino e feminino);
e (8 salas de aula;

e 01 mini auditério;

e 01 biblioteca (documento informativo anexado);

e 01 laboratdrio de informatica;

e 01 sala para reprografia (xerox);

e 01 sala para a Secretaria Geral de Cursos;

e 01 sala para a Secretaria Administrativa;

e 01 sala para protocolo;
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e 01 sala para tesouraria;

@ Faculdade de Anicuns

e 01 sala para processamento de dados;
e 01 sala para arquivo;

e 01 sala para almoxarifado;

e 01 sala para telefonia;

e (01 sala para copa e cozinha;

e 04 sanitarios (dois masculinos e dois femininos).

O Centro de Cultura e Convencbes é utilizado para a realizacdo de atividades
complementares e de extensado, tais como: palestras, semindrios, minicursos, exibicdo de filmes,
recepcao de calouros, reunido com alunos bolsistas e atividades culturais. Estd situado na Rua
S3o Paulo, esquina com a Avenida Goiania e Rua Vitdria, numa area construida de 500m?
(quinhentos metros quadrados), com capacidade para, aproximadamente, quinhentas pessoas
sentadas e um amplo estacionamento. Ao fundo, destaca-se o bosque municipal que é um belo

cenario de natureza viva preservada pelo Municipio.
19.2 Biblioteca

A BIBLIOTECA da FA presta servigos aos alunos, professores, funcionarios e pesquisadores.
O acervo é formado por fontes de informacdo tecnicamente organizadas, possibilitando a

transformacdo da informacdo em conhecimento.

Artigo 12 — DA BIBLIOTECA

| — A Biblioteca da FACULDADE DE ANICUNS presta servigos aos alunos, professores,
funcionarios e pesquisadores. O acervo é formado por fontes de informacgdo
tecnicamente organizadas. Sao elas: livros, CDs, DVDs, periddicos (jornais, revistas e
informativos), enciclopédias e dicionarios, para leitura e pesquisa, possibilitando a
transformagdo da informagdo em conhecimento;

Il — Os documentos que compdem o acervo priorizam as areas do conhecimento dos
cursos existentes na FACULDADE DE ANICUNS, principalmente as bibliografias basicas e
complementares, além das areas afins.

IIl — Ndo é permitido o acesso dos consulentes as estantes.
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Os documentos que compdem o acervo priorizam as areas do conhecimento dos cursos
existentes na FA, principalmente as bibliografias bdsicas e complementares, além das areas
afins.

Seu principal objetivo, enquanto biblioteca, é disseminar a informacdo para a
comunidade académica (alunos, professores e funcionarios), atuando na transformacdo de
cidaddos em profissionais qualificados, bem como atender a comunidade abrangida pela
atuacdo da Instituicdo, a fim de exercer o seu papel social de disseminar e democratizar o
conhecimento.

As instalacOes apresentam condi¢cbes adequadas de isolamento acustico, iluminacao,
ventilacdo, mobilidrio e aparelhagem especifica, proporcionando conforto aos usuarios e
atendendo a todas as condi¢Ges de salubridade.

O acervo encontra-se organizado em estantes adequadas, com livre acesso aos usuarios
da BiBLIOTECA. O local destinado possui iluminagdo natural e artificial adequada e as condicdes
para armazenagem, preservacao e disponibilizacdo atendem aos padrdes exigidos. Ha extintores
de incéndio e sinalizacdo bem distribuida.

As instalacdes para estudos individuais (sala de estudo individual) sdo adequadas no que
se refere ao espaco fisico, acustica, iluminagdo, ventilacdo e mobilidrio (cabines de estudo
individuais). Da mesma forma as instala¢des para estudos em grupo (sala de estudos em grupo).
Ambas estdo localizadas préximas ao acervo, proporcionando comodidade e facilidade de
acesso. Os espagos proporcionam a reserva necessaria para o tipo de atividade que neles é
desenvolvida.

A BIBLIOTECA disponibiliza os seguintes servicos: consultas local e por meio da Internet;
treinamento de usudrio; empréstimo domiciliar; reserva de livros e outros materiais;
levantamento bibliografico, comutacdo bibliografica (COMUT) e orientacdo quanto a
normalizacdo bibliografica (normas da ABNT e institucionais).

De acordo com o Regulamento de Funcionamento da BIBLIOTECA, sdo usudrios da
BIBLIOTECA: todos os alunos regularmente matriculados, professores integrantes do quadro
docente da Instituicdo e funciondrios técnico-administrativos, genericamente denominados por

usudrios internos. Sao também usudrios da BIBLIOTECA membros da comunidade vizinha a
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Instituicdo, dentre eles: estudantes, pesquisadores e demais interessados, nomeados por
usudrios externos, que busquem e necessitem dos materiais existentes na BIBLIOTECA, de acordo
com as normas e limitacdes previstas em seu Regulamento de Funcionamento.

O treinamento de usudrios, previsto no Regulamento de Funcionamento, tem como
objetivo principal a orientacdo de todos os usuarios para a correta e melhor utilizacdo dos
produtos e servicos da biblioteca. Todos os usuarios deverao passar por este treinamento antes
da utilizacdo dos servicos da BiBLIOTECA. Os treinamentos poderdo ser realizados por meio de
agendamento da CooRDENACAO DE CURSO com a Bibliotecaria visando o atendimento de turmas
em horario de aula ou individualmente. A duracdo nunca ultrapassard 20 (vinte) minutos, com o

objetivo de ndo comprometer outras atividades académicas. De acordo com o artigo 89:

Artigo 82. - TREINAMENTO DE USUARIOS

| — O treinamento tem como objetivo principal a orientagao de todos os usuarios para a
correta e melhor utilizagdo dos produtos e servigos da Biblioteca;

Il — Todos os usuarios deverdo passar por este treinamento antes da utilizacdo dos
servicos da Biblioteca;

Il = Os treinamentos poderdo ser realizados através de agendamento com os
professores, para suas respectivas turmas em hordrio de aula ou individualmente,
também por agendamento. A duragdo nunca devera ultrapassar 20 (vinte) minutos,
para que ndo se comprometam outras atividades académicas.

O cadastro dos alunos da FA no sistema da BIBLIOTECA é automatico, pois apds ter
efetivado sua matricula, apenas exige-se do aluno a efetivacdo de seu treinamento, oferecido
pela BIBLIOTECA, para que o mesmo tenha acesso aos servigos disponiveis. No momento de sua
contratacdo, professores e funcionarios da Instituicdo sdo instantaneamente cadastrados no
sistema de BiBLIOTECA da FA e, portanto, gozam de todos os direitos pertinentes a condicdo de
usuario interno. Para os usudrios externos o cadastro é desnecessario, ja que estes apenas
utilizam materiais no dmbito das dependéncias da BiBLIOTECA. Conforme artigo 99, que segue

transcrito:

Artigo 92. — CADASTRO DOS USUARIOS

| — O cadastro dos alunos da FACULDADE DE ANICUNS no sistema da biblioteca é
automatico, apos ter efetivado sua matricula, bem como o pagamento da mensalidade,
sendo exigido do aluno apenas o treinamento, oferecido pela biblioteca, para ter
acesso aos servigos disponiveis;

Il — Professores e servidores da Instituicdo estdo automaticamente cadastrados no
sistema de biblioteca da FACULDADE DE ANICUNS;
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Il — Os usuarios externos ndo necessitam fazer o cadastro, pois ndo poderdo utilizar os
servicos de empréstimo domiciliar, ficando o uso do material emprestado restrito as
dependéncias da Biblioteca.

A consulta ao acervo é fechada, conforme o artigo 10 do Regulamento da Biblioteca:

Artigo 10. — CONSULTA AO ACERVO

| — O acesso as estantes é fechado, onde somente os bibliotecdrios, professores e
funcionarios tém acesso;

Il - Todos os documentos existentes na Biblioteca podem ser pesquisados por meio de
um terminal de consulta onde os usudrios tém acesso a base de dados da biblioteca
com interface especifica para essa finalidade, que esta sendo implantado;

Il = O usuario pode contar com o auxilio do Bibliotecario para consultar a base de
dados;

IV — Todos os livros consultados no recinto da biblioteca deverdo ser devolvidos aos
bibliotecarios;

V — Todo usudrio devera zelar pelo bom uso dos materiais e equipamentos disponiveis
na biblioteca, pois tudo o que for danificado deverd ser reparado pelo causador do
dano, e nos casos em que ndo for possivel o conserto do equipamento, o mesmo
devera ser reposto;

VI — Ndo é permitido o consumo de comidas ou bebidas de nenhuma espécie dentro
das dependéncias da Biblioteca;

VIl — A conversa dentro da Biblioteca deve ser moderada, preservando o direito que os
colegas tém de estudar com tranquilidade;

VIII — O celular devera ser desligado ao entrar na Biblioteca.

O empréstimo domiciliar somente é permitido aos usudrios internos, com a possibilidade

de renovacao, por idéntico periodo, desde que ndo haja reserva para o material. Nao poderao

ser emprestadas obras consideradas raras ou esgotadas e de referéncia (dicionarios,

enciclopédias, catdlogos, etc.).

Alunos podem retirar até 02 (dois) titulos de livros pelo periodo de 07 (sete) dias,

professores e funcionarios podem retirar 04 (quatro) titulos pelo periodo de 15 (quinze) dias.

Artigo 11. — CIRCULACAO DOS DOCUMENTOS

I —Os documentos como: livros, revistas, jornais, diciondrios etc. poderdo ser
consultados livremente dentro das dependéncias da Biblioteca;

Il = Os livros e fitas de video poderao ser retirados para empréstimo, de acordo com os
seguintes prazos e quantidades:

a) Livros: para alunos — até dois titulos, por 07 (sete) dias corridos e para
professores e funciondrios — até quatro titulos por 15 (quinze) dias corridos, renovaveis
por igual periodo, desde que ndo haja reservas para os mesmos;
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b) Videos: para alunos — até dois titulos, por 02 (dois) dias corridos e para
professores e funciondrios - trés titulos, renovaveis por igual periodo, desde que ndo
haja reservas para os mesmos.

Paragrafo Unico: O aluno ndo podera retirar dois exemplares de um mesmo titulo.

Il — Serd feita reserva quando os exemplares da obra solicitada estiverem
emprestados. O leitor ndo podera estar de posse da mesma. Assim que o exemplar
reservado for devolvido, o leitor que o reservou terd até as 21:30 horas do dia seguinte
para fazer a retirada. Apds esse prazo, a reserva sera automaticamente cancelada.

IV — Para os casos em que a procura for muito grande, estes prazos poderdo ser
reduzidos, a fim de que todos os usuarios possam ser atendidos adequadamente. Este
sera o sistema de Circulagdo Especial. Os livros que estiverem nessa condigdo terdo seu
tempo de empréstimo reduzido para 3 dias. O bibliotecario ou o professor podera
determinar qual titulo estard nessa condicdo;

V — Para efetivar o empréstimo o usudrio deverd apresentar um documento de
identidade com foto.

VI — Caso haja interesse em renovar o material, o usuario devera fazé-lo pessoalmente,
e a apresentac¢do do documento é obrigatdria.

Para efetivar o empréstimo o usudrio devera apresentar documento especifico:

a) Aluno: Carteira de Identidade Estudantil da FA,

b) Professores e funcionarios: Carteira de Identidade Funcional da FA (vulgo, crachd);

c) Usudrios externos: documento de identidade oficial, com foto.

Na hipétese de renovacdo, ha obrigatoriedade do usuario fazé-lo pessoalmente, com a

apresentacao do supracitado documento.

A reserva é efetuada quando o material solicitado estiver emprestado. O usuario que

solicitar a reserva nao poderd estar de posse do material a ser reservado. Assim que o exemplar

reservado é devolvido, o usuario que o reservou tem até as 21h30min do dia seguinte para fazer

a retirada. Apods esse prazo, a reserva sera automaticamente cancelada.

A BiBLIOTECA funciona:

de segunda a sexta-feira, das 07h30 as 22h; e

O Curso DE CIENCIAS CONTABEIS da FA funciona no periodo noturno, sendo que:

a) o turno noturno inicia-se as 19h e termina as 22h15min.

Artigo 13. — HORARIO DE FUNCIONAMENTO

Paragrafo Unico: O horério de funcionamento da Biblioteca é de 22 a 62 - 07h:30min —
11h:15min; 13 horas — 17 horas; 19 horas — 22h:15min. Sempre com a presenga do
bibliotecario.
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Funcionando a BIBLIOTECA no horario anteriormente destacado, os alunos do turno
matutino poderdo usufruir da mesma em hordrio distinto das aulas, por mais de 10 horas diarias
além da duracdo de seu turno de aulas. Por outro lado, os alunos do turno noturno poderdo
utilizar a BIBLIOTECA das 07h30 as 18h59min, ou seja, mais de 10 horas didrias além de seu turno
de aulas.

A BIBLIOTECA estad sob a responsabilidade de pessoal treinado para o atendimento aos
usuarios, contando atualmente com 01 (um) profissional legalmente habilitado em
Biblioteconomia para prestar atendimento a comunidade académica, sendo ele o responsavel
pela organizacdo e administracdo do acervo, bem como pela coordenacdo do atendimento aos
usuarios. A BIBLIOTECA conta também com mais 02 (dois) colaboradores na funcdo de auxiliares.

Para compor o acervo especifico do CUrRso DE CIENCIAS CONTABEIS da FA ha titulos indicados
nas bibliografias, bdsica e complementar, das disciplinas que integram a matriz curricular,
conforme o legalmente exigido.

O acervo bibliografico adquirido atende as demandas previstas para o CURSO DE CIENCIAS
CONTABEIS da FA, uma vez que estd em sintonia com o Projeto Pedagégico do Curso, com o perfil
discente pretendido e com as competéncias e habilidades postuladas. O acervo contempla
obras classicas e monograficas, além de refletir a diversidade e a qualidade da producdo
nacional e internacional, sem se ater quase que exclusivamente a manuais didaticos e
comentarios legislativos. Este mesmo padrdo serd mantido para a aquisicdo do acervo até o
final do CuRrso DE CIENCIAS CONTABEIS.

Além do acervo especifico que é priorizado, a BiBLIOTECA coloca a disposicdo livros de
referéncia e acervo abrangente das outras areas de conhecimento. Todos os livros encontram-
se tombados, de forma eletrdnica, junto ao controle de patriménio da FA.

A BIBLIOTECA conta em seu acervo com periddicos, nacionais e estrangeiros, especificos
para os cursos e outros de interesse geral da comunidade. Para tanto mantém assinaturas
correntes de periddicos que serdao ampliadas de acordo com as indica¢des da Coordenacao do

Curso DE CIENCIAS CONTABEIS, docentes e alunos.
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A politica de aquisicdo, expansdo e atualizacdo encontra-se institucionalizada. A
BIBLIOTECA recebe permanentemente, sugestdes dos usudrios internos (alunos, professores e
colaboradores técnico-administrativos) para a aquisicdo de novos titulos ou exemplares. As
sugestdes recebidas sdo avaliadas individualmente, verificando-se a relevancia e pertinéncia
para aquele titulo compor o acervo, de forma que atenda as necessidades dos alunos da FA e a
comunidade em geral. Os titulos das bibliografias bdsica e complementar tém prioridade para
aquisicao.

A forma principal de aquisicdo de documentos é por meio de compra. Além da aquisicdo
por compra, também se obtém documentos por permutas e doacdes. Todos os documentos
obtidos por meio de permuta e doac¢do sdo submetidos a avaliacdo para verificar sua relevancia
e pertinéncia para compor o acervo geral da BiBLIOTECA. Os que forem julgados irrelevantes sdo
encaminhados as unidades de informacdo que demonstrem interesse e necessidade da
aquisicdo dos mesmos.

O doador, seja instituicdo ou pessoa fisica, deve ser informado sobre os critérios
adotados para aceitacdo e inclusdo dos materiais que estdo sendo doados para o acervo, tendo
em vista o custo com o tratamento técnico e armazenamento, que sdo idénticos ao daqueles
adquiridos por qualquer outro meio de aquisicdo, o que podera tornar inviavel a insercdo de
documentos no acervo que ndo serdo utilizados devido ao seu contetido e/ou ma conservagio,
0 que provocaria a descaracterizacdo do acervo e congestionamento dos espacos disponiveis
nas estantes para as futuras aquisicoes.

O regulamento da Biblioteca encontra-se anexado a este documento.
19.3 Laboratérios de Informatica

A FA adota mecanismos de manutencdo e conservacgdo que asseguram o funcionamento
permanente e otimizado dos recursos disponibilizados. Observe o artigo 22 do Regulamento do

Laboratoério:

Art. 22 Para efeito deste regulamento adotam-se as seguintes conceituagdes:
| — Laboratdério de Informatica: cada um dos laboratérios da Instituigdo que contém
computadores e seus periféricos: mouse, teclado, monitor de video, caixas acusticas,
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microfones, headfones, hubs, bridges, routers ou qualquer outro equipamento
considerado como pertencente ou vinculado a drea de informatica e/ou
eletroeletronica;
Il - Usuario: Pessoa devidamente cadastrada pela Coordenagdo de Laboratérios e, por
isso, com direito a acesso e uso dos Laboratorios de Informatica. Normalmente sdo
usuarios: os coordenadores de curso, os docentes, discentes e colaboradores técnico-
administrativos da Instituicdo durante seu exercicio profissional. Mediante autorizagdo
da Coordenagdo de Laboratdrios, pessoas da comunidade também podem ser
consideradas usuarios, neste caso serdo chamados de Usuarios Convidados;
IIl — Técnico de Laboratério: Empregado da Instituicdo designado para exercer fungdes
administrativas, técnicas e/ou operacionais nos Laboratérios de Informatica estando,
sempre, identificado por meio de sua Carteira de Identidade Funcional (crachd);
IV - Monitor de Laboratdrio: é um académico da Instituicdo que, por meio da
aprovacdo em exame de sele¢do especifico, exerce atividade de apoio administrativo,
técnico e/ou operacional nos Laboratérios de Informatica. A atividade n3o se constitui
vinculo empregaticio, pois o regime de monitoria é considerado como Estagio
Supervisionado por um docente (denominado de supervisor de estagio) e realizado na
propria Instituicdo de Ensino;
V — Coordenacdo de Laboratérios: E o dérgdo responsavel pelo gerenciamento dos
Laboratdrios de Informatica da Instituigdo. Seu Coordenador deve ser um profissional
da érea de Informética e/ou Computagdo, sendo nomeado pela Diretoria Geral. Estdo
sob sua coordenagdo todos os técnicos e monitores de laboratério e, sob sua
responsabilidade, todos os Laboratérios de Informatica. Com a anuéncia da Diretoria
Geral, a Coordenacdo de Laboratdrios pode designar, em cada unidade de ensino, um
técnico responsavel por cada laboratério;
VI — Carteira de Identidade de Usuario. Neste contexto, carteira de identificacdo na
Instituicdo. Para o académico é sua Carteira de Identidade Estudantil ou equivalente,
conforme definido pela Dire¢do Geral. Para o docente, sua Carteira de Identidade
Funcional da FACULDADE DE ANICUNS. Para as pessoas convidadas, uma Carteira de
Visitante, fornecida pelo servigo de recepg¢do a todos aqueles que estdo em visita as
instalagdes da Instituicdo.

‘j Faculdade de Anicuns

Os materiais permanentes e de consumo estdo disponiveis para atender ao
planejamento das atividades praticas requeridas pela formacdo e em quantidade compativel
com o numero de alunos. A FA solicita a Coordenacgdo de Curso e aos docentes o planejamento
e controle no uso dos laboratdrios que se destinam ao atendimento das atividades praticas
requeridas pela formacdo dos alunos.

Os laboratdrios foram montados com equipamentos modernos, para possibilitar a
realizacdo de ensino pratico de qualidade, sob a coordenacdo de um professor especifico da
area para o andamento e acompanhamento das atividades junto aos discentes.

Os servicos destinados aos laboratdrios atendem a todas as atividades necessarias as

aulas praticas desenvolvidas no curso, de acordo com a matriz curricular.
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A FA adota mecanismos de manutencdo e conservacdo que asseguram o funcionamento

permanente e otimizado dos recursos disponibilizados.
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