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FACULDADE DE ANICUNS
FUNDAGCAO EDUCACIONAL DE ANICUNS

REGIMENTO INTERNO DA FACULDADE DE
ANICUNS

TiTULO |
DA IDENTIDADE E DA ORGANIZAGAO DA FACULDADE DE
ANICUNS

CAPITULO |
DA IDENTIDADE
Art. 1° - A Faculdade de Anicuns é uma instituicao de educacao superior, sem fins
lucrativos e de carater publico, com sede no municipio de Anicuns: Go, criada pela
Lei Municipal n. 929 de 22 de fevereiro de 1985 e mantida pela Fundagao
Educacional de Anicuns (FEA).

Paragrafo Gnico - Como instituicéo de educacdo superior, a Faculdade de Anicuns
tem por objetivo ministrar ensino, pesquisa e extensao, desenvolvendo cursos de

graduagéo e de pés-graduagao presenciais e a distancia.

Art. 2° - Compete a Faculdade de Anicuns projetar, organizar, ministrar e administrar

atividades de ensino, pesquisa e extensao.

§ 1° - Nos termos deste Regimento é vedado a mantenedora (FEA) imiscuir-se nas

atividades de competéncia da mantida (Faculdade de Anicuns).



§ 2° - As atividades da Faculdade de Anicuns sao regidas pelas disposigbes deste
Regimento, que por sua vez esta orientado pela legislagéo educacional vigente, pelo
Estatuto e Plano de Carreira, Capacitagdo e Vencimentos dos Servidores do
Magistério Publico Superior da FEA e pelo Estatuto dos Servidores Publicos do

Municipio de Anicuns.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO
SECAO |
Da Composigéo Geral dos Orgaos Administrativos
Art. 3° - A estruturada organizacional administrativa e pedagégica da Faculdade de
Anicuns é composta por 6rgdos de administragao superior, 6rgdos executivos e

6rgaos de apoio.

Paragrafo Unico. A administragéo superior da Faculdade de Anicuns tem como
6rgaos deliberativos o Conselho Departamental e a Congregagao; como orgaos
executivos a Diretoria, os Departamentos e seus Nucleos:; como érgdos de apoio, a

Secretaria Geral de Cursos, a Secretaria Executiva e a Secretaria Administrativa.

SEGAO Il
Do Conselho Departamental

Art. 4° - O Conselho Departamental € orgéo deliberativo em primeira instancia em
questdes de natureza administrativa e pedagogica com funcdes consultivas €
disciplinares, constituido pelos seguintes membros com direito a voz e voto:
| - o diretor da Faculdade, que preside as reunioes;
Il - o vice-diretor;
Il - o coordenador geral de cursos;
IV - coordenador de pesquisa e pos-graduagao;
V/ - 0 coordenador de extensao;

VI - os coordenadores de cursos,

VIl - 01 (um) representante do corpo técnico administrativo, indicado por sua
representacao de classe para compor o Conselho Departamental por 02 (dois) anos,

podendo ser reconduzido por uma tnica vez;



e do corpo discente, indicado pelo Centro Académico (CA)

Vil - 01 (um) representant ‘
| podendo ser reconduzido por

para compor o Conselho Departamenta1 por um ano,

uma unica VezZ.

a _no minimo,
Art. 5° - As deliberagdes do Conselho Departamental serao tomadas por

2/3 (dois tercos) dos seus membros.

Paragrafo unico. AS deliberagdes serao todas registradas em atas, devidamente

assinadas pelos membros do Conselho e poderao, conforme o seu teor, serem

formalizadas em resolugoes, em portarias assinadas pela direcéo da Faculdade de

Anicuns.

Art. 6° - O Conselho Departamental retine-se ordinariamente duas vezes por
semestre e, extraordinariamente, quando convocado pela diregédo pedagoégica por
iniciativa propria ou por requerimento assinado por no Minimo 2/3 (dois tergos) de

seus membros.

§1°-A convocagao sera feita com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)

horas, constando nela a ordem do dia;

§ 2° - As reunides do Conselho Departamental sao secretariadas pelo secretario
geral de cursos da Faculdade de Anicuns, que lavra e assina a ata e também colhe

a assinatura de todos 0s presentes.

Art. 7° - Das decisdes do Conselho Departamental, aquelas que cabem a
Congregagéo homologar, serdo encaminhadas pela presidéncia do Conselho para

votagao pela Congregagao.

Subsegao |
Da Competéncia do Conselho Departamental
Art. 8° - Compete ao Conselho Departamental:
| - apreciar o relatorio anual da Diretoria da Faculdade de Anicuns para
encaminhamento a Congregagao;

[l - aprovar comissdes especiais,
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Il - apreciar e aprovar, sob a sugestdo da diregéo e das coordenagdes de cursos, a
lista de vagas destinadas ao preenchimento de cargos docentes por concurso
publico.

|V - aprovar os projetos, regulamentos e programas pedagégicos de todos 0s cursos
oferecidos pela instituigao e dos 6rgaos de apoio & implementagao de cursos;

\V - discutir os projetos de pesquisa e extensdo, garantindo mais coeréncia €
integragdo com as atividades de ensino dos cursos em andamento na instituigao;

VI - aprovar os regulamentos de funcionamento dos érgaos de apoio institucional;

VIl - acompanhar o desempenho do corpo docente por meio do relatério de
avaliagéo interna e sugerir melhorias para o trabalho docente;

VIII - sugerir e propor convénios de intercambio interinstitucionais;

IX - submeter a aprovagdo da FEA convénios com entidades nacionais estrangeiras
de interesse da Faculdade de Anicuns;

X - colaborar e assessorar a diregdo da Faculdade de Anicuns nas suas atribuicoes
como érgédo consultivo;

X| - deliberar sobre pedidos de licenga de qualquer natureza de interesse do corpo
docente nos termos do Estatuto do Magistério Plblico Superior da FEA,

Xl - deliberar sobre os pedidos de transferéncia e aproveitamento de estudos;

XIll - deliberar acerca dos casos especiais de matricula e de transferéncia de
discente, aproveitamento de créditos e adaptagdes de curriculos que forem
necessarias;

XIV - analisar e indicar a possibilidade de concesséo de bolsas de estudo e prémios;
XV - analisar, previamente & publicagéo, todos os editais relativos a concursos
publicos e processos seletivos institucionais;

XVI - opinar sobre quaisquer propostas de alteragdo deste Regimento, cujo parecer
é submetido a Congregacao para ulterior aprovagéo do CEE.

SEGAO Il
Da Congregacao
Art. 9° - A Congregacao é o 6rgéo de deliberagéo superior e de instancia de recurso
em matéria pedagdgica e disciplinar, constituida pelos seguintes membros com
direito a voz e voto:
| - pelo diretor da Faculdade, que preside as reunides;

Il - pelo vice-diretor da Faculdade;
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Il - pelo coordenador geral de cursos;

IV - pelos coordenadores de cursos;

V - pelo coordenador de Pesquisa e Pos-Graduagao;

VI - pelo coordenador de Extensao;

VIl - por 02 (dois) professores efetivos, representantes de cada departamento da
Faculdade, eleitos por aclamagao pelas respectivas coordenagoes;

VIIl - por um representante estudantil de cada curso de graduagéo, indicado pelo

Diretério Académico;
IX - por 02 (dois) representantes dos servidores técnico-administrativos, eleitos por

aclamagcéo pela diretoria de representagéo de classe;

X - por 01 (um) representante da comunidade, eleito por aclamacéo pelas diretorias
de representagéo de classe local;

Xl - o diretor-presidente da FEA.

Paragrafo Unico. Os membros eleitos para representantes da Congregagéo tém

mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos por uma Unica vez.

Subsecgao |

Das Reunides da Congregacgao
Art. 10 - A Congregacgéao retune-se:
| - ordinariamente, no inicio e no final de cada semestre letivo, por convocagao do
Diretor;
|| - extraordinariamente, quando convocada pelo diretor(a) ou mediante requerimento
assinado por 2/3 (dois tergos) dos membros;
Il - solenemente por ocasido de entrega de titulos honorificos, prémios, diplomas ou

certificados.

Art. 11 - Na auséncia do diretor, as reuniées sé@o presididas pelo vice-diretor; na
auséncia do vice-diretor, assumird o coordenador geral de cursos e na auséncia
deste Ultimo assumira o coordenador de departamento com maior titulagao; caso
haja situagdo de empate, o critério de desempate sera o maior tempo de magistério

superior na instituicao.

Art. 12 - As reunides da Congregacéo serdo secretariadas pelo secretario geral de

cursos, que lavra e assina a ata e também colhe a assinatura de todos os presentes.
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Art. 13 - A Congregagéo s¢ delibera validamente com a presenga de no minimo 2/3

(dois tergos) de seus membros.

Paragrafo Unico. Das decisdes da Congregagédo cabe recurso ao Conselho Estadual
de Educacgdo por estrita argui¢do de ilegalidade, no prazo de 15 (quinze) dias, a

contar da data da publicagédo da deciséo.

Subsegao Il

Da Competéncia da Congregacgao
Art. 14 - Competéncias da Congregagao:
| - aprovar o Projeto Politico Institucional e o Plano de Desenvolvimento Institucional;
Il - aprovar o Regimento Interno da Faculdade de Anicuns;
Il - aprovar o Estatuto, Plano de Carreira e Vencimentos do Magisterio Publico
Superior da Fundagéo Educacional de Anicuns;
IV - aprovar o calendério institucional geral da Faculdade de Anicuns;
V - aprovar o relatério anual da Diretoria da Faculdade de Anicuns;
VI - homologar o processo eleitoral da Diretoria da Faculdade de Anicuns;
VIl - homologar os nomes dos professores aprovados em concurso publico para
nomeacao pelo diretor-presidente da Fundagao;
VIII - deliberar sobre a criagdo de novos cursos;
IX - reunir-se em sessao publica e solene por ocasido do ato de colagéo de grau dos
formandos dos cursos da Faculdade de Anicuns;
X - emitir parecer sobre qualquer matéria submetida pela direg¢ao a sua apreciagao;
X! - deliberar providéncias preventivas, corretivas ou supressivas de atos de
indisciplina, bem como a aplicabilidade de penalidades disciplinares;
XIl - representar junto ao Conselho Estadual de Educagdo contra a diretoria da
Faculdade de Anicuns ou contra a FEA, mediante justificativa escrita e aprovada por
pelo menos dois tergos dos seus integrantes;
Xl - exercer as demais atribuicdes que Ihes forem incumbidas por lei no Estatuto da
Fundacéo e neste Regimento;
XV - deliberar sobre assuntos omissos neste Regimento.



SEGAO IV
Da Diretoria da Faculdade de Anicuns
Art. 15 - A diretoria da Faculdade de Anicuns é érgdo executivo da administragéo
superior, constituida de um diretor e um vice-diretor para o exercicio de atribuicoes
administrativas e pedagdgicas definidas neste regimento e carga horaria de trabalho
mais gratificagdo de fungdo determinadas pelo Estatuto do Magistério Publico

Superior de Anicuns.

SUBSEGAO |
Da Eleigdao da Diretoria
Art. 16 - A eleicao do diretor e do vice-diretor dé-se por processo eletivo direto e
democratico, observados os principios da autonomia institucional com votagao
secreta em um sd escrutinio e em conformidade com a legislagéo eleitoral nos

demais aspectos ndo previstos neste Regimento.

§ 1° - Podera se candidatar & diregao, o docente efetivado pelo periodo probatério

previsto em lei com titulagdo minima de mestre e classificagao minima de adjunto.

§ 2° - Podera votar:

| - 0 docente em exercicio ou licenciado e aprovado em concurso publico da FEA;

Il - o servidor técnico-administrativo em exercicio ou licenciado e aprovado em
concurso publico da FEA;

Il - os discentes regularmente matriculados.

§ 3° - A contagem dos votos se d& por categoria de classificagéo dos eleitores com
valoragdo do peso em 60% (sessenta por cento) para o corpo docente, em 25%
(vinte e cinco por cento) para o corpo técnico-administrativo e em 15% (quinze por

cento) para o corpo discente.

§ 4° - Cabera a Congregacgéao a homologagédo do processo eleitoral dentro do prazo
legal.

§ 5° - O diretor e o vice-diretor serdo empossados no prazo de 30 (trinta) dias a

contar da data da homologagéao do processo eleitoral.
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§ 6° - O diretor e o vice-diretor terao mandato de 02 (dois) anos, podendo ser

reconduzidos uma Unica vez.

SUBSEGAOQ I

Das Atribuigcoes do Diretor
Art. 17 - Sao atribuicdes do diretor da Faculdade de Anicuns:
| - elaborar, junto com o coordenador geral de cursos e as coordenagdes de curso,
um plano anual de atividades administrativo-pedagdgicas institucionais;
Il - viabilizar os meios e os recursos necessarios ao cumprimento dos planejamentos
institucionais;
Il - acompanhar e discutir as atividades desenvolvidas pelas coordenagdes por meio
de relatérios semestrais;
IV - orientar, acompanhar e discutir a elaboragdo do calendario académico
semestral;
V - cumprir e fazer cumprir o calendario académico semestral;
VI — convocar, conforme previsto neste Regimento, a Congregacéo e o Conselho
Departamental, presidindo suas reunioes;
VIl - executar e fazer executar as decisdes do Conselho Departamental e da
Congregacao;
VIl - acompanhar acordos e convénios aprovados e firmados com entidades
nacionais ou estrangeiras que envolvam os interesses da Faculdade de Anicuns;
IX - constituir € nomear as comissdes especiais para o desempenho de atividades
institucionais;
X - autorizar as matriculas dos alunos;
X| - assinar certidées, declaragdes, certificados e diplomas bem como conferir grau
aos formandos;
XIl - levantar a necessidade de pessoal docente e técnico-administrativo junto as
coordenagdes e apresentar a presidéncia da FEA para as providéncias cabiveis;
XIIl - propor @ Congregagéo a criagdo de 6rgaos suplementares para o apoio as
atividades de ensino, pesquisa e extensao;
XIV - aprovar e autorizar todas as publicagdes feitas em nome da Faculdade de
Anicuns;
XV - abrir processo eleitoral, de dois em dois anos, para eleicoes diretas e

democraticas aos cargos de direcéo e de coordenagao de curso;



XVI - empossar os coordenadores de cursos;
XVII - indicar € nomear o secretario geral de cursos, 0 coordenador geral de cursos,

o coordenador do Nucleo de Pesquisa e Pés-graduagao, o coordenador do Nucleo
de Extensdo, Cultura, Esporte e Lazer, 0 coordenador do Nucleo de Selegao;

X\VII| - fornecer a Secretaria Administrativa os dados necessarios e suficientes para
a organizagdo das folhas de pagamento mensal e remuneracdo de servigos

especiais prestados a Faculdade de Anicuns;
XIX - requisitar da Secretaria Executiva 0 numerario correspondente as pequenas

despesas e gastos com viagens de carater administrativo;

XX - manter a ordem e a disciplina nas dependéncias da Faculdade de Anicuns;

XX| - homologar as escalas de férias do pessoal administrativo;

XXII - representar a Faculdade de Anicuns publicamente;

XXIll - representar a Faculdade de Anicuns junto aos o6rgdos dos sistemas
educacionais aos quais a instituicdo esta subordinada, tais como: Ministério da
Educacdo e Cultura (MEC), a Secretaria Estadual de Educagéo (SEE), a Secretaria
de Ciéncia e Tecnologia (SECTEC), ao Conselho Estadual de Educagéo (CEE);
XXIV - apresentar ao diretor-presidente da FEA relatorio anual dos trabalhos
desenvolvidos na Faculdade de Anicuns, indicando necessidades e providéncias a
serem tomadas para assegurar maior eficiéncia e eficacia das atividades de ensino,
pesquisa e extensao;

XXV - cumprir e fazer cumprir este Regimento.

Subsecao lll

Das Atribuicdes do Vice-diretor
Art. 18 - Sao atribuicdes do vice-diretor:
| - substituir o diretor em seus impedimentos legais e temporarios, previstos neste
Regimento bem como assessora-lo sempre que for solicitado;
|| - participar com direito a voz e a voto das reunides da Congregacéo e do Conselho
Departamental;
Il - auxiliar o coordenador geral de cursos no acompanhamento das atividades
pedagdgicas;
IV - exercer outras fungdes que lhe forem delegadas pelo diretor;
\/ - participar do planejamento pedagogico e administrativo das atividades de ensino,

pesquisa, extensdo e avaliagao institucional.
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Subsegdo IV
Da Vacancia dos Cargos da Diretoria
Art. 19 - No caso de vacéncia do cargo de diretor, decretada em sessao da
Congregagdo, seja por falecimento, rentncia, objegao ou destituicao e auséncia
injustificada ao expediente superior a 30 (trinta) dias consecutivos, a fungao sera

exercida pelo vice-diretor.

§ 1° - Ha destituicdo do mandato nos casos previstos em lei e, especialmente, se for
praticado atos que atentem contra a Faculdade de Anicuns ou firam o decoro exigido

para o exercicio de suas fungdes.

§ 2° - A iniciativa de destituicao do mandato € formalizada em proposta

fundamentada e analisada pelos membros da Congregagao.

§ 3° - Comprovada a motivagdo do fato pela maioria absoluta dos membros da
Congregagéo, a decisdo ¢ encaminhada ao diretor-presidente da FEA para as

providéncias cabiveis, sendo assegurado amplo direito de defesa ao acusado.

§ 4° - Caso haja a vacancia do cargo de vice-diretor, é convocada nova elei¢ao, no
prazo de 30 (trinta) dias, € proceder-se-4 a sucessao, assumindo interinamente 0
coordenador geral de cursos, € no ¢aso do seu impedimento, assume 0O coordenador
de curso com maior titulagdo, e ainda, s houver empate entre a titulagao dos

coordenadores, assume o coordenador com maior tempo de servigo na instituic&o.

SEGAOV
Da Coordenagdo Geral de Cursos
Art. 20 - A coordenagdo geral de cursos € exercida por um professor efetivo da
Faculdade de Anicuns, indicado e nomeado pelo diretor como coordenador geral de
cursos, para fungdes didatico-pedagdgicas com carga horaria de trabalho e uma
gratificagéo de fungao predeterminada no Estatuto do Magistério Publico Superior de

Anicuns.
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Subsecéo |
Das Atribuicdes do Coordenador Geral de Cursos
Art. 21 - S&o atribuigées do coordenador geral de cursos:
| - definir e planejar, semestralmente, com 0S coordenadores de cursos, as
atividades de ensino, pesquisa, extensao;
Il - promover discussdes entre 0s coordenadores para a integragéo entre 0s cursos €

sugestdes de melhorias de qualidade;
Il - acompanhar a execugéo do planejamento semestral de cada curso;
IV - receber e analisar os relatorios semestrais das atividades realizadas pelos

cursos;
\/ - confrontar os relatérios das atividades realizadas pelos cursos com as atividades

planejadas semestraimente;

VI - analisar, anualmente, os resultados das avaliagoes internas juntamente com a
Comissao de Avaliagdo, averiguando o desempenho dos cursos no cumprimento de
sua proposta curricular;

VIl - apresentar a diregao parecer avaliativo sobre a qualidade do desempenho dos
cursos na execucdo dos seus projetos pedagdbgicos;

VII| - participar das reunides do Conselho Departamental;

IX - orientar a respeito da utilizagdo dos equipamentos e instalagdes da instituicao,
considerando as necessidades apresentadas pelos coordenadores de cursos;

X - assessorar a diregdo nas reuniées da Congregagao.

CAPITULO 1lI
DOS ORGAOS DE APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 22 - Szo 6rgaos de apoio da Faculdade de Anicuns:
| - Secretaria Geral de Cursos;
|| - Secretaria Administrativa;

|l - Secretaria Executiva.

SECAO |
Da Secretaria Geral de Cursos
Art. 23 - A Secretaria Geral de Cursos é 6rgao de apoio e assessoramento a

administracdo superior com servigos técnico-administrativos e de atendimento ao



18

publico, responsavel pelo andamento dos servigos da Secretaria Geral de Cursos €
do Protocolo Geral, bem como pela orientagé@o dos seus funcionarios.
§ 1° - A Diretoria da Faculdade de Anicuns indica ao cargo de secretario geral de

cursos um servidor do corpo técnico-administrativo efetivo com formagao

educacional superior.

§ 2° - O secretério geral de cursos & nomeado pelo diretor-presidente da FEA com
remuneragéo definida no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Anicuns.

Subsecdo |

Da Competéncia da Secretaria Geral de Cursos
Art. 24 - Compete & Secretaria Geral de Cursos da Faculdade de Anicuns:
| - organizar, atualizar e manter em ordem toda a documentagao académica;
Il - realizar os servigos de registro e publicagdes em geral;
Il - organizar e manter atualizados os arquivos da secretaria;
IV - manter atualizada a correspondéncia institucional interna e externa;
\/ - efetivar as matriculas dos discentes;
VI - expedir documentos da vida académica do aluno, tais como declaragoes,
transferéncias, histérico escolar, certificados e diplomas;
VIl - supervisionar a entrada e saida de documentos via protocolo;
VIIl - organizar escala de servicos, acompanhar a entrada e saida de outros
servidores na secretaria;
IX - participar das reunides de Congregagdo e Conselho Departamental,
secretariando os trabalhos, elaborando e assinando as respectivas atas;
X - abrir e encerrar, assinando em conjunto com a direcdo as atas referentes as
colagbes de grau, reuniées em geral e os registros discentes;
X| - elaborar, publicar e disponibilizar, semestralmente, o calendario geral contendo
informacdes precisas sobre matriculas, exames € atividades académicas;
XII - Inscrever candidatos em processos seletivos;
XIIl - publicar, anualmente, o Catalogo Geral das Atividades Académicas, constando
os calendarios semestrais da Faculdade de Anicuns € informacdes detalhadas sobre
os cursos oferecidos pela instituicao;
XIV - manter-se informada e atualizada com a legislagao educacional e observar as

normas regimentais.
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SEGAO Il
Da Secretaria Administrativa
Art. 25 - A Secretaria Administrativa € 6rgao de apoio com servigos de administragao

de pessoal, compartilhada entre a Faculdade de Anicuns e a FEA.

Art. 26 - Entre os servidores efetivos, € indicado um secretario com formagao
educacional superior, que responde pelos servicos da Secretaria Administrativa e
pela orientagdo de seus funcionarios, nomeado pelo diretor-presidente da FEA e
com remuneracéo definida no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de

Anicuns.

Subsecao |

Das Atribuigdes da Secretaria Administrativa
Art. 27 - Sao atribuigbes da Secretaria Administrativa:
| - cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais e o direito assegurado pelo Estatuto
e Plano de Carreira, Capacitagdo e Vencimentos dos Servidores do Magistério
Publico Superior da Fundagao Educacional de Anicuns, bem como pelo Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Anicuns;
Il - organizar e manter atualizados 0s arquivos de documentagéo do corpo docente e
dos servidores administrativos;
Il - elaborar a escala de servicos e de férias dos servidores administrativos e
controlar sua execucdo, submetendo-a & anuéncia da diregao;
IV - controlar a frequéncia dos servidores administrativos;
\/ - elaborar a folha de pagamento de pessoal, mantendo atualizados os valores
remunerativos do corpo docente e do corpo técnico-administrativo, conforme previsto
nos seus respectivos estatutos e planos de carreira, capacitagéo e vencimentos;
VI - fornecer comprovantes de atividade profissional desenvolvida na Instituicdo pelo
corpo docente e servidores técnico-administrativos;
VII - organizar e supervisionar os servigos de assessoria técnica e administrativa, de
transporte e de zeladoria da Faculdade de Anicuns, observando o disposto nas
programagdes académicas neste Regimento € nos estatutos dos servidores.
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SEGAO Ili
Da Secretaria Executiva
Art. 28 - A Secretaria Executiva € 0rgao de natureza financeira e orcamentaria,
responsavel pelos servicos de tesouraria, de movimentagdo e controle de receita e

de despesas compartilhadas entre a Faculdade de Anicuns e a FEA.

Art. 29 - Um dos servidores do corpo técnico-administrativo efetivo € indicado para a
funcdo de secretario executivo, que responde pelos servicos da Secretaria Executiva

e pela orientag@o dos seus funcionarios.

Paragrafo unico. O secretario executivo é indicado € nomeado pelo diretor

presidente da FEA e tem remuneracéo definida no Estatuto dos Servidores Publicos

do Municipio de Anicuns.

Subsecao |

Das Atribuigdes da Secretaria Executiva
Art. 30 - Szo atribuiges da Secretaria Executiva:
| - receber taxas e parcelas;
Il - controlar receita e despesas, bem como elaborar e publicar seu balancete anual
detalhado;
Il - participar da elaboragéo do plano geral de aplicagao dos recursos disponiveis
em cada ano letivo, juntamente com o Conselho Departamental;
IV - elaborar e firmar contratos de parcerias € intercambios financeiros
interinstitucional para o desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa €
extensao;
V - organizar e manter os arquivos atualizados com a documentagéo comprobatdria
da movimentagéo financeira institucional;
VI - manter atualizado o inventario patrimonial institucional;
VII - elaborar e implantar planos de aquisi¢ao € reposicao de equipamentos, acervo
bibliografico, recursos pedagogicos e de materiais de uso diario;
VIII - realizar licitagao publica para aquisigao de materiais permanentes;
IX - participar da elaboragéo de planos de expansao fisica;
X - participar de reunides para solugao de problemas de natureza econdmico-

financeira institucional.



CAPITULO IV
DOS ORGAOS DA ESTRUTURA DE IMPLEMENTAGAO DE CURSOS

Art. 31 - Sédo 6rgdos que compdem a estrutura organizacional administrativa e
pedagégica da implementagao de cursos:

| - Departamentos;

Il - Nucleos de Pratica;

Il - Nucleo de Pesquisa e Pos-Graduagao;

IV - Nticleo de Extensédo, Cultura, Esporte e Lazer;

V - Ntcleo de Selegao;

VI - Nucleo de Avaliagéo Institucional;

VIl - Bibliotecas;

VIl - Laboratérios de Informatica;

IX - Laboratérios de Curso.

SECAO |

Dos Departamentos
Art. 32 - Os Departamentos compdem a estrutura organizacional administrativa e
pedagégica do ensino, da pesquisa e da extensao na implementagéo de cursos por
area de formagcéo e retine os docentes identificados pelos mesmos objetivos.

Subsecao |
Da Composigio e Elei¢do das Coordenagoes de Curso

Art. 33 - A coordenagdo de curso é uma fungao administrativo-pedagégica que
compde a estrutura de implementagao dos cursos em cada departamento, com
carga horaria de trabalho mais gratificagao de funcao definidas no Estatuto e Plano
de Carreira, Capacitagdo e Vencimentos dos Servidores do Magistério Publico

Superior da Fundag&o Educacional de Anicuns.

Art. 34 - Cada curso elege um coordenador e um vice-coordenador dentre os

professores efetivos do curso.

§ 1° - A escolha do coordenador e do vice-coordenador da-se por processo eletivo

direto e democratico, observados os principios da autonomia institucional com
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votagd@o secreta em um s6 escrutinio e em conformidade com a legislagao eleitoral

nos demais aspectos ndo previstos neste Regimento.

§ 2° - S6 podera se candidatar 3 coordenagdo de curso, o docente efetivado pelo

periodo probatério previsto em lei.

§ 3° - O peso eleitoral dos votos, por categoria, correspondera a 85% (oitenta e cinco
por cento) para os votos dos docentes mais os votos dos servidores técnico-
administrativos do respectivo curso e 15% (quinze por cento) para os votos do carpo
discente, ndo sendo permitidos mais de um voto por eleitor; nem o voto por

procuragao.

§ 4° - Terao direito a voto todo o corpo docente do curso (em exercicio e em periodo
de licenca); os servidores técnico-administrativos lotados no Departamento ao qual o

curso pertence e o corpo discente regularmente matriculado no curso.

§ 5° - O resultado do processo eleitoral sera homologado pela diregdo dentro do
prazo legal, tomando posse do cargo os candidatos eleitos dentro de 30 (trinta) dias

a contar da data da homologagao.

§ 6° - O coordenador € 0 vice-coordenador eleitos terao mandato de dois (02) anos,

podendo ser reconduzidos uma Unica vez.

§ 7° - O coordenador reine com o corpo docente do curso, ordinariamente, duas
vezes por semestre, em datas marcadas em calendario académico e,
extraordinariamente, quando convocada pelo coordenador por iniciativa propria ou a

requerimento assinado por 1/4 (um quarto) dos integrantes do respectivo curso.

Subsegao Il
Das Atribuigcdes do Coordenador de Curso
Art. 35 - Sao atribuigdes do coordenador de curso:
| - definir, semestralmente, com o coordenador geral de cursos, as atividades de
ensino, pesquisa e extensao e realizar seu planejamento com o corpo docente do

curso, promovendo:



a - discussoes do Projeto Pedagogico do Curso;
b - orientagdes para a elaboragao dos planos de disciplina, mantendo sua
coeréncia com o Projeto Pedagégico do Curso;
¢ - esclarecimentos sobre 0 processo avaliativo dos discentes;
d - reunides de avaliagdo da participagado € do desempenho dos docentes €
dos discentes nas atividades de ensino, de pesquisa e de extensa@c no
semestre letivo anterior;
e - discussdo de propostas para atividades complementares, prevendo a
participagéo de docentes, discentes e servidores administrativos nos eventos;
f - explanagdo sobre as atividades de orientagéo dos trabalhos de conclusao
de curso (TCC);
g - discusséo das atividades de estagio supervisionado com 0 coordenador de
estagio;
h - sugestoes de alternativas pedagdgicas para melhorias da qualidade do
ensino e incentivo as atividades de pesquisa e de extenséo.
Il - s:gge_rv_is__ignar a execugao das atividades programadas pelo Departamento bem
como Vverificar 0 _cumprimento da frequéncia dos docentes nas atividades
gesen\golvidas pelo curso;
Il_l - participar das reunides do Conselho Departamental;
IV - participar das reuniées da Congregagao.
V — atualizar o curriculo do curso;
VI - buscar a integragdo entre o curso € demais 6rgaos da Faculdade de Anicuns
para melhoria da qualidade do ensino;
VI - desenvolver programas de extensao para integragdo com a comunidade;
Vill - encaminhar ao Conselho Departamental, para aprovagao, os regulamentos de
estagio, de cursos especiais, de trabalho de conclusdo de curso (TCC) e de
atividades complementares elaborados nos respectivos departamentos;
IX - pronunciar-se sobre processos de aproveitamento de estudos de discentes;
X - analisar, anualmente, os resultados das avaliacdes internas, juntamente com a
Comissao de Avaliacdo, averiguando o desempenho dos cursos e 0 cumprimento da
proposta curricular;
X| - resolver questdes relativas a avaliagoes € atividades académicas discentes;
XII - propor plano de implantagao de monitoria nas disciplinas do curso.

XIll - pronunciar-se acerca do aproveitamento de estudos;



XIV - opinar sobre a admissao, promogao e afastamento de pessoal docente;
XV - exercer as demais atribuigoes previstas em lei e neste Regimento.

XVI -_cump_rir e fazer cumprir este Regimento.

Subsecao lll
Da Competéncia do Vice-coordenador de Curso

Art. 36 - Compete ao vice-coordenador de curso:
| - substituir o coordenador de curso em Caso de auséncias eventuais ou

temporarias;
Il - assumir a coordenagdo de curso nos casos de vacancia previstos neste

Regimento.

Subsegédo IV
Da Vacancia da Coordenagao de Curso
Art. 37 - No caso da vacancia do cargo de coordenador de curso, decretada em
reunido da Congregagao, seja por falecimento, auséncia, renuncia ou destituicdo, a

funcao sera exercida pelo vice-coordenador.

§ 1° - O coordenador de cursos podera ser destituido do mandato nos casos
previstos em lei e, especialmente, se praticar atos que atentem contra a Faculdade

de Anicuns ou que firam o decoro exigido para o exercicio de suas fungdes.

§ 2° - No caso de impedimento do vice-coordenador, pelos motivos previstos
anteriormente, assume interinamente o professor do Departamento com maior

tempo na instituicdo, e dentro de 30 (trinta) dias sera convocada nova eleicdo.

SEGAOII
Dos Nucleos de Pratica
Art. 38 - Os Nucleos de Pratica sdo érgaos que compdem 0 eixo de integragao
pratica dos cursos, estabelecendo o contato direto do aluno estagiario com a
atividade profissional, realizada de forma real e simulada, sob a supervisao de uma

equipe de professores orientadores de estagio.
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Art. 39 - Os Nucleos de Pratica obedecem a regulamentos proprios, elaborados

pelos respectivos coordenadores.

Art. 40 - Os coordenadores de nucleos sé&o professores do quadro efetivo com ampla
experiéncia profissional na area, indicados pelos coordenadores de cursos €
nomeados pela dire¢do da Faculdade de Anicuns com carga horaria de trabalho
mais gratificagdo de fungao determinadas pelo Estatuto do Magistério Publico
Superior de Anicuns.
Subsecao |
Da Competéncia dos Nucleos de Pratica

Art. 41 - Compete aos Nucleos de Pratica:

| - sistematizar estudos, acdes e praticas relacionadas a formagao profissional dos

cursos oferecidos pela instituicao;
Il - assegurar a qualidade da formagao profissional do estagiario, promovendo agoes

integradoras entre teoria e pratica.

SEGAO Il
Do Nucleo de Pesquisa e Pés-graduagao
Art. 42 - O Nucleo de Pesquisa e Pés-graduagao tem por objetivo o aprofundamento

de estudos e a formagéo continuada.

§ 1°. O Nucleo de Pesquisa e Pés-graduagéo € coordenado por um professor do
quadro efetivo da instituicdo com titularidade minima de mestre, nomeado pela

direcao.

§ 2°. A coordenagéo do Nucleo de Pesquisa e Pos-graduagéo podera propor
convénios de natureza econdmico-financeira e de intercdmbio cultural com
instituicées publicas ou privadas para a viabilizagdo de seus projetos, desde que
sejam apresentados previamente para analise e aprovagdo pelo Conselho

Departamental.

Ar. 43 - O Nucleo de Pesquisa e Pés-graduagéo obedece a regulamento proprio,

elaborado pela coordenagéo e aprovado pelo Conselho Departamental.
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Subsecao |

Da Competéncia do Nucleo de Pesquisa e Pés-graduacgao
Art. 44 - Compete ao Nucleo de Pesquisa e Pés-graduagao:
| - coordenar as atividades de pesquisa;
Il - promover, internamente e externamente, a divulgacdo da produgéo académica
institucional;
Il - criar linhas de pesquisa para o desenvolvimento nos cursos de graduagéo e pos-
graduagao;
IV - formar grupos de estudos por areas do conhecimento, articulando ensino,
pesquisa e extensao;
\/ - buscar convénios e parcerias para a realizagéo de pesquisa e qualificagao
docente;
V| - incentivar a pesquisa e a qualificagao do corpo docente e dos servidores
técnico-administrativos, aplicando a politica da educagao continuada;
VIl - propor projetos de cursos de pesquisa e de pds-graduagao;
VIl - divulgar os projetos de pesquisa e de pés-graduagédo, aprovados pelo
Conselho Departamental;
IX - implementar uma politica permanente de pesquisa e de pds-graduagao;
X - articular a pés-graduag@o com o ensino, com a pesquisa e com a extensao;

X| — coordenar, organizar e encaminhar para publica¢ao a Revista Guanicuns.

SEGAO IV
Do Nicleo de Extensdo, Cultura, Esporte e Lazer
Art. 45 - O Nucleo de Extensdo, Cultura, Esporte e Lazer & 6rgéo que compoe a
estrutura de implementagdo de cursos com atividades abertas a participagdo da
populagéo, visando a difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criagéao
cultural e da pesquisa cientifica e tecnolégica, geradas pelos cursos na instituicao,

conforme o proposto no inciso VIl do artigo 43 da LDB.

Art. 46 - As atividades do Nucleo de Extensao, Cultura, Esporte e Lazer sao
coordenadas por um professor do quadro efetivo da instituicao, indicado pelo diretor

e aprovado pelo Conselho Departamental da Faculdade de Anicuns.
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Paragrafo Unico. A coordenagéo do Nucleo de Extensdo, Cultura, Esporte e Lazer
podera propor convénios de natureza econdmico-financeira e de intercambio cultural
com instituicées publicas ou privadas para a viabilizagao de seus projetos, desde
que sejam apresentados previamente para andlise e aprovagdo pelo Conselho

Departamental.

Ar. 47 - O Nucleo de Extensao, Cultura, Esporte e Lazer obedece a regulamento

préprio, elaborado pela coordenagéo e aprovado pelo Conselho Departamental.

Subsegdo |

Competéncia do Nucleo de Extensio, Cultura, Esporte e Lazer
Art. 48 - Compete ao Nucleo de Extens&o, Cultura, Esporte e Lazer:
| - planejar, divulgar e executar, semestralmente, as atividades de extenséo, cultura,
esporte e lazer,
Il - estabelecer politica de aproximagao entre a comunidade académica e a
sociedade anicuense;
Il - promover cursos de curta duragao, seminarios, palestras e atividades
sécioculturais, que favoregam o desenvolvimento da sociedade;
IV - reconhecer e incentivar talentos artisticos na comunidade académica e local,
V - desenvolver valores éticos, buscando resgatar principios morais de justica social,
de solidariedade, de respeito a vida e ao préximo, contemplando politicas que
viabilizem também a inclus&o social e o respeito a diversidade;
VI - implantar projetos que visem minimizar as diferencas étnicas, econdmicas e

sociais na comunidade local.

SECAOV
Do Niucleo de Selecao
Art. 49 - O Ncleo de Selegdo é 6rgao que compde a estrutura de implementagéo de
curso com o objetivo de realizar processos seletivos de candidatos para ©
preenchimento de vagas nos Ccursos oferecidos pela instituicdo e para O
preenchimento de vagas de servidores para compor o Corpo docente e 0 corpo

técnico-administrativo institucional.
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Art. 50 - O Nucleo de Selegao é coordenado por um professor do quadro efetivo da
instituicéo, indicado pelo diretor e aprovado pelo Conselho Departamental.

Paragrafo Unico - O coordenador do Nucleo de Selegdo preside as comissdes de
selecdo, que tambeém sao indicadas pelo diretor e aprovadas pelo Conselho

Departamental.

Subsegao |

Da Competéncia do Nucleo de Selegao
Art. 51 - Compete ao Nucleo de Selegéo:
| - solicitar da direcdo da Faculdade de Anicuns e da FEA a composi¢do das
comissdes de selegao;
| - elaborar juntamente com as comissdes de selecdo os editais de concurso
vestibular e concurso publico e encaminha-los ao Conselho Departamental e a
presidéncia da FEA para aprovagao;
Il - divulgar os editais de concurso vestibular e de concursos publicos previamente
aprovados;
IV - providenciar a elaboragéo das provas € organizar os processos seletivos dos
candidatos;
\V/ - elaborar e divulgar as listas classificatérias dos candidatos aprovados nos
CONCursos;
VI - elaborar os relatérios dos concursos e encaminhé-los a dire¢ao da Faculdade de
Anicuns para homologagéo pela Congregagao €, posteriormente, a presidéncia da
Fundagéo Educacional de Anicuns para a posse dos candidatos aprovados;
VII - organizar banco de dados dos processos seletivos;

VIII - manter organizados e atualizados os arquivos do Nicleo de Selegao.

SEGAO VI
Do Nucleo de Autoavaliagao
Art. 52 - O Nucleo de Autoavaliagdo compde a estrutura de acompanhamento do
desempenho institucional, tanto no aspecto pedagégico quanto no administrativo,
obedecendo aos principios fundamentais de unidade e totalidade dos aspectos
institucionais, transparéncia das informagdes, racionalidade de gestao e garantia do

desenvolvimento da uma politica de autoavaliagao.



§ 1° - O Nucleo de Autoavaliagéo € coordenado por um professor do quadro efetivo

da instituicao, indicado pelo diretor e aprovado pelo Conselho Departamental.

§ 2° - Uma comissfo de autoavaliagdo € constituida em carater permanente,
presidida pelo coordenador do Nucleo de Autoavaliagdo e aprovada pelo Conselho

Departamental.

§ 3° - A avaliagéo dos servidores em periodo probatério € de responsabilidade do

Nucleo de autoavaliagdo, garantidos os direitos de defesa dos avaliados.

Subsecao l
Da Competéncia do Nucleo de Autoavaliagdo
Art. 53 - Compete ao Ncleo de Autoavaliagéo da Faculdade de Anicuns:
| - realizar autoavaliagdo, anualmente, contemplando todos os aspectos do
desempenho institucional.
Il - manter as diretrizes dos processos avaliativos do Ndcleo de Autoavaliagédo em

consonancia com as exigéncias do CEE.

Subsecéo |l

Das Atribuigées da Comissdao Permanente de Autoavaliacao
Art. 54 - Sao atribuicdes da Comissdo Permanente de Autoavaliagéo:
| - elaborar juntamente com demais membros da Comissao de Avaliagao Interna os
recursos avaliativos;
Il - divulgar o calendéario da realizagéo do processo avaliativo, conscientizando a
comunidade académica da sua importancia para as melhorias institucionais;
lIl - organizar o processo avaliativo juntamente com os demais membros da
Comissdo de Autoavaliagdo, contemplando o desempenho pedagogico,
organizacional e administrativo institucional no cumprimento dos objetivos e das
metas com relagdo ao ensino, a pesquisa e a extensao em todos os seguimentos
institucionais;
IV - analisar os resultados das avaliagdes caracterizando a realidade institucional;

V - divulgar para toda a comunidade académica os resultados das avaliacoes;
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VI - elaborar os relatérios das avaliagoes € encaminhéa-los a diregdo da Faculdade
de Anicuns, as coordenagdes de cursos e a presidéncia da FEA para as
providéncias cabiveis;

VI - organizar banco de dados dos processos avaliativos internos e externos;

VIIl - manter organizados e atualizados 0s arquivos do Nucleo de Avaliagéo Interna.

SEGAO VI
Da Biblioteca
Art. 55 - A Biblioteca é 6rg@o que compde a estrutura de implementagéo de cursos €
tem como finalidade organizar, expor € disponibilizar ao usuario O acervo

bibliografico indispensavel ao ensino, a pesquisa e a extensao.

Art. 56 - A Biblioteca € dirigida por um biblioteconomista, aprovado em concurso
publico pela FEA e com remuneragao definida no Estatuto dos Servidores Publicos

do Municipio de Anicuns.

Paragrafo Unico: As unidades de biblioteca da Faculdade de Anicuns obedecem a
regulamentos préprios, elaborados pelo biblioteconomista e aprovado pelo Conselho

Departamental.

Subsegao |

Das Atribuigdes do Biblioteconomista
Art. 57 - Sao atribuigdes do biblioteconomista:
| - elaborar e ou atualizar o Regulamento da Biblioteca e encaminha-lo ao Conselho
Departamental para aprovagao;
Il - cumprir e fazer cumprir o regulamento de funcionamento da Biblioteca;
Il orientar os funcionarios da Biblioteca com base no regulamento;
IV - organizar as escalas de trabalho dos funcionarios;
V - organizar e expor o0 acervo bibliografico;
VI - zelar pela preservagéo do acervo bibliografico bem como orientar seu usuario
para tal;
V| - propor assinaturas de periodicos para ampliagao do acervo e manter-se atento
aos periodos de renovagéo das assinaturas, alertando a diregéo da Faculdade de

Anicuns e da FEA sobre a necessidade da renovagao;
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VIl - propor plano de atualizagéo e reposicdo do acervo bibliografico bem como do
mobiliario, equipamentos e materiais para o funcionamento da Biblioteca;

IX - cumprir e fazer cumprir este Regimento.

SECAO VIl
Dos Laboratérios de Informatica
Art. 58 - Os Laboratérios de Informéatica da Faculdade de Anicuns sao 6rgéos que
compdem a estrutura de implementagao de cursos e estdo equipados para o

desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Art. 59 - Um servidor do corpo técnico-administrativo efetivo e com formagao

superior em Tecnologia da Informagao é responsavel por sua operacionalizagao.

Art. 60 - Os Laboratérios de Informatica da Faculdade de Anicuns obedecem a
regulamentos proprios, elaborados pelo servidor responsavel e aprovados pelo

Conselho Departamental.

Subsecao |
Das Atribuicdes dos Servidores Responsaveis pelos Laboratérios de
Informatica
Art. 61 - Sao atribuicoes dos servidores responsaveis pelos Laboratérios de
Informatica:
| - elaborar e ou atualizar o Regulamento dos Laboratérios de Informatica e
encaminha-lo ao Conselho Departamental para aprovagao;
Il - cumprir e fazer cumprir o regulamento de funcionamento dos Laboratérios de
Informatica;
Il - orientar os funcionarios e os usuérios dos Laboratérios de Informatica na
utilizagao dos equipamentos e materiais de uso diario com base no regulamento;
IV - organizar as escalas de trabalho dos funcionarios;
\ - organizar os horarios de utilizagéo dos Laboratérios pelos usuarios;
VI - zelar pela preservagdo dos Laboratérios de Informatica bem como orientar seu
usuario para tal;
VIl - propor plano de atualizagdo e reposicéo de materiais de consumo diario,

mobiliario e equipamentos para o funcionamento dos Laboratérios de Informatica,
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VIl - cumprir e fazer cumprir este Regimento.

SECAO IX
Dos Laboratérios de Cursos
Art. 82 - Os Laboratérios sdo érgédos de implementag@o de cursos, destinados ao

desenvolvimento de atividades praticas.

Art. 63 - Um professor efetivo do curso € responsavel pela organizagao e
funcionamento dos laboratérios de cursos, que obedecem a regulamentos préprios

elaborados pelo coordenador e pelos professores orientadores.

Art. B4 - As atividades praticas s&o orientadas e supervisionadas por professores

efetivos do curso, indicados por seu coordenador.

CAPITULO YV
DOS SERVIGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS
Art. 85 - Os servigos técnico-administrativos da Faculdade de Anicuns sao realizados
por servidores aprovados em CONCUrso publico com fungdes, atribuigées €

vencimentos definidos no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Anicuns.

TITULO Il
DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

Art. 66 - As atividades académicas constituem-se em atividades de ensino, de

pesquisa e extensao.

CAPITULO |
DA NATUREZA DO ENSINO
Art. 67 - As atividades de ensino podem ser ministradas por cursos regulares ou
especiais, presenciais ou a distancia na graduagao e na pos-graduagéao, integrando

ensino, pesquisa e extensao.



Paragrafo Unico - Todo ensino oferecido pela Faculdade de Anicuns devera ser
estruturado em projetos pedagogicos por curso, conforme sua natureza € a

legislacédo educacional vigente e ser aprovados pelo Conselho Departamental.

SEGAO |
Dos Cursos de Graduagao
Art. 68 - Os cursos de graduagéo s&o abertos a candidatos que concluiram o ensino

médio ou equivalente e tenham por objetivo a habilitagao profissional em nivel

superior.

Art. 69 - Os projetos pedagogicos deverao ser elaborados e implementado conforme

as diretrizes curriculares nacionais para 0s Cursos de graduag@o e a legislagao

educacional vigente.

§ 1° - Compbe 0 processo de organizagdo curricular o conjunto das disciplinas
relacionadas aos conhecimentos especificos, correspondentes a cada matriz e
programas de ensino, pesquisa € extensao, desenvolvidos nos periodos letivos com
carga horéaria definida, perfil de formacdo do aluno, perfil requerido de professor,

forma de organizagéo e execugao do curriculo e avaliagéo de aprendizagem.

§ 2° - E de inteira responsabilidade do diretor e dos coordenadores de curso o
acompanhamento das atividades docentes, garantindo o desenvolvimento integral

dos projetos pedagdgicos dos cursos.

§ 3° - Os programas das disciplinas obedecerdo aos projetos pedagégicos dos

cursos e serao submetidos & apreciagdo da coordenagao do curso.

§ 4° - Os requisitos para integralizagao curricular estdo definidos nos projetos
pedagdgicos dos cursos € podem ser cumpridos em numero maior ou menor de
periodos letivos que aqueles estipulados na proposta curricular, desde que

observado o previsto na legislagédo educacional.
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§ 5° - Para viabilizagédo do funcionamento dos projetos pedagdgicos dos cursos, esta
previsto um numero de 40 (quarenta) alunos por turma, sendo permitido no minimo

30 (trinta) e no maximo 50 (cinquenta).

§ 6° - Os cursos de graduagéo poderao funcionar no turno noturno ou no matutino de
segunda & sexta-feira, entretanto poderéo ter horarios vespertinos em casos
especiais, bem como em decorréncia de atividades praticas, de atividades de

extenséo e de pesquisa, conforme previsto no Projeto Pedagdgico.

Art. 70 - A criacdo de novos cursos ou alteragéo dos ja existentes sera submetida a

apreciacdo do Conselho Departamental, da Congregacéo e do CEE.

Subsecao |
Do Regime de Crédito
Art. 71 - Os cursos de graduagéo da Faculdade de Anicuns s&o estruturados em
semestres letivos com matricula por disciplina, obedecendo ao regime de crédito e
pré-requisito, quando houver, e os demais a regime proprio conforme seus projetos

pedagogicos.

§ 1° - Cada unidade de crédito corresponde a 15 (quinze) horas-aulas de cinquenta

minutos.

§ 2° - Para cada disciplina e estagio, sera definido um correspondente nimero de
créditos, os quais serdo atribuidos, sem fracionamento, ao discente que lograr

aprovagéao na disciplina ou estagio cursado.

§ 3° - O discente podera cursar no minimo quinze (15) e no maximo trinta (30)
créditos por periodo letivo, exceto em casos excepcionais com a devida autorizagéao

da coordenacgao do curso.

§ 4° - Nao serdo atribuidos créditos:
| - aos horarios destinados a pratica desportiva;
Il - as atividades complementares;

Il - as horas dedicadas a exames finais, quando for o caso.
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§ 5° - O pré-requisito é exigido somente nos casos em que a sua falta implique

prejuizo para a aprendizagem.

SEGAOII
Dos Cursos de Pés-graduagéao
Art. 72 - Os cursos de pés-graduagdo serdo destinados a formagao cientifica

continuada, desenvolvendo ensino, pesquisa e extensdo, vinculados & graduagao.

Art. 73 - De acordo com as caracteristicas proprias, em perfodos regulares ou em
periodos especiais, os cursos de pés-graduagéo poderao ser oferecidos conforme as

necessidades e solicitagdes da comunidade.

Art. 74 - A Faculdade de Anicuns poderé realizar parcerias com outras instituicoes

publicas ou particulares para a realizagéo de cursos de pés-graduagao.

SEGAO Il
Dos Cursos de Extensao
Art. 75 - Os cursos de extensdo tém como finalidade compartilhar com a sociedade

os conhecimentos adquiridos pela comunidade académica.

Art. 76 - Todos da comunidade académica poderao propor cursos de extenséo, bem
como buscar parcerias para sua realizagdo em conformidade com o Art. 48,

paragrafo unico.

Art. 77 - A admiss&o aos cursos de extenséo sera feita conforme Regulamento do

Nucleo de Extenséo.

CAPITULO Il

DA PESQUISA
Art. 78 - As atividades de pesquisa sado de responsabilidade do Nucleo de Pesquisa
e Pés-graduacgéo, que preve:
| - a concessdo de bolsas de pesquisa em categorias diversas, destinadas a
iniciagdo cientifica dos discentes de graduagdo e a formagdo continuada de

professores e servidores técnico-administrativos;
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Il - a formagdo de pessoal em cursos de pés-graduagao préprios ou em outras

instituicdes nacionais ou estrangeiras;

Il - realizag@o de intercdmbios e convénios com outras instituicées cientificas;
IV - conceder auxilios para execugéo de projetos;

\ - promogao de congresso e simposio para a divulgacéo de estudos cientificos;
VI - a participagéo de docentes em eventos cientificos em outras institui¢ées.

Art. 79 - As atividades de pesquisa sé@o regulamentadas pelo Nucleo de Pesquisa e

Pés-graduagéo, sob a orientagéo de seu coordenador.

TiTULO Il
DO REGIME ACADEMICO

CAPITULO |
DO ANO ACADEMICO

Art. 80 - O ano académico é composto por dois periodos letivos regulares e um

periodo extraordinario.

§ 1° - Cada periodo letivo regular tem a duragao minima de 100 (cem) dias de
efetiva atividade académica, excluidos os dias para as avaliagdes finais, quando

houver.

§ 2° - O periodo extraordinario € organizado nos meses de janeiro e fevereiro, néo
simultaneo com o regular, ficando sua instalagdo na dependéncia de deciséo do
Conselho Departamental para atender necessidades da comunidade, da

organizacao pedagdgica ou de integralizagéo curricular.

§ 3° - As atividades académicas para o periodo letivo regular e para o periodo
extraordinario serdo planejadas e desenvolvidas de acordo com 0 calendario geral
da Faculdade de Anicuns.

§ 4° - Em cada periodo letivo, o calendério geral € publicado pela Secretaria Geral
de Cursos.



CAPITULO Il
DA ADMISSAO AOS CURSOS
Art. 81 - A admissdo aos cursos da Faculdade de Anicuns é realizada por meio de
processo seletivo, aberto a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou
equivalente em instituigbes de ensino, autorizadas pelos orgaos do sistema

normativo educacional.

Art. 82 - O contelido geral do processo seletivo abrangera os conhecimentos
comuns as diversas formas do ensino médio, sem ultrapassar a sua complexidade,

com o objetivo de avaliar a formagéo recebida pelos candidatos.

§ 1° - O processo seletivo serd precedido de edital publicado com, no minimo, 60
(sessenta) dias de antecedéncia, dele devendo constar data, hora e local para
realizacdo das provas; data da primeira chamada; as exigéncias para a inscri¢ao; o

total de vagas oferecidas e o periodo de matricula dos aprovados.

§ 2° - As provas do processo seletivo versarao sobre todo os conteldos
relacionados no manual do candidato, mediante critérios objetivos e subjetivos de

avaliagao.

Art. 83 - Anualmente, a Secretaria Geral de Cursos tornarao publicas, até o dia 30 de
outubro, as condigdes de oferta de seus cursos e os critérios de selegé@o de novos

alunos de acordo com a legislagéo vigente.

Paragrafo Unico. Das condigées de oferta dos cursos constardo as seguintes
informagdes:

| - relagdo dos dirigentes da instituicdo, inclusive coordenadores de cursos e
programas, indicando titulagéo e/ou qualificag@o profissional e regime de trabalho;

Il - relaggo nominal do corpo docente da instituicao, indicando area de
conhecimento, titulagdo, qualificagao profissional e regime de trabalho;

Il - descrigdo da biblioteca quanto ao seu acervo de livros e periédicos por area de
conhecimento, politica de atualizagdo e informatizaga@o, area fisica disponivel,

formas de acesso e utilizagéo;



IV - descricdo dos laboratérios instalados por area de conhecimento a que se
destinam, 4rea fisica disponivel e equipamentos instalados;

V - relagdo de computadores & disposig@o dos cursos de descricdo das formas de
acesso as redes de informagao;

VI - nimero maximo de alunos por turma;

VII - relagdo de cursos reconhecidos, citando o ato legal de seu reconhecimento e
dos cursos em processo de reconhecimento, citando o ato legal de sua autorizagao;

VIII - conceitos obtidos nas Ultimas avaliagdes realizadas pelo MEC, quando houver;

IX - valor corrente das mensalidades por curso ou habilitagao;

X - valor corrente das taxas de matricula e outros encargos financeiros a serem
assumidos pelos alunos;

X| - formas de reajuste vigentes dos encargos financeiros citados nos incisos IX e X

acima.

Art. 84 - O catalogo a que se refere o artigo anterior devera ser enviado ao Conselho
Estadual de Educagéo e estar disponivel nos seguintes locais:

| - Secretaria Estadual de Educagéo do Estado de Goias;

|| - Secretaria Geral de Cursos da Faculdade de Anicuns.

11l - No site www.faculdadeanicuns.edu.br

Art. 85 - Apds a publicagao do resultado e o ndo preenchimento das vagas com 0s
nomes dos aprovados no processo seletivo, e havendo ainda outros candidatos
classificados, a comissao do processo seletivo podera fazer novas chamadas até 20

(vinte) dias do inicio das aulas para o preenchimento das vagas.

Paragrafo Unico. O candidato que nao comparecer em tempo e local determinado

perdera o direito de matricular-se.

Art. 86 - Até a data estabelecida no Art. 85 deste Regimento, a Faculdade de
Anicuns ainda devera enviar anualmente ao Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais (INEP), por meio eletronico, as seguintes informagoes:

§ 1° - quanto a qualificagdo do corpo docente, tendo como referéncia a menor

unidade académica, ou seja, instituto, faculdade, departamento ou curso:
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| - nimero de docentes por regime de trabalho, a saber: 40 horas, de 15 a 40 horas,

abaixo de 15 horas;

Il - ndmero de docentes por titulagdo académica, a saber: doutores, mestres e
especialistas;

Il - nimero dos docentes com publicagdes, a saber: artigos em revistas ou
periodicos especializados e livros relacionados a sua atividade académica nos
Ultimos doze meses;

IV - nimero dos docentes cumprindo programa de capacitagao;

V - nimero de docentes, distribuidos por tempo de experiéncia profissional, a saber:

até 05 anos; de 05 a 10 anos; de 10 a 20 anos; mais de 20 anos.

§ 2° - Quanto a Faculdade de Anicuns:

| - valor corrente dos gastos anuais em pesquisa realizados no ano anterior;

Il - valor corrente dos gastos anuais com remuneragao do corpo docente no ano
anterior;

Il - valor corrente dos gastos anuais destinados & aquisi¢éo de acervo da biblioteca
nos ultimos 12 meses;

IV - valor corrente dos gastos destinados & aquisic@o de equipamentos de

laboratério nos ultimos 12 meses.

§ 3° - Quanto ao corpo discente, por curso de graduagao oferecido:

| - percentual de evaséo e de trancamento da matricula, verificado no ano anterior;

Il - limite maximo de discentes por turma;

Il - percentual de utilizagao das vagas disponiveis no ano anterior;

IV - relacdo candidato/vaga verificada nos processos seletivos, realizados no ano
anterior;

V - nimero total de discentes matriculados na instituigao;

VI - nimero total de vagas oferecidas pela instituicao;

VIl - tempo médio de concluséo do curso, tendo como referéncia os concluintes do

ano anterior.

Art. 87 - O total de vagas do periodo inicial corresponde ao nimero de vagas

autorizadas pelo CEE para o curso.
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Paragrafo unico - O preenchimento de vagas do periodo inicial é feito mediante a

ordem de classificagéo dos candidatos.

Art. 88 - O nao cumprimento do disposto nos Artigos 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89
deste Regimento implicara em sindicancia pela SEE, através do CEE com vistas a

revogagéo do ato de autorizagéo ou de reconhecimento do curso.

CAPITULO 1l
DAS MATRICULAS
Art. 89 - A matricula nos cursos de graduagéo sera feita por disciplina, observadas

as exigéncias de pré-requisitos.

§ 1° - Entende-se por pré-requisito a exigéncia de o aluno ter cursado determinada
disciplina como pressuposto indispensavel a matricula em outra disciplina para

garantia da compreenséo dos contetidos na sequéncia légica do conhecimento.

§ 2° - Entende-se por co-requisito o fato de se cursar simultaneamente determinadas

disciplinas.

§ 3° - O discente, no ato da matricula, recebera orientagao para a observancia dos
pré-requisitos e dos co-requisitos, sendo nula a matricula nas disciplinas sem a
observancia da obrigatoriedade dos mesmos, exceto em casos especiais,
autorizados pelo respectivo departamento, depois de ouvido o Conselho

Departamental.

Art. 90 - O aluno devera efetuar sua matricula dentro dos prazos previstos pelo

calendario escolar da Faculdade de Anicuns, apresentando os documentos exigidos.

Art. 91 - Para a matricula inicial, em qualquer um dos cursos da Faculdade de
Anicuns, o candidato devera instruir o requerimento com a documentagéo exigida e
apresenta-lo & Secretaria Geral de Cursos dentro do prazo previsto pelo calendario

académico.
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§ 1° - A documentagéo exigida para a matricula inicial sera a seguinte:

| - documento original de identidade;

1| - titulo de eleitor (se maior de 18 anos), provando que esta em dia com a obrigagao
eleitoral;

Il - certificado de reservista ou dispensa militar (se do sexo masculino);

|V - certificado de concluséo do Ensino Medio ou equivalente.

§ 2° - Aquele que, para a matricula, servir-se de documento falso ou inidéneo, tera a
matricula anulada sem direito a restituicéo das importancias pagas e fica sujeito as

punigbes previstas em lei.

Art. 92 - Nos cursos de graduagdo, nenhum aluno podera cursar menos que 15
(quinze) créditos, nem se matricular em mais de 30 (trinta) créditos em cada periodo

e turno letivo regular, exceto casos autorizados pela coordenagéo de curso.

Paragrafo Unico. As atividades desportivas n@o sdo consideradas disciplinas e nao

implicam na aquisigéo de crédito.

Art. 93 - Os portadores de diploma de curso superior obtido em instituigao de ensino
devidamente autorizada e reconhecida, poderao requerer vaga remanescente do
processo seletivo inicial, ficando sujeitos a uma selegao especifica, caso haja

concorréncia de candidatos a mesma vaga.

§ 1° - Os candidatos de que trata este artigo, além de satisfazerem todas as
exigéncias previstas no artigo anterior, deverdo apresentar copias autenticadas dos
documentos referidos no § 1°, Art. 93 mais uma copia autenticada do diploma do

CUrso superior.

§ 2° - Os requerimentos de candidatos referidos no “caput’ deste artigo serao
analisados e deferidos pelo Conselho Departamental, observado o prazo limite para
realizagdgo da matricula dos portadores de diploma, determinado no calendario

académico.

Art. 94 - As matriculas iniciais obedecerao a limite de prazo da seguinte ordem:



| - candidatos inicialmente classificados no processo seletivo dentro dos limites das

vagas oferecidas;
Il - candidatos subsequentemente classificados no processo seletivo e, convocados

dentro do prazo determinado no Art. 87, quando nao preenchidas as vagas iniciais.

Il - candidatos portadores de diploma, conforme previsto o § 2°, Art. 95.

Art. 95 - A matricula nos cursos de pés-graduagéo sé podera ser efetivada mediante
a apresentagéo da copia autenticada do diploma de graduagéo superior e obedecera
as normas previstas pelo Regulamento do Nucleo de Pesquisa e Pés-graduagao.

Art. 96 - Sera nula a matricula efetuada com inobservancia de quaisquer das

exigéncias, condigdes ou restrigdes definidas neste Regimento.

SEGAO|
Da Renovagido de Matricula, Trancamento e Cancelamento
Art. 97 - O aluno que for reprovado em qualquer disciplina de carater obrigatorio

devera cursé-la em periodos subsequentes, renovando sua matricula.

Art. 98 - Sera recusada a matricula do aluno que néo integralizar o curriculo no
prazo maximo fixado no projeto pedagdgico do seu curso, resultando em processo

de jubilagdo, exceto os casos amparados por lei.

Art. 99 - Da vida escolar do jubilado devera constar termo de jubilagédo autenticado
pela Secretaria Geral de Cursos e pela diregédo da Faculdade de Anicuns, contendo

data e justificativa legal da exclus&o.

Art. 100 - O aluno podera requerer trancamento de matricula até 25 (vinte e cinco)
dias, contados do inicio do periodo letivo, ficando obrigado ao pagamento das

contribuicées mensais correspondentes a este periodo.

Art. 101 - Até 15 (quinze) dias depois de iniciado o periodo letivo, podera o discente

pleitear alteragdo de matricula com mudanga de disciplina.



Art. 102 - O aluno que, por motivo justo, necessitar interromper seus estudos, pode
requerer ao diretor da Faculdade de Anicuns o trancamento da matricula,
explicitando seus motivos e o tempo de seu afastamento, que ndo podera ser

superior a 02 (dois) anos.

Art. 103 - O aluno que n&do renovar a matricula para o periodo letivo, nos prazos
legais, perdera o direito de efetua-la no mesmo periodo do ano discente, nao lhe

sendo assegurado o direito & vaga em periodo posterior.

Paragrafo Unico. E considerado abandono de curso o afastamento do aluno por
mais de 30 (trinta) dias consecutivos, sem justificativa e comunicagao formal ou

trancamento de matricula.

CAPITULO IV
DAS TRANSFERENCIAS
Art. 104 - A vaga podera ser pleiteada pelo aluno para transferéncia de curso afim,
de estabelecimento congénere, mediante requerimento fundamentado e dirigido a
diregdo da Faculdade de Anicuns, que decidira seu deferimento ou nao, apos

avaliacdo do Conselho Departamental.

§ 1° - A direcado da Faculdade de Anicuns depois de verificar e fixar o nimero de
vagas existentes no curso determinara a realizacdo de processo seletivo para

transferéncia a que se refere o “caput” deste artigo.

§ 2° - Excetuados os casos previstos em lei, a matricula por transferéncia de alunos
de estabelecimentos congéneres e cursos afins, brasileiros ou estrangeiros, so
podera ser feita mediante processo seletivo e apresentagdo da documentagao
exigida na época prevista pelo calendario académico e ap6s pronunciamento do

Conselho Departamental nos termos da legislagao em vigor.

Art. 105 - Ao requerimento de transferéncia, dentro do prazo previsto no calendario
académico, deverdo estar anexos os seguintes documentos:

| - histérico escolar completo e autenticado;
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Il - copia dos programas das disciplinas cursadas, constando respectivas cargas

horarias;
I1l - descricao do processo de aprovagao adotado no estabelecimento de origem.

Art. 106 - No caso de transferéncia de instituicdo estrangeira, 0s documentos
exigidos deverao ser autenticados pelas autoridades consulares e visados pelos
érgdos proprios do Governo Federal, exigida, ainda, a apresentagdo de prova de

adaptagéo aos cursos do mesmo nivel de ensino no Brasil.

Art. 107 - A matricula do aluno transferido esta sujeita a parecer favoravel do

coordenador do respectivo curso e do secretario geral de cursos.

Art. 108 - Podera ser usado como critério do processo seletivo para transferéncia, a
preferéncia pelo aluno que fizer solicitagéo para 0 mesmo Curso de origem, bem
como apresentar melhor desempenho em questoes relativas a conhecimentos

especificos do curso, objeto da transferéncia.

CAPITULO V

DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS
Art. 109 - O periodo de requerimento de aproveitamento de estudos devera ser
previsto no calendario académico, bem como de mudanga de disciplina motivada

pelo processo de aproveitamento.

Art. 110 - O aproveitamento de estudos em outras instituicdes de educagéo superior
sera realizado mediante avaliagao do histérico escolar do aluno pela Secretaria
Geral de Cursos e avaliagdo dos programas das disciplinas por um professor da
disciplina na instituicao, verificando a equivaléncia de contetdos e de carga horaria

entre as disciplinas cursadas e as disciplinas do curso pretendido.

Art. 111 - No processo de aproveitamento de estudos estd prevista a
complementacéo de estudos para reposicdo de conteudos e de carga horaria de
disciplina, quando a diferenca de estudo nao ultrapassar a 25% (vinte e cinco por

cento) dos conteudos ou de carga horaria na equivaléncia das matrizes curriculares,
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cabendo & coordenacdo do curso pleiteado proporcionar ao aluno condigdes para a

complementagéo.

Art. 112 - As atividades complementares realizadas em outras instituicbes de
educagao superior serdo aproveitadas até o limite de 30% (trinta por cento) da carga
horaria obrigatéria de atividades complementares na Faculdade de Anicuns.

CAPITULO VI
DA FREQUENCIA
Art. 113 - A frequéncia as aulas de prelegdo, pratica, seminarios, orientagao de
trabalho de conclusdo de curso (TCC) e ou a qualquer outra atividade académica

programada seré obrigatéria aos alunos oficialmente matriculados.

Paragrafo tnico. O registro da presenga ou da auséncia do aluno as aulas sera feito
pelo professor da disciplina, utilizando-se instrumentos e orientagbes repassadas

pela Secretaria Geral de Cursos.

Art. 114 - Sera exigida, para aprovagdo em qualquer disciplina, a frequéncia minima
de 75% (setenta e cinco por cento) as aulas e o cumprimento das demais exigéncias

prescritas por este Regimento.

CAPITULO VI
DA AVALIAGAO DO RENDIMENTO DO ALUNO
Art. 115 - A avaliagdo do rendimento do aluno seré feita por disciplina, verificando-se
o atendimento as normas e aos critérios de aproveitamento, estipulados neste
Regimento, conforme exigido pela LDB 9.394/1996, os quais se constituem em

elementos imprescindiveis para aprovagéo.

Art. 116 - Na avaliacdo de aprendizagem deve-se levar em conta:
| - a assimilagdo progressiva e cumulativa de conhecimentos;

Il - o dominio dos contetidos estudados;

Il - as habilidades adquiridas no desenvolvimento da disciplina.
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Art. 117 - A metodologia de avaliagdo devera prever diversificadas técnicas, tais
como: atividades em grupo, atividades individuais, arguigdes, debates, seminarios,
exames escritos, atividades praticas e de pesquisa com produgao de textos sobre

temas relativos aos contelidos estudados.

Art. 118 - A avaliagdo deve ser continua e progressiva, priorizando os aspectos
qualitativos sobre os quantitativos.

Art. 119 - O aproveitamento do aluno em cada disciplina sera verificado em trés
etapas:
| - duas obrigatérias, ou seja, as de composigédo da MB1 e da MB2;

Il - uma complementar para a composigéo da MB3.

Art. 120 - Ao final de cada um dos dois primeiros bimestres sera atribuida a
aprendizagem do aluno uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), observada a primeira

casa decimal sem arredondamentos.

Paragrafo unico. As notas referidas no artigo anterior sao identificadas como MB1 e
MB2, resultantes da média simples do conjunto das avaliagdes realizadas por

disciplina em cada bimestre.

Art. 121 - Ao final do segundo bimestre sera calculada a média simples entre a nota
do primeiro bimestre (MB1) e a nota do segundo bimestre (MB2), sendo aprovado o
aluno que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete), excluindo a necessidade de

realizar as avaliagdes da etapa complementar para compor a MB3.

§ 1° - A formula utilizada para o calculo da média final dos alunos aprovados nas

etapas obrigatérias sem a necessidade da etapa complementar é a seguinte:

MF = MB1+MB2
2

§ 2° - Para melhor compreensao da férmula anterior, usa-se a seguinte legenda:

a - MF = Média final;

b - MB1 = nota obtida da média simples das notas de avaliagdes do primeiro bimestre (etapa obrigatdria);
¢ - MB2 = nota obtida da média simples das notas de avaliagées do segundo bimestre (etapa obrigatdria);
d - MB3 = nota obtida da média simples das avaliagdes da etapa complementar.
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§ 1° - Avaliagdo em regime especial de que trata este artigo podera ser realizada
por meio de implementagao de projetos, de atividades de pesquisa ou de elaboragéo
de monografias, desde que os critérios adotados estejam especificados nos projetos
dos cursos e aprovados pelo Conselho Departamental.

§ 2° - Nos cursos de pés-graduagao, de aperfeigoamento e de extenséo, se adotado
o regime especial de avaliagéo, os critérios deveréo vir explicitos nos projetos dos
cursos e aprovados pelo Conselho Departamental.

Art. 125 - Para integralizagdo curricular dos cursos de graduagé&o e de poOs-
graduacgdo, o trabalho de concluséo de curso (TCC) € componente curricular
obrigatério apresentado em forma de monografia orientada por um professor que

também avalia a qualidade do trabalho produzido.

CAPITULO VIII
DOS ESTAGIOS
Art. 126 - O estagio supervisionado é componente curricular obrigatério de pratica

exercida em situagdes simuladas e situagoes reais de trabalho.

§ 1° - Cabera aos nucleos de pratica a organizagao, a orientagéo, a supervisao e a
avaliacdo das atividades de estagio supervisionado, obedecendo a regulamento
proprio, sob a orientagédo das diretrizes curriculares nacionais e as demais

legislagbes educacionais em vigéncia.

§ 2° - O regulamento de estagio compde o projeto pedagdgico de cada curso e
passa pela aprovagédo do Conselho Departamental.

Art. 127 - A integralizacdo curricular das atividades praticas, sejam elas de estagio
supervisionado ou de disciplinas curriculares € de responsabilidade dos professores

orientadores e supervisores, sob a coordenagéo do nucleo de pratica de cada curso.
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§ 3° - A nota de aprovagdo do aluno que ndo necessita realizar a etapa
complementar sera registrada como média final, exceto quando o aluno desejar

realizar a etapa complementar mesmo depois de aprovado.

§ 4° - O aluno que obtiver média entre MB1 e MB2 nao inferior a 4,0 (quatro) podera
fazer a etapa complementar (MB3), caso contrario, ndo fara a etapa complementar e

ficara automaticamente reprovado.

Art. 122 - Ao final do processo avaliativo, a Secretaria Geral de Cursos calcula a
média final entre as médias obtidas em cada etapa de avaliagéo a que foi submetido

o aluno.

§ 1° - A férmula utilizada para o célculo da média final dos alunos submetidos a

todas as etapas do processo avaliativo & a seguinte:

MF = (MB1+MB2) + MB3
2 2

§ 2° - Seréa aprovado o aluno que obtiver média final minima igual ou superior a 5,0

(cinco).

Art. 123 - Podera o aluno requerer revis@o de prova e retificagao de nota, por erro de
avaliagdo ou de registro de nota, desde que obedecido o prazo de até de 03 (trés)

dias Uteis a contar da data de sua publicagéo pela Secretaria Geral de Cursos.

Paragrafo Unico. O pedido de reviséo de prova € o de retificacdo de nota de que
trata este artigo, deve ser fundamentado, protocolizado e encaminhado, via

departamento do curso, ao professor da disciplina.

Art. 124 - Os projetos dos cursos poderao prever, em circunstancias excepcionais,
referentes a natureza de determinada disciplina ou atividade curricular especifica ou
cursos especiais, regime especial de avaliagédo do aproveitamento do aluno no

periodo letivo, abrangendo a totalidade do programa lecionado.
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TiTULO IV

DOS TiTULOS DISCENTES
CAPITULO |
DOS GRAUS, DIPLOMAS E CERTIFICADOS
SEGAO |
Dos Graus

Art. 128 - Ao aluno que integralizar o curriculo do curso ser-lhe-a conferido o grau a
que faz jus.

Art. 129 - A colagdo de grau dos alunos que integralizarem o curriculo do curso sera
ato oficial realizado pela Faculdade de Anicuns em sess&o solene e publica em dia e

horario previamente determinados pela Secretaria Geral de Cursos.

Art. 130 - A direcdo da Faculdade de Anicuns podera, com a presenga de 03 (trés)
professores, proceder a imposigdo de grau ao aluno requerente que ndo tenha
comparecido ao ato coletivo de que trata os artigos anteriores, lavrando-se termo
subscrito pelo Secretario Geral de Cursos, pelo diretor, pelos professores presentes

e pelo graduado.

Art. 131 - Ao colar grau, o graduado presta juramento profissional nos termos da

cerimonia oficial adotada pela Faculdade de Anicuns.

Art. 132 - O paraninfo da turma sera escolhido por iniciativa dos discentes, devendo

recair a escolha sobre pessoa de ilibada conduta e irrepreensivel moral.

SEGAO I
Dos Diplomas e Certificados
Art. 133 - A Faculdade de Anicuns confere os seguintes diplomas e certificados:
| - diploma de graduagao, que habilita o graduando para o exercicio profissional;
Il - certificados, aos que concluirem os cursos de aperfeicoamento, extensao, pos-
graduacgdo e demais cursos que participarem assim como certificado das atividades

complementares.
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Art. 134 - Todos os diplomas e certificados deverdo ser assinados pelo diretor da

Faculdade de Anicuns e pelo secretario geral de cursos e, ainda, registrados em livro
préprio.

TiITULO V
DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 135 - A comunidade académica da Faculdade de Anicuns é composta pelo

corpo docente, corpo discente e corpo administrativo.

CAPITULO |

DO CORPO DOCENTE
SEGAO|
Da Composicgao e do Ingresso

Art. 136 - O corpo docente sera constituido por:
| - um quadro permanente, formado por docentes ingressos na carreira,
exclusivamente, por concurso publico de provas e titulos, mediante preenchimento
de vaga existente nos termos desta Lei e das demais legislagdes pertinentes;
Il - um quadro temporario, integrado por professores substitutos, professores e
pesquisadores visitantes por tempo determinado, conforme a legislagao vigente,

quando o quadro permanente nao suprir a necessidade.

Art. 137 - Os membros do corpo docente deverdao possuir conhecimento cientifico,
capacidade didatica, competéncia profissional e conduta ética, avaliados para o
ingresso na carreira do magistério, conforme previsto neste Regimento.

Paragrafo unico. Para os professores que ingressarem na carreira do Magistério
Publico Superior da Fundacao Educacional de Anicuns, os requisitos previstos neste
artigo, aléem de avaliados para o ingresso na carreira, também deverdo ser

periodicamente avaliados pela Comissédo de Autoavaliagéo.

Art. 138 - Para o ingresso de docentes em regime temporario, sera realizada
avaliagdo interna por uma banca composta por 03 (trés) professores do respectivo
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curso, cujo contrato obedecera a legislagao pertinente.

Art. 139 - Toda matéria relacionada a carreira do magistério com seus direitos,
deveres, vantagens, obrigagdes, proibicées e suas implicagdes estara disposta no
Estatuto e Plano de Carreira, Capacitacdo e Vencimentos dos Servidores do

Magistério Publico Superior da Fundagdo Educacional de Anicuns.

SEGAO Il

Das Atribuicoes Docentes
Art. 140 - Sao atribuigées dos docentes da Faculdade de Anicuns:
| - propor, planejar, executar e avaliar atividades de ensino, pesquisa e extensao;
Il - elaborar e executar o plano da disciplina, seguindo as orientagées do Projeto
Pedagdgico do Curso;
Il - elaborar e cumprir o cronograma de aula;
IV - propor melhorias para os cursos da Faculdade de Anicuns, mediante propostas
pedagdgicas coerentes com a realidade regional e nacional;
V - participar das atividades didatico-pedagégicas promovidas pelos seus
respectivos departamentos;
VI — cumprir o calendario académico;

VIl - cumprir e fazer cumprir este Regimento.

CAPITULO II
DO CORPO DISCENTE
SEGAO |
Da Composicédo e dos Deveres
Art. 141 - O corpo discente é composto pelos alunos oficialmente matriculados nos

cursos da Faculdade de Anicuns.

Art. 142 - Poderao se inscrever nos cursos da Faculdade de Anicuns:
| - os alunos regulares, submetidos a processo seletivo para obtengéo de diploma ou

de certificado;
Il - os alunos extraordinarios, oriundos de outras instituicoes, que atendam as

exigéncias regulamentares para a obtengéo de diploma ou de certificado;



Il - os alunos ouvintes, sem direito a diploma ou a certificado, que se inscrevem em
curso ou disciplina de livre escolha, desde que tenham habilitagao suficiente para

cursa-la e, com proveito.

Art. 143 - Sao deveres de todos os alunos, indistintamente:

| - atender aos dispositivos regimentais, estatutarios e da legislagdo vigente,
frequentando regularmente as aulas;

Il - buscar o melhor aproveitament6 do ensino ministrado;

lll - abster-se de qualquer ato lesivo aos principios morais, a ordem, aos bons
costumes, as autoridades constituidas e aos principios religiosos e democraticos;

IV - tratar os professores, os servidores e os colegas com cortesia e respeito, utilizar
vocabuldrio adequado para o ambiente educacional, vedado o uso de palavras
ultrajantes;

V - manter com os colegas uma relagéo de cooperacéo e solidariedade;

VI - comparecer e participar das atividades extracurriculares;

VIl - solicitar providéncias que lhe pare¢am importantes para aperfeicoar os
processos de ensino e aprendizagem:;

VIl - apresentar-se decentemente trajado;

IX - zelar pelo acervo patrimonial da instituigao;

X - pagar as parcelas da semestralidade correspondente em datas previstas pela
instituicao;

Xl - efetuar matricula, respeitando o calendario semestral.

Art. 144 - Sao direitos de todos os alunos indistintamente:

| - participar de todas as atividades discentes;

Il - comparecer aos atos académicos desde que trajados decentemente em respeito
a honorabilidade da instituicéo;

[ll - participar, como representante, junto aos 6rgaos colegiados da Faculdade de
Anicuns;

IV - reunir-se em associagdo com fins recreativos, sociais, culturais e politicos com
direito a eleger e ser eleito membro da respectiva diretoria;

V - apelar das decisées dos orgdos administrativos para érgaos de hierarquia

superior,
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VI - comparecer as sessdes dos 6rgaos colegiados competentes, reunidos para
julgar em grau de recurso a aplicagdo de penas disciplinares nos termos deste
Regimento.

Art. 145 - O discente seréa desligado da Faculdade de Anicuns quando:

| - n@o renovar a matricula nos prazos previstos pelo calendario académico;
Il — ser submetido & pena disciplinar de exclusao:

Il - ser jubilado nos termos deste Regimento.

SEGAO Il
Da Representagdo Estudantil

Art. 146 - O corpo discente podera ter sua representagao fixada em até 1/5 (um
quinto) da composig¢ao dos érgéos colegiados da Faculdade de Anicuns com direito
a voz, conforme estabelecido neste Regimento:
| - a representagéo estudantil tera por objetivo cooperar, juntamente com os gestores
e professores, para o aprimoramento das atividades académicas;
Il - o mandato dos membros da representacdo estudantil, nos érgaos colegiados,
sera de 01 (um) ano, podendo haver uma Unica reconducéo;
lll - o exercicio do mandato nao excluird o estudante do cumprimento de seus
deveres, inclusive quanto a exigéncia de frequéncia;
IV - os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Centro Académico e

como ultima instancia, pela Congregacao.

SECAO Il
Das Entidades Estudantis
Art. 147 - O Diretério Académico e os Centros Académicos sdo entidades

representativas dos estudantes da Faculdade de Anicuns.

Art. 148 - O Diretério Académico (DA) é a representagdo em instancia superior do
corpo discente e os Centros Académicos (CA) representam as unidades académicas
por departamento da instituicdo.

Art. 149 - O Diretério Académico e os Centros Académicos obedecem a

regulamentos proprios, elaborados por suas direcdes e em conformidade com a
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legislagédo pertinente.

Art. 150 - As eleigbes nas entidades estudantis obedecem as normas estabelecidas
nos seus respectivos regimentos em consondncia com a legislagdo eleitoral
brasileira.

Art. 151 - As despesas com participagdo em eventos por parte de representante de

entidade estudantil € de sua propria responsabilidade.

SEGAO IV

Da Monitoria
Art. 152 - Os monitores serdo admitidos por disciplina, sendo escolhidos através de
uma selegcdo que avaliara seus conhecimentos com observancia das seguintes
prescrigoes:
| - a realizagdo da selegdo devera ser amplamente divulgada com indicagédo das
disciplinas e do nimero de vagas;
Il - poderao candidatar-se a monitoria os discentes que tenham obtido aprovagéo na
disciplina em que se inscrever;
Ill - nenhum discente podera exercer a monitoria de mais de uma disciplina no
mesmo periodo;
IV - a selegéo constara de exame do histérico escolar e/ou prova escrita, realizada
por uma equipe de 03 (trés) membros indicados pelo respectivo coordenador de
departamento;
V - seré@o indicados a admisséo, os candidatos classificados no limite das vagas
fixadas para cada disciplina;
VI - a designacéo final sera feita pela dire¢éo, que solicitara a admissao.

Art. 153 - A admiss@o do monitor sera feita por um periodo letivo, podendo ser

renovada uma Unica vez.

Art. 154 - O monitor podera ser afastado e substituido por decisdo do professor da
disciplina, juntamente com a coordenagdo do curso em caso de falta, negligéncia,
omissdes, indisciplina, consideradas prejudiciais ao bom andamento das atividades

a que se propds realizar.



Art. 155 - O discente que exercer monitoria tem direito a certificado.

Subsecgao |

Das Atribuigdes da Monitoria
Art. 156 - Cabera aos monitores:
| - auxiliar os professores em tarefas susceptiveis de serem executadas por alunos ja
aprovados com exceléncia nas respectivas disciplinas;
Il - assistir os alunos, orientando-os em trabalhos de laboratérios, de biblioteca, de
campo e outros compativeis com o seu nivel de conhecimento e experiéncia;
Il - funcionar como ligagdo entre professores e alunos no desenvolvimento de

projetos e programas.

CAPITULO Il
DO CORPO ADMINISTRATIVO
Art. 157 - O corpo administrativo da Faculdade de Anicuns é constituido pelos
servidores técnico-administrativos de todos os seguimentos institucionais,

pertencentes ao quadro de carreira dos servidores publicos do municipio de Anicuns.

Art. 158 - O ingresso na carreira dos servidores técnico-administrativos € feito

mediante a realizagéo de concurso publico de provas e titulos pela FEA.

Art. 1569 - Toda matéria relacionada a carreira dos servidores com seus direitos
deveres, atribuigdes, vantagens e obrigagbes e todas as suas implicagbes serdo
tratadas no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Anicuns.

TITULO VI
DOS PREMIOS E DAS BOLSAS DE ESTUDO

Art. 160 - Como estimulo ao estudo, a pesquisa, a extensao e & criagao artistico-
cultural de professores, alunos e servidores técnico-administrativos, a Faculdade de
Anicuns podera:

| - atribuir honraria e premiagoes;

Il - conceder bolsas para custeio de estudos, treinamentos e pesquisas;

Il — subsidiar, total ou parcial, a publicagao de trabalhos cientificos.
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Paragrafo Unico. As premiagdes, concessdes e subsidios referidos no artigo 160
ocorreréo de acordo com regulamentos previamente elaborados e aprovados pelos
orgaos colegiados da Faculdade de Anicuns, quando ndo onerosa, e pela FEA
juntamente com os érgéos colegiados da Faculdade de Anicuns, quando onerosa.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 161 - Nenhuma publicagdo de qualquer carater que envolva o nome da
Faculdade de Anicuns ou da FEA podera ser feita sem a prévia autorizagdo por

escrito de seus respectivos dirigentes.

Art. 162 - As Legislagées Federais e Estaduais aplicaveis a educacao, o Estatuto e
Plano de Carreira, Capacitagdo e Vencimentos dos Servidores do Magistério Publico
Superior da Fundagao Educacional de Anicuns, o Estatuto dos Servidores Publicos

do Municipio de Anicuns e este Regimento completam-se.

Art. 163 - Serdo nulos todos os atos praticados que possam desvirtuar, impedir ou
fraudar os preceitos regimentais a ndo ser que estejam alicercadas em normas

juridicas superiores.

Art. 164 - A Faculdade de Anicuns ministrara aulas, em carater especial, durante os
meses de janeiro e fevereiro, com o objetivo de recuperar os discentes que, por
motivos justificados ou alheios a sua vontade, ndo cursaram alguma disciplina

oferecida em periodo regular, ou ainda, foram reprovados.

Art. 165 - A Diretoria da Faculdade de Anicuns assegurara a divulgacéo do presente
Regimento que entra em vigor a partir da data de sua aprovagdo pelo Conselho

Estadual de Educacao do Estado de Goias.

Anicuns, novembro de 2011.



